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PREGEHNTACION

Desde que llegamos a la Direccidn del Instituto de Imvestigaciones So-
ciales de la Univérsidad de Costa Rica. hemos expresado v reiterado en di -
versas oportunidades la importancia que atribuimos a las investigaciones
cientifico sociales sobre la mujer en nuestro pais. No se ha tratado sim. -
plemente en nuestra perspectiva, de poner al dia, a tono con los tiempos y~
las preocupaciones vigentas, la actividad cientifica que desarrolla el Ins-
tituto, en la medida en que ‘‘la cuestifn femenina'' -~y este es un hecho in-
soslayable, con todo lo positivo y lo negativo gue acarresn las modas- ha
wenido cobrando una relevancia creciente, en especial en log medios intelect
les . de nuestra sociedad.-. Por nuestra parte, hemos partido, mis bien, de
'unihecho constatado y hasta cierto punte preocupante: sabemos de las decenas
de instituciones y grupos que llevén a cabo en Costa Rica esfyerzos de diver
sa Indole y magnitud orientados.-a mejorar la situacién de la mujer costarri-
cense, sin que, - sin embargo,. esta multiplicidad de acciones esté&n sustenta-
das en umn conocimientc seric y rigurbso de los condicionantes y las causas
directas: que afectan y limitan l¢ posibilicad de que se produzca una parti-
cipacidn plena de la mujer 2n todos los ambitos de nuestra vida social. Es-
ta constituye la razén fundamental por l& quc hemos comprometido al Insti-
tuto en un programa de investigacidm de largo plazo denominado “‘Hujer y So-
ciedad en Costa Rica”, y cuyo objetivo radica en contribuir, aunque sea er
forma pequetia, a conocer adecuadamente los diversos factores que influyen’
para que las mujeres,sobre todo aguellas que pertenecen a losg esstratos po-
pulares, se encuentren hoy tan subordinadas todavia. Ko abrigamos duda al
guna de que este comocimiento. re¢presentz un supuesto prioritario para que
las acciones que se despliegen en gencral con entusiasmo y buena voluntad vy,
a veces, C€ON reCursos econéminqe y humanos noda despreciables, logren tener
una incidencia miZs promisoria.

Por todo ello,es.motivo de intensa satisfaccidn para el Instituto de In-
vestigaciones Sociales de la Universidad de Costa Rica entregar, a la comu-
nidad cientifica y a todas ayuellas personas que estia verdaderamente inters

sadag en entender mejor los problemas que afronta la mujer costarricense; eg



te primer avance de la investigacidn “La mujer en Costa Rica y su partici-

poecifn politica~econdmica en el desarrolio del paié”g localizado dentro de
nuestro programa CMujer y Socicdad en Costa Rica™, documento esteuque es R
el resultado del excelecnte y empefioso trabajo emprendido péf la Magister
‘Tetesa Quiroz liartin, =1 Lic. Rodolfe Csorio, la Lic:VCarmén Violeta Lebdu
y la'Br. Rita VAsques con la valiosa colaboracién de varias personas mész
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INTRODUCCION

El presente informe correspoﬁde al trabajo realizado en la primera fa
se del proyecto "La mujer en Costa Rica y su participacidn pelitica~econdmi
ca en el desarrollo del pais .

Este préyecto se ha desarrollado con la colaboracidn conjunta del Ins-
tituto de Imvestigaciones Scciales de la Urniversidad de Costa Rica y el Cen
tro de Orientacidén Familiar, centando con financiamients de la Ford Founda-
tion. _

Cabe destacar que la informacién recoglda ha sido posible gracias a la
apertura y disposicidn que han presacntado los diferentes grupds de mujerds
en estudio; entre ellos: La Cooperativa de Artesanas de San Vicente, Guaitil.
los &rupos de costura de los barrios populares de San José y la Pébrica au -
togestionaria de Helados TIN de Puerto Limén.

El informe consta de las siguientes éartesz

Un primer capitulo donde se explica con cierto grado de detallc los ob
jetivos de la investigacién y la esfrategia metodoldgica.

En un Segundo momento se introduccn los clementos centrales acerca de
la reflexidn tedrica que enmarca esta investigacidn, tocando los aspectos
mds sustantivos que puedan servir de base explicativa al objetc de este es-
tudio. 7

| En este primer intente, Come marco més general, se inciuye lo que sig-
nifica para el sector femenino, pertenecer'a los sectores populares dentro
de los paises periféricos y las particularidades que reviste la opresidn de
la mujer en relacidn al trabajo Jdoméstico; la doble jornada y su participa-
cidn politico-social en la sociedad. '

Con un mayor grado de especificidad, se estudia la trayectoria, tan
polémicag que en torno al trabajo doméstico se ha desarrollado a través de
la historia. Se incluyen las corrientes que, con rclacidn al tema, se le-
vantan comn mayor peso en nuestros dias.

- En el tercer momento, se incluyen los resultados d¢ 12 investigacidn
obtenidos con ¢l uso de dos instrumentos: cuestionario vy entrevistas a pro-

fundidad aplicados al grupo de mujeres en estudio. Esta informacidu se or-



ii

ganiza procurando entregar un perfil acerca de la identificacidn, nivel de
vida, trabajo doméctico, situacidn laboral y participacidn en organizacio~
nes, de las mujeres en estudio.

A su vez, se incorpora en su desarrollo, ¢l material recogido a tra -
vés de las c¢ntrevistas a personas claves vinculadas a los grupos producti-
vos én -estudic.

Firalmento se cxpone wp anilisis psicoldgico global que considera los
hallazgos recogidos a través de la investigacidn.

El objetivo fundamental de este material cs devolver al scctor femeni

no en estudio la informacids recogida ¢ iniciar lz segunda fase de este pro
yecto.

los enexos incluimos los instrumentos utilizados, un:avance todri--
co acerca de¢ la pol&mica moderna sobre el temza, las entrevistas a profundi
dad, y un breve historial de cada grupo con un merco institucional.

Han cclaborado en el desarrollo de este trabajo: diferentes profesiona
les que, junto con el personal administrativo del Instituto de Investiga-
ciones Sociales, han hechc peosible la roalizeacidn de csta labor.

En primer lugar, para recoger la informacidn a través de la aplicacidn

4
i

de¢ los cuestionarios y entrevistas'z profundidad, contamos con ¢l apoyo o

@
un grupo de estudiantes de Licenciztura de la Escuels de Pilanificacidn y -

Promocidn Social, que se encuentran ¢laporande su tesis de grado sobre zl

tema que mnos ocupa. Ellas fueron. Grettel Vargas, Maritza Granados, Te -
resita Mery y Lourdes Arroyo.

Para &l tratzmiento en profundidad de los plantesmientos mis rale
vantes acerca del trebajo domidstico, colaberd deddy Zamora, quiwn hizo su
tesis de Doctorado en Sociologia cobre este tema. ‘

En la elaboracién de Cartillas y Programas de Radio participd Maria
Eugenia Fiza, periodistz gue formd parte de la direccidn del guidn de la
pelicula “Dos veces muijer ‘

Las canciones fueron compuestas e interpretadas por Silvia Durin y
Clea Torales y el arreglo por Fidel Gamboa, todos integrantes del movimien
to la Nueva Cancidn que 'est? ontregando sus primsros logros en 1os festi-

4

vales juveniles y actos de solidaridad en Cecsta Riza.
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En el an2lisis psicoldgico de la informacidn recogida, participdé Care
men Gloria Quivoz, psicélega que colabora en lz Revista Ventana y que fra-
bajd su tesis final con las mujeres de Limdn, en estudio.

El dinforme sobre marco institucional y la histeris de grupo lo prepa=-

td Habel Figueroa y Huriza Calvo, quienes estZn vinculada

w

con los grupos
de mujeres en estudio y ¢l grupo de estudiantes de E,P.P.5.. antes mencio-
nado,

El diagnBstico acerca de las instituciones estatales y privades gue
colaboran en proyectos de desarrollo de la mujer y las iniciativas de ira-
bajo que por parte de lz Iglesiz, los partidos y los sindicatos se dan en
Costa Ricn, fue elaborads por Jaime Valverde.

La administracidn financiera del proyecto la 1levd a cabo Dyalah Cas
tro y el trabajo de mecanografia Lisbeth Vega, ambas funcionarias del Ins-
tituto de Investigoaciones Sociales.

Estos colaboradores fueron seleccionados, dirigides y supervisados
por el equipo central del proyecto.

Este equipo tuvo la respomnsabiiidad fundamentsl en ¢l disefio de la
propuesta inicial, y la direccidn, ejecucidn y supervisién de su desarrollo.

Forman parte de este equipo: Rodoifo Osorio P., Socidlogo-Trabajador
Social, quien representa ¢l Centro de Orientacidn Familiar, Carmen Violeta
Lebn, Trabajadora Secial, quien se incapacitd y la sustituyd la sefiora Ri-
ta VAsquez, Socidloga, ambas Asistentes de Ipvestigacidn del Imstituto de
Investigaciones Sociales, y Teresa Quiroz Martim, Socidloga y Trabajadora

Socizl, investigadora del Institutc de Investigaciones Sociales.



1. ANTECEDENTES

1,1 El trabajo quc oqui presentamos es fruto de 1a coordinacién en -
tre el Instituto de Investigaciones Socizles de la Universidad de Costa -
Rica y el Centre de Orientacidn Familiar.

Este esfuerzo cdnjunto ha sido posible gracias 2 unz donacidn cntre

gada, a este propdsito, por la Fundacidn Ford.

1.2 Para entender adecundamente los resultados que estamos prescnian
do, es neccsario asumir que se trata de nna tarea de “investigacibn~aceidn®.
Este titulo ¢s uma ctiqueta que, por descriptiva, recubre una géma
muy variada de cxpériencias distintas®: desde investigaciones casi puras,
de las que, lucgo de¢ terminerlas, se dosprenden algunas directivas muy ge-
nerales respecto del qué hacer; hasta programes muy detallados, decididos
seglin' necesidades de polftica muy contingentes, y-& 10 que s¢ pretende le-

gitimar agregindoles un primer zpartado diagn8stico! Entendemos que, en
muchos dec esos casos, investigacién-a2ccidn es una justificacidn de aque-
1los que buscan guardarse dc ser ctiquctados como ‘exageradamentc tedri-
cos' o 'rastrercmente pricticos’, pero no significa nada metodoldgico en
el proceso que se intentao ‘ |

Para nosotros, cl raggb central del esfuerzo gque cstamos intentando,
es que sbnwias caracteristicas de le accidon, las preguntas respecto de la
orientacidn correcta de la accidn; lo que dificre cufles son los aspectos
sobre los que s¢ dcbe contrar 12 investigocidn.

Este requerimicnto sc expresa, principalmente ¢n los objetivos de la
investigéciSn (funcioneles o las cyigencias del encauzamiento de la aceidn),
y déédezalii; sc comunica o todos 1os momentos del proceso metodoldgico

(marco tedrico, técnicas de rccoger informacidn...).

# Cfr. Molano, Alfrudc (ed.). Critica 2 la ciencic politica. Bogotd.
1978, ¢l libro, en dos tomos incorpora los trabajos presentados e¢n 2l
Simposio de investigacidn - acccldn, citado en Lartagenc, en 1577, por
Orlando Fals Borda.




2, EL OBJETO Y LOS OBJETIVOS

2.1. £1 objeto que sc proponc son los obstZculos, objetivos y subje-

tivos, que, s¢ oponen 4 una participacidn social y politica mis plena de

3

lag mujeres de scctores popularcs {(urbenos y campesinog) en Costa Rica.
Este objeto se perfils mejor si tenemos en cuenta lo que sigue:

1

=~ Nuestra preocupacidn sc inscribe en ¢l contexto de todo lo que se ho
desarrollado en torno a 1a “dominacidén de la mujer” pero nucstro ch-

jeto es mucho miAs preciso y ne nos interesa, directamente, todo 1o

que sc¢ ha desplegado ¢n tornmo o cs2 problemftica.

- Participacifn “mds plena” dice roferencia o los paramctros higtéricos-
sociales: &l grado de participacidn que logran los sectores populares
respecto de otros sectores sociales con la misma_formacién; 1a parti -
cipacidn de la mujer en. relacidr a la alcanzada por‘los>hombres de 1z
misme ¢lase social.

~on
L
s

2.1 Identificar, en la gama de obsticules objetivos y sub-
jetivos que dificultan la participzcidn de 1la mujer popular, aquellos que
se pueden tratar mediante esfuerzos de capacitacidn, Hobrin otros obstd -

culos que, por ser mis estructurales,cstdn desafiando esfucrzos politicos

mas totalizantes.

2.2.2 Elaborar iunstrumentos de capacitacidn que, respoudm
‘2 los resuliados de la investigocitn vy que estén gerfeccionados por la re-

troalimentacidn qu< gencre la eplicacidn de esos instrumentos en grupos

2.2.3 Devoiver laz informacidn y los instrumentos de capaci-
tacifn a2 1o organizacién popular v rpoyar a esa organizaciln para la utili

zacidn de esos recursos.
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3. LA METCDOLOGIA

3.1 Por 1las ceracteristicas de nimevo, diseminacidn y, por tanto,
de no w;dentificaciﬁn respocto del universo que buscamos tratar, no podu-

mos pretender una muestra estricia.

3.1.1 fefo si’inﬁentamos escoger inteuncionalmente nuestros
grupos de referencia, segﬁn un criterio muestral qﬁe rnos obliga a relevar
y'a éfﬁzar_ distintas variables que son tedricamente sigﬁificativas para
¢l fraccionamiento y la representacidn del universo total.

P

La primera rcduccidn operacional fu: la decisidn de temor mujeres que
tuvieran alglin gradec de incorporacidn al trabajo remunerado.,

- Se estimd que esta situacidn permitiria recoger, d¢ manera mds concen
trcda y més amplla lés dificultades que estas mujeres han cxperimentado
para llegar a esa 51tuac1on 2si como las'dlf ultadés que, desde ¢sa in-
sercién fundamental, visualizan pore alcarzar perticipacidn en otros ni -

veles.

2. Distinto desarrollo de ia urbanizacidn: ciudad capital, ciudad

intermedia. sector rural.

b. Factor Ztnico. Preponderantementc blauca, proponderantemente ne-

gra, preponderantemente indigena.

¢. Distintas formas de organizacidn laboral y distintas formas de ar

&+

ticuiacibn do esas ozganlzackonuo con el conjunto de la 2conomic.

3.1.2. El cruce do las variables indicadas resulta en los siguien

tes criterios.

a. Elegir grupoc de mujercs gquo crabajan remuncradas en San José, en

Limén y en Guanacastc,

b. Seleccionar grupos cooperativos y grupos autogestionarios

c. Que la poblzeiln clegide incluya grupos que tienen relacidn con
1

instituciones,; que les aseguran el mercado y ctros gue deben bus-

car y consolidar sus propios canales de mercadco.



3.1.3 Estos criterios mos llevarom a seleccionar los grupos si
guientes:

= Tailer artesanzl de objetos de.barrc de Sen Vicente de Guaitil, de
1la provincia de Guanacaste {(nueve mujeres campesinzis9 indigenis,
chorotegas) .

Y Grupos cooperativeos de costura de cuatro barrios populares de San
Josd (veintitrés mujeres.biancas}, |

-~  F2brica autogestionaria de helados "PIN”, de puerfoLimSﬁ;'provig

cia de Limdn (nucve mujerss negras, blancas y mestize )

3.2 Los instrumentos por usar fueron identificadés9 2l inicio del
proyecto ‘dé-mancra diferencial. '

‘Los que se referion a la investigacidn se pudieron definir segln las
caracteristicas del comocimiento que se buscaba obtener. o :

"En cambio, los dnstrumentos de capac1tuc1on( sobrc lOa quc tenlamos al
guna definicidn derivada de la forme capacitadora que nos parbc1a la mis a-
decuada, se debIan perfllar, ¢n definitiva, seglin los contenidos, y estos

se iban a despreunder de 1o investigacidn.

3.2.1 Respecto del momeato investigativo. Buscamos complemens
tar un instrumento biAsicomente cuantitativo, .un cuestionario qu:z permiti-
ria comparar los rasgos. contextucles que ordenuban 1a poblaciGn estudinda

" (familiares, migracién, socicecondmicos...); y un instrumento bAsicamente
uslitativo: entrcevistas en profundidad, grabadas, que permiten recoger
tanto la internalizacidn subjetiva de los 28808 contextuales como los &g

pectos vivenciales mas directamente referidos al objeto de estudio.

3.2.2 En cuanto a la forma de capacitacidn, se buscaban cum -

plir con las exigencias siguientes

a. Elabovar instrumentos gue poermitan 1r0ycﬁtar reconocer y conside

rar la propia situacidn, en la linee de los esiuerzos inaugurados
t

por Paulo Freire que tienen come objetivo devolver la informacidn

recogida.

i
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1

Que el conjunto de la capacitacidn aborde teonto aspectos racio-
nales como emocionales relacionados con su vida cotidiana. Con
este propbsito se han disefiado cartillas pare facilitar la re -

flexidn y canciones con milsica popular.



ANTECEDENTES TEORICOS

Ew
°

Introduccibn-
El marce tcdrico es un csfusrzo  del sujeto que intenta conocer
una situzcifn particulor de la realidad. s una recomstruccidn intelectual

que busca

:rir el objeto particular de estudio al contexto socictal en
que ese objeto se articula y sc despliega.

{omo CconceCuLiy

sse csiuerso poy recuperar las velacionmes. el su

3

jete que busca conccer asume unc tarvea do reedoefinicifn, (respecio del co-

k1

nocimiento corriemte) de los clemsntos constitutiveos de esa situscién que

-
4]

ha asumido como objeto. Ahorz. el sviceo no los coungiders ¢ la inmedia-
to autonomfa en que csos clementos go ofrecen en una primers apreciacidn,

sino en la estructura rolacional que conforma su realidad mAs concreta.

1. Huestro punto de nartida euntoncus e cercar el objeto de estudio que

hemos delimitado pare, luego procader o st consideracion tedrica.

El objeto de este estudio sou los cbsticules que se le presenten 2 las
mujeres de los sectorcs populares en los palses perifiricos capitalistas
para participar mds plenamznte en la transformacidn de la sociedad.

En este momeunto 1o cxpresames cun fovma tan extendidsz porque <l obje-

to, incorporz; al menos tres nive we, conviene distinguir analitica-

|.._
(e
[5]
o

mente para luego, poestular su necesaria articulacidn e¢a la consideracion
adecuada de la realidad.

- L& contrazdicceidn impericlisiz, catre ¢l capitalismo central de lcs
paiscs dndustrioclizados v ¢l capitalismo subdesarrollados de los
paiscs perifiricos.

- La contradiccidn de clasc, cotre los explotadores y los explotados;
entre los grupos sociales que, directa e indirectamente, controlan
1a capacidad y poderce pore aducharse del excedente y la amplia masz
de los scctores populares que vende su trabajo y es oprimido ideo-

1dgica y politicamente.



-~ La contradiccida del gimerc, entre el horbre y la mujer, relacidn

de opresidon y doninacidn que sc d

3

v entre el sexo nasculing y feme-

e

nino, discriminando

participacién de 1z mujer cp los dmbitos po
1iticos—culturzics~ccondmicos, ideoldgicos tanto en lo esfera pri-

2da como ﬂub¢1va»‘

Entre los distintos grupos y personas dedicadas 2l estudio de 1 pro-
blemZtica de la mujer, hay unc tendencia a separar estos niveles y, conse-
uentenente, & oponerlos come si se tratara de opciones alternativas de
enfoques.

De esta actitud ge deriva, no solc una pol@mica sin fin, sino un ore=

i
pobrecimiento del enfoque que se queda nuy corto respecto de la comple

[

(SN

riqueza del objeto y es lo que hece que gran narte de 1o gue so cscribe y
proclama scbre ei tcma resulta bastante superficial y, la polémica, en un
intercambio de dogmas repetitivos.,

-

QuizZs ¢l caso wmaAs evidonte s ¢l choque entre las que se identifi

can como narxistas (v que chbsolutizan lo contradiccidn de clase) y las

-

gue privilegian el cenflicto de ivs glnercs y se ubican eon los primeros
grupos del movimicnto feminista, especialnente los que surgen en los pai-
ses desarrollados (y quc absolutizan lo contradiccidn de giénero).

Los cnfoques epistenclgicos cmpobrecidos liovan a un conflicto de

proposiciones que, veincidicndo por ¢se camino, dificiimente podrian su-
perarse®¥,
Una de las proposicicnes, repiticndo tendeancias idealistas, cntiende

2 10s particularces come solo forusns gue expresan,

Py b3

de naneras diversas,

unc verdad generai: ostc equivale o considerar la problemftica de la mu -

%

L’I‘

stas tres dimensiones fueron ampliomente polemizadas en ol Primer Se-

minario Latincamericono y del Caribe de Estudios sobre la Mujer, orge-

nizado por 2l Centro . de Estudics del Tercer lfunde (CEESYERM), en Ciu-
by

dad de Ié ico, octubre 19383, v estos tres niveles fueron incluidos en
las cen clus¢owc: de ase encucntro (cabe destacar que en esta ocasién
ge aprobé le crenciln de¢ ALACEM y cstos elementos aparccen en los ejes
generales qua cons 1cuyvron los lineamicntos tedricos y netod01001c S
pera le formulacién de po*LLLC°v de cste cvganismo.

% Sobre la tradicifn marxistz y los problemas de la wmujer. Ver anexe 1.
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1o simplificacidn

s del conflicto eor
de signo centrario, zn la guc 1a contradiccifn de gincre (hombre vs. mu-
er) s¢ pretends como ung finfmicn totalments cutdnoma, con toda su lego-

idag en 8% wmisma, ¢ indepocndicente de todo contexto.

2. En estas circumstancias; ¢l ardlisis dcbe estar divigide o la elabora
cidn do un enfoque que combine esos tres niveles, sobicndo y culdando.

que coubincy no significa simplementc coular una dimensidn on funciln do

la otra, sino articularias cu un curiquecimienty mutuo.
Ce trats de seleceionar, en el das?
categorias que pcrmitam' ongtruir uhe

‘micas sroepias de c*dn nived que se incorpera
resa especialmente ce entregar un enfoque quo permite dor cuenta do las
relaciones entre lc general v 1o particulay.

| Entendenos que se trata de una ampresa delicada de conccimiento; en

12 cual, las categorias desarrol®adds por el pensamientc dialictico paras

cen las méis adecuadas pare ayuder on la reconstrucceion de ese objeto com-

plejo®. Ho vamos 2 intentar repetir agqui ese discurssc cpistencldgico si-
nc, sblo a schialar las conclusiones mis velevantes 2l problema que ahora

cnfrentamos.

-~ Lo p”"LlLUl‘r ticne un cierto privilogic scbre lo gemercl, ninguna

realidad particular sz coneel come una simplic splicacifn de 1z ley

ot

o - e 3 Fs ey Faem S e oy 3o ~ T o -y
‘generel o comeo sinple extensifn wacinica del contexto. Para la

y

dialgctica lo porticular slgnifi m codige {una countradiceidn)

ncia de otra.

significa cenoceriz en lo

# Scbre estos aspectos del enfoque dinlictico que interesan pﬁrtlcu4ar~
mehte & la co oustruccion del objeto en Clencics Soeiales.  Cfr.. KOS
¥arcl, Lo dialéctics de lo conereto. Edit. Grijalbo, hMéxico, 1967.

Conviene tambidn confrontar ol toxte de TSE TUNG, Mao. Accrca de la
contradiceidn, que cunguc nuy general v con muches vecios resulta ine
sinuantc. Hay una bucna reflexida sobra cste aspecto en BETTELHEIM

Ch. El marxismo y la diglictica ewn limo. Bd. Avegrams, Barcelona,

1975,




= Complemencaric f{como negacify) de lo ancverior, h:* gue afivrmar quo,

para ja dicléctica, lo particular conoce contextualiza-

do, en las rmitiplos relacicones gque articulan y definen ese par -

ticular en lz totalidad gque o incluye’™,

"‘:

= En la considerzcidn de lo poriiculer sc recuperan (traducidos a2l

5digo Vperiicular’ de esa situncién); los rasgos de la situacidn

0

B

mfs amplia quo sirve do contexto y que condiciona (no causa) su de-

senvolvimientco.

Concluimos, entonces, que lo contradicceidbn génera; se reficre =2 1a
totolidad (al sistema) v gqus los coniradiccicnes particulares sc reficren
tor (2l sector popular): que con identidad distianta se articu-

lan y se rclacionan con cse sistemz. 235 en 2ste sentido gue sefial@bamos

que las contradiccioncs particular¢s; cxpresan la general, en ol codigo

propic d¢ cada situacidn i particular. Hay unz solidaridad y mutuz depen

dencia (aunque asiméirica) entre ambos nivele

Lsta mutua definicidn se expresa asi:

a. El cambio d¢ la contradiceidn general significs el cembio del sistema

)

i

b. L1 combio 4ol sistema cron condiciones gque favorecen ¢l cambic de las

ituaciones pavticulares. pero ne la caus:an mecénic&
formacion debe ser trabajada on su propia particularided.
c. El combic del sistema, sin esc csiuerzo de cambio en distintos naveles

particulares, cargo al combio el gistema con peses mucrtos quo amena-

2an con ia process Lotal,
d. %1 esfucrzo de cabio ea log nivelers particulares al intericr de un
sisteme que so repreducce y se nantiene no ¢s nunca un canbic consolida

do ni tctel, perc crea condicionas wobjetiVas y subjctives~- que  favo-

recen ¢l impulso de tr on genera
Pensamos gque c¢stas regias de conscimiento son ceryectas, sin cobarge,

no hay que confiar denasiado en ollas, ya que ser sOlc instrumentales.

"#®  Esto es lo que la dialéctice :zntiende por Yconccimicnic concrcto Con
reto no es lo Jdemo que perticular, sino gque particuler relacionadc
en un contextc més genera aX. El larLlculdr ‘recortade do ese contexio
que paran el sentido comiin phruce ‘concretc’ es, para ceta proposicién
cpistemcl8gica, unc abstraccidn. '



Se trata, por lo tantoe, de lineamientus de ayudz al ejercicic del conoci
nientc que, por si mismos, soperados de egd ciercicic cognoscitive, no oo
tregerdt: sclucicnes al orobleme que sz plontea ol inicio de estas lineas.

Para nosotrogs, por el referente tedries en due ncs enmarcamos, lo ge-

>k d e B}

>

neral ¢s leo eontradiccifn de clese y lo particuler, 12 contradiceidn de g
nerc, lo concreto es le relacidn muchista que se da en un contexto especi-
fico de sector mopular.

Para otros, c¢n canbio,

tores gocicles cxpropiados de

cidn entre hombre y mujer que

5idn particuliar.

Nuestra opeifn tefrica conlleve consecuencias difercnciales, con ves-

pecto a 1z otre en la comprensidn y tratamiento del problema.

-~ La situacidn v los trabajcs de liberacidn de las mujeres de las

clases trabajadoras més oprimidas de la periferia subdesarrcllada
del capitalismo, no es la mismn-que las que corresponden a ia de

las mvjeres do los paiscs industrializados.: ni, tampoco. de ague -
ilas de las cleses dominantes. de sus propics pailses¥®

- “La perticulsr problematica de la mujer popular se comprende mejor

2s de la clase tra-

v
o
r{
Hy
[}
o
e
O
e

{no se¢ disuelve) en la luz de las cara

e

[

C
‘bajadora en el capitalismo subdecsarrcllado. FEstas caracteristicas

contextun

les ¢ expresan on rasgzos :ropics de la situaciém de la

i “
nujer, en cuante a los obstacules gue se le presentan para una par—

ticipacifén m3s pleas en 1o sceiedad deutre de le forma criginal

que aswae ¢l machisno e astos scectores™s,

% Confr ontar el famosc didlopgo db-ﬁv- tila, la mujer de las minas Bolivig
nas, con ‘'una seficra quc era P de la Delegacidn Mexicama™ y

que la cormina a hablar de“nosofvoogao “de usted y de mi... de la mujer

pues’ v en que le arguye 1o poeo gue hay on comdn entre la eepcsa del
minerc y la seidora bien peinada, bien VLstida; con carrc en ia puerte
y casaz propia. Ahora, seficra, digame, jtienc usted algo semejante a

-y

mi situacidn... nosotras no podemos,en gotC momentc scer iguales, eln co

me mujeres’. VIEZZER, M. ' Si me permite hablar”, Ed. Siglo XXI. Edi

tores Mixico. 6ta. edicidm; 1981, pag. 219-227. ; o o
%% Ho basta a2 nuestro propésito, detecetzr, “baja yarticipacidn politica™,

de la mujer a través ~por.ejemplo- de ia informacidn general scbre el
nimero:de miembros femenincs escogidos cn las directivas de las muni -
cipalidades, los diputados o ministros. Estas formas de nart1c1pac1on

W

L



-~ Si bicn vamos a scilala® en este marce tedrico aspetiong sobre las co-
racteristicas del subdesarrclle capiteliste v del perfil de la clase
crabajadors ¢n csa situaciin., dentro de caos agpecios vamos a rovelar

y destacar aqueilos gque se relacionzan con le situscidn propia dv ia

mujer y con sus posibilidedes de participacitu.

3. Toda la literatura dc iz wedernizacidn que surge optimista después de
la guerras (Lo cr, Rostow, Gerreoni) identifice subdeszrrello” con
atraso - dentro de un procesc que, con tods scguridad, vo esti por reali-

sarses la idea es gue ¢l crecimientc expansive do la industrinlizacidn
desde los centros desarrollados ests destinado a crrastrar o los paises

nuevos © por 1o misma senda que ya rocsrricron anites las econcmias hoy

Si bicn punca constituyd un ¢jo central en gse pensamiento, la idea
icl capitalismo eowve un cspacio, basicamenis homogines, con diferencias
cuarticativas ontre las cconomias ya lcgradas y atrazsadas, parcce haber

sidc dominonite ¢n las primeras cicpas del pensamiento marxista®.
te parcee ser sino haste 1a poilmica de Bujarin con Rose Luxemburgo,
que so pone subre el tapetoe de 1z discusidn tufrica ol probleme de que el

cepltalismo funcicna de mencra cualicriivamente distinto en la periferia

n0 industvielizadz v oqus ses precisomenite s mancrs de furnciounar la que
coufirma lo srosncridad de los centzos  en un procese ae acumulacidn = eg-

cela mundials:,

siempre han estado muy limitadas pare 1o

sectoras trabajadores. repres
. sentan una cultu politica ajeua, no 55 > ¢ las naJerou e estos gr
208 sociales, sinc tampiin a ics honorcs, y. por tanto no indicen toda-
via ¢l perticular cobj de congideracidn quT. qUOYEmoS . Yecoger.
v Cfrt, 1z obscrvac&om que s desl‘*a en-el Pr8loze a. la 1. edicién de
El Capitel: "Los paises ; 113 dos mas desarrdllados no hacen més
qua poner deleonie de les pe progresivos 21 espeic de su propio
porvenir .
A4 Rujarin, O

|—" )

y Luxemburgo: rialismo y la acumulaciln de capital’-

Cuacdernos Pacedo y Fresent 2 edicidn, 1950. Existif, clarc
td, lz teoris linicdsta :smo; perce 3sta se ocupd mucho mis

de las nucvas formas quo
v no trntoc cono esa relacidn

-
o

nitalisme en los centros imperiales
procesos de las wo2o~colonias.
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Hay aiguncs elementos de esta sospecha gyue se organizaron er el pen

samicnio de 1o CFPAL. que sce estructurd enm América Latina contemporineo

Un csfuerzo mis profunde, en &1 mismo scutide, aparece en la deterninada
de 1la dependenciaz’ %% v en algunds consecuséncias quc désprenden e
sos estudios que, desde iz d3cada pasada, se coupan del enfoque de Facumu-

lacidn a nivel mundial” {Samivr Amin, Alghiri Fomanuel, Christian Palloix).

ebe entendersc cocmo una atapa

atara de una ausencia temporal

de capitalismc que estf por venir; sinc que corresponde & iog rasgos termi-
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Nuestras sociedzdec son subdesarrolladas precisamente, porqﬁe son cepi
talistes, porcuz, en cllas las relacicnes capitalistas son dominantes, aiin
y cuando segmentcs importantes de la poblacidn no se inccrporen directa y
fornalmente. 2 relaciones de tino capitalista.

La tesis central que sostelemcs ¢s que la industrializacidn uo se es-

parce en forma pareja por tode el espacio capitalista. Por razones taunto

t8cnicas como histdricas, la industria ticnds o concentrarse on 1os centros

[

arsc er la perifervia, sepun caracteristicas del proceso. - Sclo en

M)

4

c
la medida on que convenga ol interfs dél capital mismoFcss,

% Sobre el pensamicnte o fr. Cardoso ¥, H. "La orviginzlidad de
la copia; la CEPAL y 1o ildea dol desorryollo en’ Revigta de la CEPAL.

Santicge, 2 semestre 1977

%%  Para nos OLYos, lo expresidn wds vica rerente de esta corriente si

gue io el texto g o F. 4. y Paletto E. De
pendencia y Desarvcellc en AmErica Latina. Siglo XXI dditores..México

6 edicidn, 1872.
%% Cfy. Hinkelammert, Franz. La vecria clisica del imperi"

alisme, el sub
desarrcollc v ia acumulaciZn. d. Hueva visidn, Buenos Aires, 1973, y
Diallctica del desarrcilo desisual, EDUCA 2 ec1c1on<.3an Jos&, 1283,

#%%% Hinkelammert, Franz, en las obras citadas dadica btastante espacioc 2

sacar a luz una tendencia cstructural fatal juc veo dirigida hacia el
estancamicntc de la industrializacidn capitelista, en la periferiz unc
vez que se cumpla la llameda ‘sustitucidn £8cil”. Cfr. Hinkclommert,
Franz, “La teéorfa clfsica... Op. Cit.. pAg. 22-38.
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Este funcionamientc desigual y combinade de los civcuitos de valoriza

citn de capitel acarrea entre otras conmsecuenc

T e Bt Ay - e LA Al 1. -y 3, 2
la dandmica de destrucciZn de la preducciln

1 productivided de 12 industria
o . o - A%

vii wxpensidn del amcreads) v Lo dinfmice de
Bl copitalisne
blacidn que, ern cautidad y calidad cs des

El subdasarrcllc
de trabajo de bzjo calificncidn.
-Entendemos que lo categoria

para recoger

en el zentro

funcion2 con uwna sobre

“ejeército industrial de

ies. una contradiceidn entre

rodicional {(que reswvonde

z

presente en 1a periferia

<

12 industrializaciln cu la pe-

2n ¢l sub-doegorirolic geners un axcedente de po -
corocido en los centres#.

~3ferta permanente de fuerza

reserva’ no sir-

acidn. 51 biewn, esta scbre-

piblocion cumple 2lgunees de las funciones gue se le asignaban al ejércite

P
jas)

{mantener la cferta de fuerzo dc trobaio

periodus de cxpansidm,

tar los salarics y la capacidad dc ncgocicceidn de lz organizacidn cbrera),

no es ejército de roscrva porquo
- 1o 23 coyunturcl o un momento de con

es intrinsico al funcionamicnto del

N &

)]
o
6]

2sth prosente en todeas las fns

~ 1o hay ninguna propere

- P S N 3 = -3 = ~
vo, tal come surgiria a partir de la

traceidn econdmica, sino que

subdesarrolle y, por taantc,

nec
el volumen de sebrepoblacidn relativa que se presente en el sub-

desarrolic.

Kos parece que fe trata de dos situaciones

5 a

d
uacifn que consideramos responde o lo conceptualizacidn de 1la marginali-

L
dad. Aparte de las criticas ya2 alcntadas coribra

& Cfr. Campanaric, Paplo
ta en AmPrico Latina, cn: Dicve
iconomic vy ’oolac1on, en EDUCA, [an
Lenin,

;:sens;

sa destacer la vaiz duclista quo ileve

manera tajente cuire los sectcres po

G-y nJCht T, orresto.

rese pGH“”ﬂanLO * nos

ﬁ

i

a la marginalidoad a Jdifer

C o
pulares ‘incorpcrados” y los

" Super pcblﬂﬁlun c4p¢_g is~-
dlm y Fernfindes, dario E. ens
s&, 1979, piag. 307-345

iswmo en Rusia. observabe una

correspondcncia casi pCTfCCL& entre
cién” y “prolctarizacidn” {czlron cormo
n ¢l funcionamienic del subazsorrslio
braro largce y otro corto, cn este casc
w7 Cfr. Kowarick,

o
Co

)
W. En: EI descrrollo del ca pltzl
ic

5
3
p ocesos de descampesiniza-
s dos puntos de un2 pinzi)
s¢ trets de¢ una pinza cca un
las puntas no calzzn.

Lucio. Capitaligmo e marginalidade na America Latina.

(i
C‘

Ed. Paz e Terra Dl“ e Janecirs, 1377,
parecen dirigidze a ia prct;ns]rn de
distinto de Ia cl‘“c trabaj

)

“construir’
adora que ti

Las criticas fundamentales
un sectcr social
ene su propio universe ecold-



‘La investigaciln, en toda América Latinad, ha ido fortaleciendo la te
sis que rechaza dicha dicotomia.

En crndiciones de industrializacila de crecimiento limitado y con
tecnologias relativamente simples salve una capa delgada de obrercsg-cali-
ficados ligados a las industrias de punta de algunos paises, toda la cla-
se trabajadera en condiciones de subdesarrcilo combing, simulténez o suce
sivamente, la experiencia “incorporada” o ‘marginzl®.  La gran wmayoria de
las familias de clase trazbajadora se ven empujadas a pasar de una forma a
la otra debido a la inestabilidad 4c¢l trabajo formal® o purque los ingre-
sos derivados de esas actividades rosultan insuficientes®¥.

Un amplic secior de las familias de clase trabajadora, en condicio -
nes de subdesarrollo, no son proletarics estrictamente, sino que mis bien-
deben calificarse como semiproletarios.

Lo que intentamos subrayar es gue la forma de funcionar del capitalis
mo en el sub-desarrcllo genera la incorporacidn permanente a trabajos que
no asumen formas estrictamente salariales, pero que no pueden clasificar-
se como "marginales'®*%%, puesto que el sistemé incorpora y redefine esas

formas no-capitalistes adistincos momentos del movimiento del capital#®®#x,

gico (el barric marginal), sus propios trabajos, un universo cultural
propic, un .comportamiento politice unificado, y diferenciado. *En Cos
ta Rica, como en otros paises, cxiste lz disposicidn juridica median-
te la cual un trabajador incorporade a una empresa, no adquiere nin -
gln derecho laboral: durante los primercvs tres meses de su incorpora-
cidn. Muchas cmpresas, bas3nduse ¢n esta disposicidn, solo contra -
tan por plazos menores de tres meses con lo que la inestebilidad la-
boral es permanente. .

%% Lo cual queda expresads, aungue auy oscuramente en las relacicnes en-
tre salaric y precic de ls camasta bidsica., En Costa Rica, ya en 1977,
el porcentaje de familias cuyns ingrescs caia por debajc de sus nece-
sidades eran un 24.5% (CEPAL-OFIPLAN “Ingresc y pcbreza en Coste Ri -
ca¥ San Jos&, 1981l). En julic de 1982 el porcentaje habia subido a
70.7% (MIDEPLAN "El deteériorc de la condiciln social del costarricen-
se) senero 1983. e e

*%% Carlos Lessa; identifica ocupacién ‘'marginal” con “irrelevante™, si
esa ccupacidn desaparece, no afecta en nada el funciounamientc del sis
‘tema.

**%%Coms servicios muy baratos, <n la circulacidn de mercancias, e, inclu
so, en ¢l momentu de produccidu. ' o '
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4, Resulta facil pasar, y n2si sc ha hecho; de la situdcién de “sobrepc

poblacién relativa® a2 los bajos salarios, que; ?areCen caracterilzar
zl trabajo de la periferia con respecte 2l centro. Esta diferencia csta-
ria en la base de la transierencia de valor desde la periferia hacia el
centrs que operaria pdr la via del intercambic desigual.

El enfoque parece correcto, sicmpre que se incluya en ¢l andlisis una
consideracidn importante: el comercio sirve para distribuir una riqueza
que no se¢ produce on al courercio misnic; en estas condiciones debe ser in-
vestigado clmo se gencra esa riquuaa'en los procescs de produccidn tal co
ue se dan en c¢l subdesarrollo. & nuestro entender Pallcix hace una aproxi
macidn corrceta cuando scialas

“lo que se¢ debe inventariar son los mecanismos que conducen a una

subvaluacién del valer de. la fuwrza de trubajo en los paises no in
dustrializados'*,

Vale decir que hey preguntas importantes que sc¢ centran, no sobre la
constatacidn dé los salarics desiguales entre centro y periferia, sinc que
buscan mecanismos, en el funcionamiento del subdesarrcllo, que perniten

que la fuerza de trabajo se paguc por debajo de su velork*,

4.1. Segln la ccncepeiln claborada por la tradicién de la economia
politica ocupada del problema de “os salarivs, ‘el valor de la

fuerza de trabajc c¢s.el valor de los medics necesarios para la censerva-
cidn'del poseedor de aquella... incluye la subsistencia de los sustitutos,
esto es, de los hijos de los ubreros.,. («1) salaric habitual no solo bas
ta para asegurar la couservacilin de la misma (de la fuerza de trabajo) si
7o su multiplicacidnwsi, ‘

En esta proposicidn, ¢l monto cdel salario (preciv) estaris estableci
do de tal wanera que aseguraris la ecconservacidn del trabajador y su fami-

lia.

*  Palloix, C. Imperialismc y coiercic internacional. Ed. Cuadernos Pa
sado y Presente, C8rdoba, 1971, pag. 11.

*%  Aunque existe cierta relacidn entre sobrecferta y bajo precio de fuer
za de trabajo, la oferta y demanda no constituyen la explicacién ba-
sica del precio de una mercancia, solo deciden fluctuaciones en torno
a un eje dofinido por ¢l costo de produccidn de esa mercancia.

*%% Marx, Carlos. El Capital. Ed. Forido de Cultura Econdmica, México,
XVIII edicidn, 1962, Tomo II, pdg. 715. ’ :
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4.1.1., 8in embargo, en las condiciones concrctas del subdesarro-
1lo, lous procescos resultan algo mds complejos.
Claude Meillasspux* ha distinguido tres componentes complementarios

en el valor de la fuerza de trabajo.

- La “reconstitucidn®™ o sustento del trabajador durante el perifodo
de -empleo.
- El "mentenimiento’ del trabajador en los periodos de desempleo por

pacifn o por vejez.

[«9
(%
[¢7]
O
0
[=

i .
= . El "reemplazo” o reposicién del trabajador que incluye la manten -
cidn y educacidn d¢ su descendencia.

La definicidn que nos cntrega "E1l Capital” sobre salaric parece supo-
ner que ¢l salario cubre estos tres aspectos. |

Pero en coudiciones dé sub-desarrollo no es asi*%:; sobre-oferta de
fuerza de trabajo significa una nc coincidencia entre la fuerza de traba-
Jjo qué necesita el capitzl, y 1 conjunto de la peblacidn. El capital se
interesa por asegurar la oferta (la repreduccidn) de mano de obra en la
cantidad y la calidad du; exije ¢l proceso de valorizaeidn, pero ese inte
rés no calza con las necesidades de reproduceidn bioldgica y cultural que
brotan desde el conjuntc de la poblacidn.

Comec ya sefialamus, para gran parte de la clase. trabajadora latinoame
ricana que es perfectamente reenmplazable como fuerza de trabajo, el sala-
rio del jefe de familia no liega 2 cubrir las necesidades de reproduc -
ciSﬁ del tfab&jador y su familia, ya sea porque el salaric es dinsuficien

te, ya sea porqus es irregular.

¥

Meillassoux, C. “lujeres, graneros y capitales™, Siglo XXI, Edito-
res, Héxicc, 1975, pdg. 141-151.

*% . En una decisidn de wm€todo destinada a limpior ¢l objcto de estudic pa
ra considerar su dindmica sin interferencias, ¢l Capital asume un su
puestce (analitico) de “capitalismo integral’.

Pare concebir el objete de investigacidn cn toda su-pureza, libre de
circunstancias accesorias perturbadoras, hemos de cnfocar aqui a todo
el mundo comcrcial como una nacifn y presuponer que la produccidn ca-
pitaelista he arrsigado en todas partes y re hz apoderado de todas las
rames de la industria. Marx, C. “El Capital™, Op. Cit., Towoc I,

pag. 469 - , S -
Pero es precisamente este supuaste que todos los bicnes se compran y
se venden come mercancias, 1o que no sucede em el sub-desarrcllo capi
talista, d:¢ ahi 1la diferencia entre el procesc de ' reproduccidn de la
fuerze de trabajo, tal comc lo Zesarrclla Marx v lo que sucede en ¢l
concreto,
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Agriguese que las politicas sOC1albs (sala 08 indirectus), que cn
el‘capiﬁdliSmo'industrializadc aseguran el - n_nt€n1m1tnuo (pericde de ﬁo
empleo) y el "recmpiazo” (nifios) fe 1a fuerza de traba;o; en‘condiciones
de subdesarr@llo_son totalnente insuficicntes veferidos a las necesidades
debestos Sectorasgv Las valtlcao sociale 25 8@ ofientau‘scgﬁn las x1gcn -
cias del éapitalphque se reducen, en gran nedida, a que un volumen 11 -
tado de fucruu_dﬂ trabajo de baJa callflcac1on s¢ encuentra 1nmec1atamenu
te dlsponlble en el mercado (31tuaclon as;gu da a prlorl) &J'a asegurar
1a YLpLoducc10n v rcconp051cion de una frucc1on;‘muy linita dap'dg fuerza
de traba ajo, ya calificada. '

La!pénsiéﬁ:pcf vejez e invalidui, es insuficiente péra cubrir las
ecesidades de epru«ucc1on de una parcgu de personas que tieﬁen avanzada
edad. El Seguro Social cubre a un segmento limitado de clﬂse trabaJadora
(1a que interesa al capltal)S el seguro de de s»mplgo pracnlcum&nte no wx1s
te y la a31gnac1on fum.llari cuando LXlStun uO cor1e3ponda a las necesida~

des de educacidn Ly crianza dc lo hlJOS*u

4,2 En estas condiciones, ya ante la pregunta que le levantaba
Palloix, la familia cuerge comc la institucidn que asegura

la reproduccidn de los individuos; la familia cria y socializa a los ni-

fios, recibe a los ancianvs, ayuda a atravezar los pericdos de desempleon

Sp truta baglcamcnte no unlca“lu:nte9 de una unLdad de 1npr;sos y
COnSuUmos qae no CUlﬂCldL necesariasmente con Ll quULmd de tamlllgnuclar9
prOplo de los sectores mcdlﬁs, ni tampoco con un grupo de consa ngulneos"

por @S8U pr;fbrlros referirnos = csz wmidad de ingresc y consumo como g

'clcus domésticos”

Resulta mencs importante. en este discursog que esa unidad de ingrc
sos refuerza el sulﬂrlo insuficicntemente v/c el f""buJO ucl jefe del ho=

ar sea inestable que en esta unidod se recompense cste salario 1nsuf1~
el

*  En Cbsta Rica ¢l modelo de dominacidn que se impulsa desde les afios 50,
favorece la ampliacifn y profundizacidn de algunas-politicas sociales,
(salud, educaciln ba51c_) nis 2114 de las necesidades econdmicas del
capital. o S b



- 18 -

ciente con otros ingresos, producto de una gama variada de trabajos infor
males. Lo que importa aqui es la comsideraci8n del trabéjo domEstico como
una serie de trabajos que se réelizan en cl éspacio faniliar para pfoducir
un conjunto de valores de usc (no mcréantilés)JIQue maximizan el ingreso
limitado del nticlec, y por tanto, cperan couo uﬁ°m;c3nism@ importante para
bajar el precio de la fuerze de trabajo. _

E$ el trabajo domdstico el que consﬁituye la condicidn bisica para
quée la sobre-oferta de fuerza de tfabajb se traduzca en rebaja eféctiva,
de 'los salarios, que se pagan por dcbajo de su valor, asi favdfece.lg e
levacidén de la tasa de ganancia y resulta indispensable pare el funcic -
naniento del sistema. ' | » ‘

“Hay una solidaridad estructural quc liga al trabdjo doméstico con el
-proceso de valorizacidn del caﬁifal. en consécuénciz—iQ la unidad doméstica,
una institucidn anterior =l capitalismc ofrece una porflgga rb51stpnc1a 2
todos los embates de modernizacién: el trabajc deméstico ncdlado por él
proceso de reproduccidn del conjunte de la sociedad - y la supcrv1venc1a

del sistema sostiene, refuerzz e impone este trabajo.

4.3, Asi el trabujo meCSLlCuc maquillado con nultlplos mitifica -
cibnes9 revela su realidad en su relacicnamiento tunc1onai con lg valurlw
zacidn del capital. -

En cambio, 1o que no da cuents de racionalidad alguna ante un enfo-
que reducidc al proceso ecoﬁémiéo, S ia’fctma qué; en nueétré soc1edad*
asume el trabajo doméstico: no hay cxplicacidn en 1la rac onallda del e
vimiernito del capital para que el trabajo domdstico se 351gne exclusivamgg
te a las mujeres. ni para que &stas acepten conforme e¢sa acignacidn. Nos
preguntamos entonces porqui no una distribucidn mds equitativa de este

trabajo demé@stico?

* Sabemos que el trabajo doméstico, 281 comeo la dominacidn discrimina
dora de la mujer, no sen criaturas del capitalismo, sin embarge; pa
ra las intencicnes de este Lrab 2jo, no 1nLcrmsa directamente el de-
sarrollo histdrico de estas situaciones. Lo. que si nos Lﬁteresa es
dejar clerc las ca acteristicas'Que asumen en esta formacidn:social.
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"En estas condiciones tememos que asumir un enfoque mis amplic que

no se reduzca a 1o estrictamente econdnico.

4.3.1 La relacidn entre el capital y el trabajo que supera

lo ¢strictamente cConimico, es Un procesc <infnico que

permanentencinte se¢ reconstituye.
.El prcceso de produccifn, cuclasquiera sean sus coractceristicas con-

cretas, es un procesc que s¢ reinicis permancntemente 'ya que ninguna So-
ciedad puede dejar de comsumir, ni puede, por tanto, dejar de producir’s,
En esa continuidad, el proceso de produccidn es, al mismo Ciempo  un pro-
cese de reproduceidnwk,

En la medida que 1a relacién capital - trabajo c¢s nfs que una liga-
zén puramente econdmica, resulta que, junto con producir mercancias, cl
proceso produce las condicicnes que sseguran su propia regeneracidn.

La condicilp hi8sica para que se establezea la relacidn de conpra -
venta de fuerza de trabajo, ¢s. la existencie del trabajador libre, pro -
~ducto de la separceidn entre los nmedics de produccidn y la fuerza de tra-
bajo. Esta situacifn bdsica se reproduce cumo resultade del cicls capi-
tzlista de producciln.

1t

del czpitnl, quien se ha aprepiade del plusvalcr, quien

Pj-l
o}

Es ¢l duer
vuelve a estar en capacidad de traunsformar ese supleacnto de dinero en ca
pital, reinecrporindolo al proceso de valerizacidn. En canbio, el salario
es consumido per el trabajador en 1o reproducciln de la fucrza -ie trabajo,

de ahi que “al final del ciclo vucive o scr el trsbajador libre que no
n misme como condicidn para su

(i}

puede sino volver a vender una parte Jde s

sobrevivencial %%,

[

L& relacidn sociel es condiciln y producto del c#clo de creacidn ca-

pitalista de valor..

* Marx, €. El Capital, Op. Cit., Towo I, pAg. 476.

#% “Por consiguiente, todc proceso social de produccidn considerado en sus

: constaontes vinculos y en ¢l flujo ininterrumpido de su renovacidn; es,
al-mismo tiempce, un proceso de reproduccicﬁn“° Marx, C. El Capital,
Tomo 1, Op. Cit., pAg. 476,

b3

s*%Cfr. Marx, C. El Capital, Op. Cit., Tomo I, pAg. 480.
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Asi, el proceso de‘feprbduéciéﬁ capitalista es uh proceso de repro -
duccidn de las clases y de las relaciones d¢ explotacidn; pero, mads ain,
es al nismo tlcﬂpuh reprOJucc1oa de las rclaciones de dominacién, asi co~
mo. de las formas Jurzclcﬂs 1guulltﬂr1 's que las enmascaran®,

El capitalista y el trabajadcr libre wuelven a aparecey, permanente-
nente, como iguales (cowmo ciudadanos) que s¢ incorporan z un contrate, en
que cada uno aporta un vao alor de camblo aquivalente, trabejo y salario, en
condiciones de rec1nroc1d¢J

Esta ficcidn inpluye qge»las diferencias entre cada parte som; bisica

mente; naturales.

4,3.2 En realicad todc'el pfccesd de reproduccidn social

estu atravezald dc desigualdad: 1a distribucidn de

12 riqueza, del poder del prnstlglu (l triada de Veber) son desiguales
y se reproducen en d631gualdad9 1la reprcduccién de estas relaciones exi-
ge que dicha desiguzldad se acepte como un dato original {de origen oscu-
ro) y que no se levante la cu;stlou LLlaC1O el (qua unos son ricos porque

otros son pobres). ‘

.La estructura doméstica, momento de la reproduéci6n-del conjunte de

"la sociedad, representa una vivencia iﬁnediata‘de‘desigualdgdS canuflada

-~ como ‘orden” y que se internaliza desde la socializacifu mé@s temprana,. ¥

+

gue dispone. 2 aceptar a todas las jerarquias como 'naturales’.

La divisitn del tribajo en 1o unided doméstice separa, artificialmen
te, la produccidn de la reprcducciﬁﬁ y cspecicliza scxualmente hacia cada
trabajo. Unc recibe un feconocimiento econénico, se recibe un salaric,
un ingreso,lv que permite un acceso al mercado. El ctro recibe recono-
cimiento meral y para acceder‘al mun&o:de las mercancias (todos los valo-
res que se generan fuera de espacic hogar) debe pasar por el aporte y los

pernisos del “jefe de familia®.

* UEl esclavo romano se hallaba sujeto por cadenas a la voluntad del se-
. fior, el obrero asalariado se halla somezido a la férula de su propieta
‘rio por medic de hilos invisibles. E1 cambio constante-de patrdon y le

fictio juris del contratc de trabajo mantiene en pie la apariencia de
su libre perscnalidad”. 1arx, C. E1 Capital; Op. Cit. Tomo I, pZg.432.



. 4.3.3 Al separarse el trabajo dom@stico, del trabajo ligado a

12 produceidn, circulacifn y reclizaciln de mercancias,

= s¢ recorta lo perspectiva Jdel miswme v se pressntn una niopiz con respecto
a las perspectivas de esta actividad.

Las mujeres, condicionadas y wmodeladas culturclimente por esa praxis,
reflejan esa limitacidnm.

Sz trate :d¢ una gré tica criencade hacin los detalles pequenos, ta -
reas que & repiten irdefinidanentce sin nuncoe complcetarse (se lava ropa
gue ‘se vucelve a ensuciar, se pasa ¢l trapo a2 los pisos donde vuelve apa-
recer 2l pulvo, se tienden camas que vuelven a descrdenarse; se da de co-
meY a ninos que vuelven a estor hazbrientes, se¢ bafan uilivs qQua nuy pren-
tc cstén de nuevo sucios). ELl trabajo doméstice para su ejecucidn, re -
quicre adquirir recurscs en ¢l mercadc: pero la transformacidn y el con-
suno de escg reeursos se roalizen en el estricto ambito del hoger. Por

¢so, esta practica no liga a las amas do g2 con cotras trabajadoras si-

©

co
ilarzs, ni su propic dinfmicsz 1as lleva hacia las problematicas societa-

m
les. 3obroe todo;, ¢l trabajo Jdomistice no produce valores Jde cambio, el
S
logro del trabajo no se nide cuantitativanente, sino en la satisfaccidn
> & 9

que produce su uso y conswne.

Lsz praxis gemera hébitcs de ordcn, de meticulesic jed. de atencidn 2

los detalles (con le contraparte Ge grandes dificultades p wra coptar los
rasgces gelgrulgs) ¢ acompana Je nctituies do solidaridad hacia su npeque
dc¢ grupo de referencia, de confianao 1rrac1 nal’ de Lnoc1on l’ ad y sen-
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“ fsta relacidn entre la praxis ”cl traktajo dom@stico y lcs rasgos  psi
coculturales que. caracterizan n la fmujer, fue uugcrldu por el documen
to de trabejo de Neddy Zamora sobre “ELl trabaje dem@stico’, elaborado
para este proyecto en noviembre de 1883, Seon José, Costa Rice

°
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Todos estos rasgos psico-—culturales, s¢ presentan comc vecacidn na-

Pt

tural¥®*; "lo femenino’ se expresa a través del trabajo domEstico y por lo
tanto seria cruel trator de arrancar a la mujer de esta actividad que na-
turalmenze la realiza,

Ocurre, on este caso. uno de lo

s uecanisnos was socorridus del p
ceso ideoldgico (falsa conciencia): los cfectos psicoculturales que se de
rivan de la prictica domBstica on quc sc socializa a lavmujer,kaparecen
por lo tonto, comwo la ﬁr”iluPOSiCién natural que lleva a la nmujer 2 su
pl;no desa rrolLo a traviEs del trabajo démésticoo

Lsi; el trabajo domEsrico se cunticnde como uma scrie de pricticas:
cono éocinar; limpior, lavar, ovidencr, haccr, cuidar nifios, que no requieg

xn de ninguna calificaciéng Las mujeres en cste sentido serian natural-

mente habiles parz hacer estas practices.

Pero»rasulta mucho més”légico reaccnodzr la 1nvcvs i8n**, En estas

Lot

P

pricticas las niflas desde pequeiias ayudan a su manmé o trbbagan ent este

tipo de actividades®**, y 2s a lo largo de esta formacifn que se tornan

B3
o =1

‘odos estos rgspos son reforzados por 1a propa

ganua gue busca liger
determinados productos con pequeilos Sxitos doudsiicos satisfactorios
-para los resgos ancta ue la camisa de su hijo cztd wmis blanca
que la dez otros midfce us pisos son mis brillantfs que los de
otras amas de casa, i.lo resulta fener mis &éxito 'y todeo esto
se logre, segln la propagands, con 2l wsode un determinade produc-

to. Adenis ¥y, es lo més inportante, se logre el efecto y la aceptz
cibén del marido, los hijos y hasta ei de la suegra. Cfr. Quirez, T.
v Larrain, B, La imagen o iz mujer gue proyectan log medics de co-
municacifn dc masas en Cosfa Zica.  Tesis de Licenciatura Sccioldgi-
ca, 1973, Universidad San José, Costa Rica,

A e s
1 ge Losta

e,

e Esta calificecifn tambila sc pued _.umarz‘califl acidn invisible,
ya que tiene le misma conncotcocidn Jdel trabajo domé@stico que se le
ha calificado tombién como trabaje invisible.

El capital aprovecha est2 colificecion invisible que no le signifi-

ca costo alguno y cusndc compra fuerza de trabajo femenino la usa
en actividades de costuras, cmpresas textilewvas o en elaboracidn
de alimentos, empresas alimentarias, que requicren CiCVta habilidad
ferienina, que la clasifican contradictoriamente ecmwo nu calificada
&k Yer pntrev1stus aprofundidad incluidas én vst informe.

.
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anualoente h@biles y psicoldpicancate disvuzstas. 81 un honbre aparecc
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pe 08 porgue wo se ha educado:r en lqs circeles, en
los cuarteles los howmbres pelan papas bastante.bien; luege de un periodo
c¢e aprendizaje prictico.
El trabcojo doméstice. om una percepcidn recortade de sus relacicnes
con el moviimicaio del capital, es la base sobre 12 que se levuétan toda
la serie do foimas que componen el anecdotaric del “machismo’ y due 108
parece necesaric repctiv agul., (La mujer debe ilegar virgen al matrinao -
nio, un hembre tiene dereche 2 golpear a su mujer. el apellido del marido
1o debe llevar la mujer precedido dc un “d2Y, el maridc ticne derecho e
divertirse cou sus wmigus, la mujer no, los hombre; no lloran...).

Sobre la practico del trabajo coméstice se levanta ese “machismo’,

relacidn bisica de dominacifn que condiciona al hombre y a la mujer a pre

l"?

icar, como "naturales’, todas las relacionss de desigual=-

-

ro

juzgar v 2 justii

J
dad y de injust1c1a que 2traviczan nuestras sociedades.

4.3.4 A nucstre entendaer:
-~ No se corta ¢l nudc gordianc del machismo con solo intentar ne

garsc z la pricticz del trabajo dond@stico.

El trabajo domlstico es estruccuralmente solidaric con los proceses
de reproduccidn del sistema, asi, la permanencia del sistema sostiene y
exige la tealizacidn del trabajo doméstico; la liberacitn fencnina no pue

de, simplemente, identificarse con negacifn del trabajo douéstico, si no

se presentz una clternativa para cshe nivel.

- No se rompe cor. la situccidn dominada, simpleniente sacando 2

2 3

i mujer 2 trabajer nercantilmente fucera de la casa.
Parc 12 obrera subsiste la exigencia de las tareas dom@sticas, tame
bién parz la que particips on cootarativas o empresas autcgestionarias de

produccién, aparece el problema de¢ la doble jornada, la doble explotacidn®

agrega,

a5 C en estas circunstancias, 2 1o con
¢n de rlgscg la co : n de género. HNo toczmos aqul el que
itacion denéstica oricn as mujeres hacia trabojos femeni

- |
i
c

nos (por gjemplo, costura, alinentos, enfermeras, etc.), ni ¢l que en
tr

* La mujer popular
c

muchog abajos se les pogug nenos que a 1os hombres ya que represente
“salarios de refuerzos’ o Tconpleuentarics’ con respecto al salaric priu

cipal que c¢s el que aporta ol paridce ¢ compenero ¢l mantenimiento del
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La incorporaci al trabajo productivo penera ventajas para la mujer que
amplia sus horizontes roferenciales, la articula 2l umunde de la mercancia,
siu tener que pasar por la nedizcifin del maride, solo gue no la libera del

- - . Y . .- P
niicleo basico del que deriva su condiciln,

con ¢l nachismo a partir de un cambic de

sistemna.

Una revolucidn crea coundiciones positivas a la situacién dé la mujer,
ya que levante ¢l cuestionmmiento 42 le desipualdand 2 nivel del sistema
{por lo tanto sensibiliza ante todzae las desigualdades).

Sin embarge, en ¢l contexto de esas cond ic1ones ks ydrables, la refor
‘na de las asignociones en el espacic domésticc es una tarea parcicular,
con propdsito propio, gue necesita decidirse, programérsé: erprenderse, y
raalizarse como actividad particular. que no deriva automdticanmente del
cambio de estructuras sccietzles. _

Tampocs a uuestro entenler, la meta del mevimiento feminista puede

ser atacar les manifesgt

f‘u

aciones culturales del mnachismo solamente. A ma-
nera dz ejemplo, negarse a las imposicicnes de la mode, a ser objetc de
atenciones, rechazar el pircpo'intenciona&ou 2s una forma de lucha que
reafirna, subjetivanentc el derecho a sex sujeto, a definirse y conquis-
tarse uno mismo, pero todavia no atzca la asignacién;diferenciadé que“se
hace hacia el trabajo dom@€stico.

Zs ahi donde hay gue apuntar, ¢s en la asignacidn discrimiwaﬁa de un

trabajo domés stico, cortado de un trapajo productor de valores Ge canmbio,

@]

donde estf la base de la roduceidn 2 que se seomete @ 1z mujer. Una rup-
tura de ese esquena ulccta a las relaciones de dominacidn a lo lareoe de
todo ¢l sistema.

5. La pregunta respecto & los obsticulos a lz participacidn pelitica de

-
ia

-

wujer popular, exige definir el contenideo que vamos & asi
concepto de accidn politica.
Los procesos que s¢ hen desplegado en Anmérica Latina en los {ltiwocs

diez aifics han ubllg ‘o a reformular el concepto que se habia constituido
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comic tradicional ¢n la expansién del marxisio leninisiew®

f'"'

5.1 Entendenos que 2l esfucrzo analitice puede distinguir, al mencs,
tres niveles en que sc desarrollan los esfuerzos colectivos por

ad.

presicnar una orzenizecidn wls dgualitaria Je la socied

a. Una es la lucha de los ciudadancs per perticupar en los beneficios
del comsumo béAsico (bdsico para cada sociedad concrets, histlrica
mente situada).

L)

Se trate de demandar, coummmente al Estade, una igualdad ante las ne
cesidades fundameatzles del ser hunanc: dereche a la alimentacién, = iz
salud, a lz vivienda, 2 ia educaciﬁns cte.

Muy imporieante en eétﬂ nivel de experiencia, es luchar por el dere -

cho a tener derccho, del gque se toma conciencia en la participacid

j=]

! rEs=

ponsable por conquistar estas demandas fuertes®¥,

b. Un segundo nivel de lucha es el que se organiza en tornc a2 la
| explbtaciﬁn y-que se define alrededer de las relaciones labora-
les. Derecho 2 la sindicalizacidn, -al pluralismo sindical, a
salarics justos, & prestaciones, a vacaciones, a condiciones
aubientales sanas en log lugares de trabajo, etc.
fiuy -importante, a manera de ejoemplo, para mujeres obreras es luchar
por permiscs materncles pre v zost uarto, que le respeten en su condl ~
cidn de nedre, creandc condicicnes pera que 1la madre pﬁeda disponer de
tiempo para poder amamantar sus hijos en los lugares de trabajo y esta-

blecer salas cunas, guarde ias, que permitan que sus hijos estZn bajo

* Mculien, T. Cucestiomes de tcoriaz politica marxista, una critica & Le-
nin., FLACSO, Santiage, Documento de Trabejo 1G5, 1980.
obe

*% A mencre de eje¢ mplo9 cuestionarios que en estos momentos se ¢stin pa
sando en los barrios populsres de San José, durante el Gltimo trimes-
tre de 1283, revelan la importancia que tuvieron las exitosas protes-

tas, yue a nmediados de esff 2io se rcalizaron para detecter las alzas
de precios zn los gservicics de luz. '
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proteccidn de cuidade prefesiornalis en los ficnuvs gue ¢lla cst® laboran-

-

gste wivel o5 cuslitativamente distinto del anterior porque apunta &

ectamente o
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c. El tercer nivel se cricnte hacia la orgenizocibu pora la reproduc

cidu o ¢l conbio deic, junto de la sociedad.

E4f A - . -
i¥neas alteruativas quo

Duedern crientar 2 cadn sociedad:
talismoc. Es cn este aivel donde s2 incorpora el problenc de las relacic
nes convenientcs de nuestras sociedades con ios centreos industrializados,

concretanente es aqui ¢ la cuestidn de la 1nuepcndenc‘u il
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cional.

Ls en este espeocio donde privilesiadencnte, se desempeilan los parii-
dog politicos.

5.2 Como sc sabe, Lenin tendié o privilegiar la practica en el ter-

cer nivel couw la Ginice verdaderamentc politica. Farz Lenin ia

lucha ecénémica9 que est? ubicada e¢n ¢l segundo nivel, es uns lucha rel -~
vindicativa y refornista®®,

$51c 1la 1ucha por el ,ud oriecateda directanente hocia el control
estatal, 1z cual 2s guiada por el nartido, cs le¢ poriadora de un gerien Jde

1Y

verdadera transfcrmacidnras,

& A manera de ejemplo, en Chile en lz época del Gobierno de Allenle
se extendid ¢l permiso jeleingats tal hosta seis meses daspués del par-
to, si 1la madre cotaba amamantende a2l hijo. Asimismo se luchd por
que s“ mpllcra con la ley del derecho a tencr guarderios en el ce
so de que la enpresa tuviera mis de 20 obreras trabajandc. Una lu-
ch,w 1mgortanub fue el derccho a poder usar amestesia en el nomento
del narto, si 12 madre lo requerie (privilesic que esteba reservade

SG
rias

§ solo para nujeres de¢ cltos ingrescs).
“%% .. gfr, Lenin, V.I. Qu® Lacecr?. Varias edicicnes.

“%i Conm una arcumentzcidn distinia, lo derecha también enfoca su lucha o
cortar la relacilun. entre el segunu y terce '-:.ivel° En- egte casc, la
nolitica de deauncic couc una préctica JlCVO que se infilitre en
las organicecicones sremicles ware hecerle vira r y cambicr Je los ob-
jetives cue verdaderariente le corresponde y subordine o cstas ercani-

zeciones a interceses que supuestamcnie le serian cxtrafios.
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L practica posterior, cn condiciones Jdistintas de los gue vieron sur-
oir ¢ los bolchevigues rusos, roivindica ¢l potencial politicu dn una cler

ol
-

~~

o
tz priactica sindicel . ¢n cuanto afecta a lo relocion capital-trabajo

L . . ‘s .
cuntradiccidn primcinal).  Sin cmbargo, la distancic Jde tftodoc oquelloc
pricticas airipidas o contradicciones secunderics, que souw priciilcas bi-
sicomente dirigidas hacic lag redivindicaciones do vepvoduceion.  Isin cune

+ = 3 VT o e e 2 S . .
CRCLON s¢e CIRUTCe COLo und comcelc: on ae sentido conin ontre 1os Tl

o

pos coucientes de la clage

“Los honibres en su may son giudicalizedos, perd ios
mujeres, nayormente, 2 quo todo el iin no han hcﬂhu
otras cosa quc cuidar hijos. Y 1lous honbres dice
que nuestra luche no ticenc que ver con Lo de ellos quo reiviv-
dican mejores salarios mient s que 1o nuestrs se Erota solo de

techo’. '

... Perc a mesar do esto nos hon necesitado, morgque co uanz lucha condn,

no es cierto:. Si llavaraon suficiente plotn o 1o case, pudiéramos vivir

mejor pues, porqué vivinos ern ian nizlas condicicmes’ nregur to yo, porqul

estomos en este terrenos Ellogs ganon tan peoeo gue la plata no alcanza g
ra vivir, en berr mejores. Porqul vivimos asi, perqué nuostros hijoc

= )

van ¢ tener cue vivir asi. %,
4 la luz de los fundementos teivicos expresadcs por liarx, que tieacen
2 unir m&s que ¢ scparcr la produccitn y la reproduccifn, tambia al caler
de 1a experiencia de lucha en Américo Latina cu los Ultimos diez ados, ucs
parcce que se debe recuperar la otra verticate tebrica gue se levantd,
a

freate 2l Leninisme y que dinsiste en la notencialidad politica de cualquicer

lucha quec cuestione, cunque ses parcizlmente, ¢l orden logrado.
hay dos luchas distiatas de 1a clasz cbrera, uns ccondmice y o-
tro politica, hoey une sole luche que, ol misme tiempo, vo dirigide
o limitar la explotacidn de la socicdad buvouﬂsa y & suprinir esa

cxpleteocidr junto con la sociedad burguesn
|5 J

% Sntrevists a lo presidenta de un comité de demas , en une barriada
de Lima, citado por Evers, T. et al. iovinientos barriales y Bstau
m

Luchas en 1z esfern de la reproducci®n en Américe Latina. @ns

-
ta liexicana de Scciolosic, UNALL, Mexico, do. 2, 1202, .pZp. 718,

W@t Luxemburgo, R., Huelpa de masos, partido y sindicato. Hay ediciones

en espafiol, en Cuadernos Pasado y Presente, de Cordoba 1305,




Sin llegrr o identificar ni - confundir las actividades que se orien
iato vy particular. cou las gue buscon
el cumbio Jde Lo estructura de relaciones a nivel de la sociedad global,

PEensomos que oS necesario insistir con lo continuidad bAsica y el carbcter

pcl”“ico de todo lo goma ¢e los diferentes ﬂlVGlCSV
ntendenos qus el problema ho consistido en pensar gue ¢l podny, <3
ta solo ubicado en el apiratc cstatal y solo con lo esfera piblica.

o Vserin orecisc saber hasta d8nde se ejerce

bt

iMichel Foucoult® seda
el poder, mediante aué relevos v hasta qué instancins, o wmernudo intima de

jerarquia, control, vigiloncia, pronibicicnes, creacicmes. Zn todo lugnr

hay poder... El woder s coexistente con ol cuerps social” &%, Iso ormi-

presencia del poder en la trams de las relacioues sociales es lo que este

blece un centi cutre lo politico cotidianc,. lo politico gremizl y lo
policico partidista, que cs 8gilmente percibida por Rosa Luxeuburgo.

La continuidad que subroyomos mds que las acciones en un ni

vel particular pueden tragspeSarse autonfticonente o &myvct v en un nivel

i

noen Lo politico cotidianc, prepara, cg

4 oy

1nLeErVenRlr Corn cﬁgntc c"ic1eﬂtehe e en 1o
¥

5.3 ¥ sin embarze. hay quce toner cuilado con esss afirmaciones,

el grupo cominonte manticne un control monepblico sobre las ins-

tancias nfis societales del cambio v 1o veoroduccifon®h; 1la acecidn cn lcs

niveles mis sarticulores nierde fucczo polivica norque no se traslada hao-
cia.las raices que reproducern 1o distribucitn del poder. ¥n csias condi

ciones,; las ccciones sobre 1o cotidiono generan un cierto cwmb1o Jque re-

% TFoucoult, M. Alisnzs Editorinl. La cita es
tomada de i zleccionados que, bajc el mis-
mo titulo, nica, 1933, pAg. 5. San José,

Costa Ldca.,

%% Hay una provosicidn, b°51canen“~ coincide : o
Gramsci en ¢l qu2 sa compare Orjgnte‘ y “Ocecidente’’. ¢
A. ilcitas sobre aguicvelu, sobre Ia polf itica y sobre ¢l Estado Moder-
@o. Juan Poblos Rditores, U wico, 1975, pag. 95.

,,,,,,,,,,

“we dsto sucede hoy y ayer en los redihenes cutoritarios em cue el pode
s s iy c l -~ _!

i
militar cancela los parcido

I

nites cor>orut VOS5,



fuerza un contexto do mantencidn. esa prictica cs ofcctivanente reforais

oy la creocunacidn o Lazriu, vaclve o surciv coo lepicdne,

u\

-~ . ) . . . .
¥cr esc, on 1% snteriores, senalfbamcs ol motencials zolitico
1 v rs &

Jerles luchas cu iz csfers Ao 1o woproduceiln, lo cual nos dejz en los

5.4 flc nos parece precisa ia distincidun gue corricntencente se co-

&

plec cutre cbstfcules ~objetivos’ y ”subjetivos”9 couic sl as-

tos Uitiws nc cstuvieren fundades on condiciones que foruan ol contexto
de de 1la revscna, v 2 su vez el coutexte no 2stuvicra infiuide por ilmtere
ses subjetivos v objetivos de personas o grupes de personas.  Sin enbarg:
nar e , S L] - DR AN - ~ 1] 42 -~ A
ware cfectos netolol si se pudicran organizar o id ificar cbsia-

culoe quc se consiituyen on subjcetives en 1a medidce en cuce han side dnter
nellnados por lag mujeres y otros gue se impounen cono objetivos o externcs
a2 ls versona wdsma, estn distineiln puede ayudernos o plantecr estratesias
difcrenciales y facilitarLcs el shordaje del problome.

in efecto, parc el dusarrcollo 2o To investiszacidn com ol fin de cr-
dennr la bisqueds varws a difcrenciar entve:

2., mujeres que participan en ovganizaciones orientadas hacia la lu-
cha por lz rervoduceidn ¢ por el trabajo, wero que encuentran
cbsticulos pora Adesarvoliar el Vg“(nC1“l polftico implicito en
csa experiencia.

b. uujeres quc wo han llejade a participer en orgonizacidn de lucha

a.1l A4pareccn obsticulos derivados de 1o interpretacidn ortodoxa gque no
percibe el potencial polfiticec que conticne 12 lucha en la esfera de

o reproduccidn y que se cxpresc en Lo Jasatencidn de las orgeniza-

©

cicues llanadas politicas, hacioc los movinientos barrialcs que pre

sionen por ¢l consuno.

[l
H

Comunnicnte, los partidos quc sosticnen csta posicidn ‘ortodoxs”’ se in
teresan por tzles movinientos solo para disputer hegemonia con ctros

pertilos v vara veccser adhercntes que incorpora & sus propios proycc-
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ulos por ¢l icdo de 1la ideolopic doulnante que prosents lo

£3

.
[S%]
[}
o
[]
t
(51
(¢

T s N . N 7 - : - = o A TS . e
iftico - comwe producte de iustintos egoistas ¢ infereses pequedcs y

- . ; .
que se expresaris en una opl sor parte de lag myjeres, que pars

rabajar correctamente wo hay que netersce cen politica, al dejar cue

2.3 ObgtZculos que se o e

£ - P P -mes 4 - $
forna en gue lag crganizociones

Zote obstacuiizncidn cuasi relin:

N

tenencia a elia acarrea un enclaustraidiento cobre si misma y una

falic de disposicidn y capacidad para relacionarse y coordiner con

X
otras corganizaciones.

4

iculos por el 1ade de la ideolegia machista internalizada por

o
et
]
o
0

ot

i)

b)

la mujer gue asegura su realizacidn en 1o casa como maﬂré, esposa ¥
como ana de nopar; y que se traduce en una dedicecibn al trabajo 42
méstico recoriado del contexic donde este se incluye. Solo se incor-
pora o actividades, comwo clouncs de carfcter religioso, que le perid-
ten sublimar lo nisme actividad doméstice.

b.2 Cbsticulcs Tor el lado de la irmposicifn gue levanta el compeaiiero o

-

~esar del interés quela nujer exe

P

@
duyuge que no le deja salir, o

N

presa.

Tedas estas catesorias vosibles Jde obsticulos se funddn en una base

coralin. La hip&tesic central cono gue vamos a trabajer y que aporece ted-

ricanente fundada cn todo ¢l discurso gquc hewos desarrollado en este mar
co, es que ei obsticulo fundamental vara la participacidon de la wmujer 1o

censtituye la parcicular mancra en que se asuue ¢l trabajo dom@stico:

a. como una prictica que corresponde zu forma exclusiva a la mujer
por el hecho de ser uadre y compaﬁera; v
b. como una prictica que adends debe realizarse en fofma aislada

del resto de la sociedad.
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DL, T2ABAJC DOMESTICO

Docurnento de trabajox
Introduccicn:
Dentrc de las (iencias Sociales; las investigaciounes sobre la uujer han
ido poco a poco ranando terreno, han enpezalo a ocupar un espacio relevante
en lo polémica actuzl sobre estratesia para el cambic global. Son: innume=

rables los qrt;culou y:1libros

ca global de las mujere 8

discriminacién

y lz problenmati-

in enbargo, en nuestro pais,

si bien s cierto gue en los {dltinos z2lios ha comenzado un estudio serio y
prefundo acerca cde esta situdeidn, el tema gue hoy nos compete no ha si-
do tonado cn cuenta {(salve alpunas excepciones).

El trabaio Zomdstico es ia clave, el punto de vartida para comprender

o b i . o

la explotacivn de gque ia nuajer ¢s objeto. EL tr&bajo doméstico no ha si-
H im e A ] 3 PN 1 < 3 . & : 1
Jo comngicerado como trabaic, yz que ha sido visto como caracteristica ce
la nujer el zue lo realice.

71 problema c¢s trater de separar esta categoria de trabajo con la i~
dentificacidn de la mujer coro madre y oma de cagsa, cusstibn muy comple-
ja que penetra en lo personal y gue uc podenos considerar en todas sus ai

mensicnes on el presente estudio.

Todas las nujeres son ancs de ¢asa y vzcrvu'aa7 esta categeria no puc
de aplicars: & los hombres, ya que ia wu-
jer. 4 eila lc corresponde las lebores de 1z casa, el cuidado de los ni-
dog vy la reproduccifu biolfgica, aungue trabaje fuers de la casa. Las ra
zones de esta desirualdad hzn sido tretades on muchos iibros (1) y no son
motlvo_ue este trabaje.

“ Elaborado por Neddy Zamora Ch.
(1) A4lgunos de cllog son: v
oscovici. Sociedad ontra~naturao 5. XXI. Ed. ildéxico, 1675

Z. Lisenstadt. Patriarcado capitalista v feminismo sgcialicta.S. X

HMéxico 130 ‘

F. Cnpels. El origsen de la familia de 1a propiledad srivada y del Eg-

(8] S, ry
tado. ©d. Ayuso, Espaia, 197Z.



Huestro interZs es adalizar la funcifn del trabajo doméstico en el
capitalismo. Para ello cg importaunte davr a conccer la pol@mice que inter
nacionalmente viene siendo discutide por foeministas y marxistas; coun el

propdsito las primeras de hacer uma tecriz del trataje doméstico que le

[

de una fundamentacidn nis acabada, coherente y totalizadorz a -la cuestidn

femenina en las scciedades capltalistus. Los marxistas por su parte, tra
taron de hacer extensivas las categorias de Bl Capital, al trabajo domés-
tico, para demostrar que se puede analizar desde este punto de vista. Sin
embargo, el marxismo no cuenta con una teoria que explique el trabajo de
la mujer como ama de casa.

Para el andlisis marxista tradicional, lo importante es la trabajado

ra asalariada, la obrera, 7ue estd dentro del proceso de produccidn.

Para nosotras, es til tratar de extraer conceptos aplicables a nues
tra realidad. For demds estd decir, quc no pretendemos abarcar todo lo que
se ha escrito, ni todos lus autores; se utilizard lo necesaric para los
propdsitos de este trabajo.

Este debate, iniciado hace wAs de una deada, alin continda sin que
tengamos una teoria totalizadora y coherente de la cuestidn femenina.
Desde nuestra perspectiva debemos «sforzarnos por concluir, la realidad de
la mujer en los paises subdesarrollados, yz que es aqui donde la discrimi-~
nacidén y explotacidn toma caracteristicas no imaginadas en las sociedades
desarrolladas. TambiZn es de interés cousiderar la existencia de formas
de produccidn realizadas por mujeres, no mediatizadas por el salario, asi
como la existencia de un porcentaje elevado de mujeres jefe de familia.
Estos antecedentes hacen necesaric incluir esta situacidn en la teoria
general.

En la primera parte trataremos de analizar la funcidn del trabajo do-
méstico en el sisteme capitalista. En la segunda parte;'incluiréﬁos parte
de la discusidn llevada a cabo por marxistas y feministas y en la tercera.
nos dedicaremos a auar pautas acerca de lo que significa el trabajo domés-

tico.
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5.1. TRABAJO DOMESTICO EN EL SISTENA CAPITALISTA

Para comprender la importancia del trabajo de la mujer tratamos
“de analizar el significade ce Zste on 1 planteamiento morxista.

Marx se dedict exclusivamente al andlisis de la produccidu y repro -
duccidn del capital para comprender el funcionaniento del sistema econdmi-
co capltalista, a fin de ternminar con su existencia.

Dentro de este contexto, el andlisis del trabajo doméstico lo da por
un hecho.

La pregunta de clmc y a través de quién, nace y se mantiene la fuer-
za de trabajo, guedld zbierta hasta gue se¢ suscitd una discusién con cl sur

imiento de los pgrupos feninistas que plantearon ¢l problema,

El modc de produccidn capitalista, para cxistir perpetuamente, tie-
ne que reproducirse. Marx diriu que finalmente el capitalismo no produce
otra ccsa que burguesic y proletariadc, es decir, no produce mds que su pro
pla reproduccidn,

El proceso de produccidn y reproduccidn son partes entrelazadas de un

[¢¥)

tcdo, Ademds de producir mercancias v plusvalia, el modo de produccidn
capitalista, produce la relacién social entre capitalista y asalariado, es
decir, “el capital presupone el trubago asalariaedc y viceversa™ (1).

Este continuc mantenimiento de la clase trabajadora es una condicidn
de la reproduccidn del capital, ye quc sin obreros gque vendan su fuerza
de trabajo no existiria el capital.

“La reproduccidn de le scciedad se liza 2 la reproducc1on del hombre
particular, ¢l ser concreto, puesto que €ste sicmpre cunple o debe
cunplir una funcidn en la soc1ba04, es cecir, ocupar un lugar deter-
minado en la <ivisidn del trabajo’® (2).

nm

Lu reproduccidn del hombre particular, cumple una parte de la repro

duccidn de toda li socieda La vida cotidiana es por esto el conjunto de

actividades particulares gue caracterizan la reproducedén y producceidn de

[ )
b

los indiviauos, la descripce de sus actividades es la descripeidn del
rabajo de la mujer como ama de casa, encarpada de la produccidn y repro-

duccibn de la fuerza de trabajo generacional y la futura.

(1) Harx, Engels. Werke Das Kapital. Buch 1, Dietz Verlag, Berlin, 1973
oA, 604,

(2) Agnes, dHeller. Socioclogia de la vida cotidiana. Ed. Peninsula, Bar-
celona, 1977, paz. 19.
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La fuerza de trabajo es la energia humana gastada en el proceso de
trabajo. La fatiga deépués de un dia de trabajo, es la expresién fisica
de ese gasto de energia. A través de la alimentacidén y el descanso dicha
energia recupera su forma relativa.

Eri el sistema capitalista lo fuerza de trabajo es igual a cualquier
otra mercancia que tenga un equivalente en el mercado, es decir, si se
vende, se obtiene por ello un salaric. Para ello debe contar con dos
condiciones:

1. la libertad del trabajador para disponer de su fuerza de trabajo,

2. la no propiedad de los medios de produccidn-

Como toda mercancia, la fuerza de trabajo ticne un valor de uso y un
valor de cambio. E1 valor de uso brinda utilidad a su poseedor, y hace po
sible su compra, el segundo estd expfesado en el intercambic y en la igual
dad con otras mercancias.

Cono se reproduce la clase trabajadora?

Marx parte del supuesto de que el ser humano necesita una determi-
nada cantidad de productos para su mantenimiento. Sacd como conclusidn
de que el tiempo de trabajo necesaric para la producciln de esa fuerza de
trabajo se reduce en el tiempo de trabajo necesario para la produccidn de
los medics de vida.

“"El valor de la fuerza de trabajo, es el valor de los medios de vida

necesarios para asegurar lo subsistencia de su poseedor” (1).

Eg decir, lo que “ cuesta 1a fuerza de trabajo, o sea el salario,
debe alcanzar para que el trabajador compre una cantidad determinada de
mercancias que lo hard satisfacer sus neccsidecdes bisicas de subsistencia.

uf es, dice HMarx, para mante~

rr

cicen

.

cben ser

[a
O]

Estos medios de vida,
ner al trabajador con vida y coun capacicad pare trabajar durante toda su
existencia.

Dentrc de los medios de vida estdn la alimentacidn, el vestido, la
vivienda, la educacidn del trabajador, el mantenimiento de su familia y

la educacifn de sus hijos, ademfis de la recreacidn. Estos medios Jde vida

151

acidn socic-cultural., La de

—

varian ce acuerde a2l pais, el clima, y la sit

[

terninacidn de los medios de vida no an automiticamente de las posi-

[t

S5

“

bilidades técnicas y materiales de una sociedad, es fruto de la lucha

de los trabajadores, pelear por subir su nivel de vida

(1) HMarx, C. Das Kapital, Op. Cit. pdg. 1985



ang de casa,

s COMSUNO proguctivs
o gea menteniniento de ia fuerce Go trabojo y la reproduccidn del

ya gue ¢l capilealistl soe ceseutiente uel consumo in&ividual del obrers por

que vertencce ol dnstinte  de propia cuonscrvacidn y perpetun -

i

cifn del trabajacer, Jde lo fnico que s¢ preccupa o8 Jde restringir al

-~ -
Waxime su consuo indivicual (1)

] 3

£l trebajo imverticdo on la prOmraproduccién de ia fuerza Je trabajo
es gratuito, ya gue con ¢l salaric se pazzan las mercancias gue hacen posi
tle la reproduccidn, pero el trabejo de elaboracidn e &stas, en produc -

tos comestibles no es tomado en cucnta, tamsnoco es tomado en cuenta el tra

.2

bajo invertido en la producci®n y reproduccidn de esa fuerza de trabajo.,

Generalmente se parte del supuesto de gue los aumentcs salaricles

¢ben realizarse en relacidn al precic de los medios de vida y no en rela
¢ifn al trabajo del ama de casa que con su trabajo mantiene y reproduce &l
chrero.
Los salarios .Jeberian subir entonces el doble si incluimos el traba-
jo el ama de casa y lo consideranos igual al del obrero.
En el modo de vroduccifn capitalista el valor de la fuerza de traba-
jo asalariade cucnta coun su nantenimiento y su reproduccidn gratuita 2

cargo Jde las mujoeres.

“El hecho de que &l obrere sea padre de familia o soltero, enferns o
nu, circunstancial ¢ no, lamisrante o autfctonu, de orisen rural o
urbano, no tienc inportancic en el cflculo del salario efectivamente
pagado o cada trobajador y por lo tants el monto ¢s, en principio, 1
sual para tooos los cbrercs ¢ vna nisma categoria profesiomal. En
otros términes, =1 salario horario ¢l precic pagado a cau“
por la compra Jde su fuerza de trabajo, se¢ calculz en relacidn al cos
to de manutencifn el traba’aucr uuluﬂht y solo durante, su neriodo
de trabaio, poroe uo curante &l de su nmantzaimiento y el de STEDTOo
Jduceciln'’ (Z).

- -
o
VAE 594

HMarx, C. Das Kepital. Op. Cit.,
Claude liillassoux. ijeres, «rameros y capitales. #d. §. XXI, México,

1975, pag. lé4b.
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B opvincipic, ol saloric de vn obrero soltero es dousl 2l Jde uno ca-

sado, y los aumentos de salario y de cateporia profesional se rigen por

el alze de la cenaste bésicar; medics do wida, adeuiridos en el mercado.

>

También se comsidera 1a iatceligencia y eapacidad del obrero, pero nunca

g
el hecho de que este tenca familia. El salaric es sole el pago por la

fuerza Je trabajo ilovertida en El trabajo de la

nujer de  lipieza, cocinz, 1o 1ijos, ¢e atencidn
psiquica v sexual, es ignorade y satisfecho por la uujer en base a un
contrato matrimouial donle el Estado s ha encarcado previamente de indi-

carie sus funciocnes.

5.2 L4 POLEMICA SOBRE LA PROPBLEMATICA UE LA MUJER
Lo En el merxismo

=

El origen e la ¥familisz, de le propiedac privada 'y Jel Es-
t

tado, ha servido de base o los andlisis posteriores sobre la problemitica
de la mujer.

La tesis central Jde 1a wosicidn ucrxista dada a conocer por F. bngels,
4. Bebel, Jutts Menschil, Isebel Lar¢uiz v John Duwoulin®* entre otros,

contradicciln existente entre capital y trabajo. EHsta. es la

Jesigualidad bisica de la sbeiedal capitnlista, o partir. de la cual se de
rivan todas las Jewfs. Lo situacifn de la mujer, o sea, la opresibn por
su sexo, €5 una contradicciln que pasa 2 un segundo planc y cstd subording

o

22 a la primera. 5u solucidn se plantes a4 enmancipacidn de la clase

obrera, con la abo la propiedal scbre loz wedics de produccidn y

1l insercidn do ls nujer on trabajos remuncrados fucra
ello se sepguir? fn cclectivizacion del trabajo don€stico y la creacidn de
la infraestructura necesorils, cone guarderias, cemedores populares y la-
anderia »'-‘531—1" ~q
vaneerlias S uo 1CLS .
Lste punto e vista, esqueniticouente anqui expresado suscitd una cri
tica de los prupos feondnistas que wirarcn con Jdesconfianza estos plantea-

mientes, sobre todo wor la observaciin d: 1o gituecidn de las mujeres en

* Federico Inpels. EL ori ! ilia de 1o propiedad privada
y Jdel Estado. Ed. Ayusc, Espatia 1972
Aupust, Bebel. Die Frau und der Sozi111sn"s Dietz Verlas, Beriin

1974

chcﬂuucn VVLlaw. rrankrurt Fsen) mﬁlu, 1971,

Isabel Larzula, John Dumculin. Lspoctos Je la condiciin laboral deo
la nujer.Casz Je las Américas, Ho.8. La Hebana, Cuba, 1975, pags.
45-00.




ZAvon ol estulio sistemitico de la

55 crupos han centrade sus andlisis

¢ partide para definir las tareas
veproduecifn, tratande de buscar las fun

S iy e e P . PR . 2 ' PR
Se¢ cousilera gue todas las labores dom@sticces no edle la reproduc -

' o T Ty o ey et el e 1 Se - -
cidn de la fuerze Je trobajo, sino lo produccidn o €sta, (el temer los
hit P P TR P kN . - S S P ¥ I T
11368) , &l PTOCEST we <y anananfanicnce 88 und ITunclor quc

cunpien las uwmjeres para lo reproduccicon

r2l vy que esz2 es su tares funidopental.
Pasaremes o coutinuaciin a ausiizar las Jdiversas couccpeiones  dc 1os
marxistas scbre

texXto citadoe anter

lus anfZiisis

< Bachcfen sclbre ¢l

primitivas hasta

nizado alrede-

der e la zens, Joude ia

te Jdespuls en 1oz historia.  Las

ra por lince naterns, oxistic una Jivisi@n Jel trabajoe natural, que se

ba solo entre los dos sexes., La mujey culdaba la cosa, preparabe la comi-
da y los vestidos y Bl hombre iba a la pucrre, o la caza y pez-
w y precuraba el alimento y las . cra duenc e

su donlvnic. L

Lo econonin
Jomist errumbarsc

wor la

cadere ics sexeos no canbia, 1o ques coudbia

Jel hombre, &ste se vuelve impor-



dad privada en
quisieron heredar 2 sus hijos y pov ells someten & las umieres a su dowi-

nic y tomen tomoifa las riandas

uons ovelucdonisea de ia faniliz, Encels nos
que se ven desarrvollando: por sru-

nordnice.  EBn los

cuatro primeros

matriarcal, donde 12 mmjer detenta
el poder en la scciedad ya quce la nerencia es —or filiacidn materna.  Solo
Znica lo explica Lne

g A NP ST
o debid sepln el

1cs hotbras,

Ty oo - S s Esam
v&, porgyue ni 2tu ahora

con varias mujerest®,  De
vrendid el hombre para imponer su dominic. Lste cawbic o mejor Jicho A
quella vevolucifu uns de las wds profundas gue la humanidad ha conceido”

{1), occurre pacificamente, std Jdecir en ¢l L 5 onue i lescendientes

=
a
5
=
s
[
&}

oulurl an de bl-bd sasando

cidn materna v rzcho matero. aqui muchas

v

afirmaciones aventuradas, inclusive Jdo tipo sexista que son dificiles de

“

dngels nos habla de un verdadero poder femenino on los pueblos primi-

tivog, la nujer ocupaba ¢l pues en la sociedad. Este luzar

= 22 Pd fe gy e . 7 - R S ) ~ e - RIS,
se debia a la f£iliaciln moterna y 2 1la organizacibn de la gens, pero ne nos

dice de la importancia de la mujer en l2 produccida y reproduceidn de 1o vi
<a de los individuos, act 1v1n,’ ¢sta, mias impertante que la Jde los hombres

P 5

v sin iz cual no hubicre existido la vida. C cemos que mas que un verdade




Yo pcocer,; las mujeres

P

X“'lCl%“

su funciéu en la socicdad.
sungue nzels no lo

guicnte cita:

1z
reproduccion’”

Autores como He.

‘.- 32 . © &7
man gue la divisidn

Cunow ¥

HOZoUan

3

[

“"cl"vu de i

(1).

C.

Ui

respeto ¥ prestigio precisamente poy
Ests nos lo deja wntrever en la si
fomenine fue Lo gran dcrrota histdrica
munde.  El hombre empund tambiln las
s¢ vie Jdegradad convertida en 1z ser-
iuguria del hombe en ul simple dustru-

eg cierta ya que demuestran que lac mujeres cumplion funciones Je ccasiruc
cifn de herramientas. procuraban alimentcs. cozabon vy poseian rijuezes al
igual que los hombres

E o do acter social, lo cual
a nuestr mplicaria una Jivigidn del trn-
Lajo depend la sociedad.

Es natural entre los sexus
Tuests 2o cuider los nidos; ha
cer 1o incapacitada para le carza.

La crpumentocidn de Bngels e que le mujer dcsed el devech la cone-
vivenéi: con un s0lo hombre {(familia sindizsmica) acertando la mis _bsoluvu
fidelidasd sin scr corrvegponlide, | cvgue 1ns Tornis velnciones von oitros hoti
bres, le narccian envilecedoras, os quc cn. esa gpoca
noe éxistian ni los celos, ai lo venanza, v las reizeiones entve los imai -
viduos <e matrinmoulo por forna naturci de convivenclie en
los sexos. Por qul iben s mujerce pertencccr 2 un scolo hom
bre?

Ho queda claro ademis 1a imposicidn lo la monogamie ~bsolutz, sclio parc
las mujeres si eran ellas las que detentaban el [uder ¢n la sociedad. Tampo
cc gqueda claro en esie auto sulcidic por parte de las mujeres
(1) Engels, Op. Cit., ¢y 56
(2) Anke Wolf-Graaf. Frauenarbelt im Abseits. Verley Frauenoffensive.

Murchen, -19¢%; 124,

citalos
suvuestamenie

natural entre

s
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suroner csto revolucidn

log armas contra el va -

tricrcado gi aungrve hubo pueblos que subsistie

ron alglin

gs decir, cuando st convigita en una industria siblica.

Voo s

trobajo socisinmente necesaric para la eoo-

s
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Scecon Ao 1o reforo

sa cred valiloy, v sue ol valor yuc elia crea se convierte onn una parte Jdel
g M g I

en el wercaco

a




. ey I "4.
2n st proouceiln,

su valer se cxpurese en

trebajo gue convicric
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1as en productcs fictos para sa consund. Bl ~ma Jo casa actua
~ P - - .- £ -

2 scbre &8stcs, cnira 2 formar e

. P

matericlisze en 1a fuers

o, dice fueccombe. i trobajo domistico cstl fuera

b
ley ZJel valor yo cue su relacidn con =1 capital ¢s indirocta,

minio de 1o

1o obstante coniribuye a ia oreacidn doe 1o mercancic  fusrza de tralaje.
— . M - - s .

sste dualisme es ¢l que define <l cavdcier especifico el trabajo Jomest
co en ¢l capitalismo. &s deciy co un troboje imprecuctive ya que no cred
- b . = - b P4 Py O e 5 - S -
plusvalia, pere si valor., ELl salevio, mis que el pogo por un trasbajo i

i ¢ ¢l valor de ia fucrza

:

. - y
mencs a la greoduccicn de plusvalla, ya <

c.
o
o
0
th

uncién ceondmica vitel, su.le com esu trabajo adicional

ta de productos guc unt salario mis alto podria. comurar.

L. ELl feminismo del cribaje Jomestico

fue la Jvimera feminisca que enfatiz

Marearet Zeustor

e recroduce 2 (ola 12 familia. La funcidn del @

acicnes J¢ troduccidn, y oea 21 ccoendmico  la fusrza de trabajo.

menta, que el frobajo dom@stice no crea valor neru no or elio ¢

ue manticne ol trabaj

)

sgtico 2n el copitalisme sciris roproducir enm su asvecic idoecilplceo

la impor

n

cuar,

ia econfnicn, mis vue Lioldroica (Shulamith Virestone) ¢ ideolégica
ettty Fricdam) de 1z mujer en lo fomdldia. Dico gue “las mujeres

en ¢l trobajo domEstice roclizado por 1a mujer se abre un nuev

P

ue &sta es cifercmte ¢ le de los hombres #%%, Al lccalizar cst

Jean Gardiner. X payel del trabajo dom@stico, Cuadernos Anag
Ba“celona5 1975,
2] T &

o tienen realmente uno relaciin Jofdicida con los medics de produccidn

rama,

o

1l

Harscoret Benstcna Qiqipolitische ckonomie der Fraouvenbefreiun
LG

i, 1875.




irma gue
permanece en uip €s =

&8 consumid

Lz asicna al

de coss de le clase obrera es

ta, sungue no con 1o

i P -
Beurnnold o -Thomsen

ambos dowinlces producen

2] A 7 Tuadq ~
* lia. Rosa nila Cesta.

v la subversidn de la comu-

reproduktion und  erweitere
273, papier.




ccndiciones de sroduccién Jde mercancias. fin esta domina el valor de cam

bio, en &l trabajo domistico ¢l valor Jde uso, que se convierie on valor .le

cambic en el mowuento cn que iz fuerza

r = . - - - STt e el
Ayul ocurre una aprovincién del trzba
Ty ER - . pos PN T v o P " ~
Lsto ne gulere ZJecir, seiale, gue s

ro del

51110 1L

produccin capitaliista, sin lo cual éste no polris funcicaar. '"Ho existe
produccidn capitalista sin produccién de subsistencia, Zsta vresupone 1o

acumulacidn "(1).
t

a. el valor de usc se realiza muchs tiamape Jdesvuds come valor e cambio,
b, el motivy del proceso de proluccifn es la reclizacifn de valeres de

so quo se tronsfornan en valores e cambio niacho después y l
recta produceidn para el unercnto. Bl ama de cesz produce valores de

uso que sc transforman en valeras d¢ canbic on ¢l momento en gue la

semboca en el procesc de valo rlzaciﬁn de copitel vowor wnde en plus-
valia~ {2).

Al capital ic corresponde 1z

aca el trabejo

s@

naturaleza, Jdo le condicrdn de ia wmuier ol realizerlio.

Bennholdt-Thonsen parie de jue 1o preduceidn de subsistencia (trabzje

de éste. A113i, es donde 1o vide humana y 1 fuerze de trabejo nace y sc nan
tiene.

Esta es la situacidn de las mujeres do los sectoves vpopulares ewn los
vaf¥sces subdesarrollados, deonde la vermite la nro-
Juccibn~reproduceidn Je 1o fucrza Je trabajo totalmente cratuilts al cajdtel,

72 que la pobrezaicsemplee, b2jos salarics, determinan las condicicnes en

(1} Benrnholdt~Thonsen. Op. Cit., paz. .
(2) L(..L... -Lufi‘-’;.», 7
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lo sociedad. Sobre su aparicitn hay diversas interoretaciones, uns Jde o=

macvo, yva aue en Alenanin (1)

le gste. In esta exnlicaciin
o al trabajo as~larindce, la fovvan privade e 12 gue se realiza ahers oo

2ro concceidn anterioraenie, sino que ol trabajc dom@stice v el proluctive

cstabon en el nisne espacic £3%

©
[ 5
[p]
C
<

1
lo habia distincitn Je la nroduceibn v el coasuuc.

do existia 1a cocina cone el rveducto de la mwjer. Habia une halits
cidn central donde cocinava, producic y consumia.

Bocks v Duden parten del hecho de gue el modo le produccidn feulal se
Lasaba en 1o cconomia femilizr, tantc vara la fomilia cuuvgsina como para
ia ertesapal. Todos los udenbros de la fanilic incluyendo 2 los apéndices,

, vesalles, operavios y <oncellas, servian a lo cran casa. Hombre
v rujer eran lo unilad bAsica de frabajo. Las nujeres ne trabajaban solo
cii ta cram casa, simo ouc también lo haelan on =1 canpo, en ¢l comercic, an
lcs baves. Producian no solo para la casa sinc también para el comercio.
o existia un cspacio parz las relaciones madre e hijo. Los nifios eran

- B - - s © L .y ~
negquencs adultos cue trobzojaban para i vroduccidn. Lo relacidn madre ¢

hijo como lz conocenmcs actucalueute no cxdstia, va 2 ser difundida después

&)
=
0
Q
= -
]
C
<

p)
-
C

M

comio un ideal de lns casas bursuesasg y se va o asciike

muche después.

Con 21 advenimicnte de la sociedad industrizl, pesada su primeras cta

na, las mujores reolizax -néstico privadamente, desiigade

[ar]
[od)
[0
[N
[¢]
‘.)
:)
5
e
&

de la produccifa de mercancias. 5S¢ formnron dos 3mbitcs sepa-

os: en uno se¢ proaucio directanente para el mercado y en ¢l otro se pro-

repreducia la fuerza de trabajs. Yor &sto sostencmos «ie el trabajo domés=

-

tico va muy unidc al trcbojo asalariado.

(1) Gisela Bock, Barbzra Duden. Arbedit aus Liebe-Licbe als Arbeit. Zur
entstehubs Jer Hausarbeit dn Xapitalisnus. Beitrage zurz. Sonmer
Frauen Uni, july, 1S7¢,
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trabajar antes y Jesyuls
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Nos cncentramos ance un Lracajoe caurles neterondnes . tanto por lo

centldad de tareas cono
Las amcs de casa deben plancar concientemente todas las actividates
desde la preparacidn Jo la comica  haste cuande y cfuc se lebe lavar,

arsa al horaric que

N

ceso e trabajo pare cumpliv a cabalidad cstas funcicnes,
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arqui.
riales de cuidado y urotecciln a 1ns nifics y 21 compaifierc, transmite la

riljer emnociones (ue son una clternntive o las apresiones del mundo exter-

no, por ellc mo es tan fZcil yprescindir Jo &1,
Pare terminar, nos falto asrecar gue el trabajo doméstice debe ser Ji-

mremet e e Aamtiat e, s Gae Cdardiniina o0 aac ametole T SN ~7 ol
ferenciado de acucrdo o ias distintes cleses socizles. Lo mujer del obre

oiuceidbn de la fuerza de tra-

Las dog tienon om coniin la exviotacin de su fucerza de trabajo en
duccibn <o las clasco sociales donde pertcnecen de diferens

te forma.

itale por Lidia Faledn., Lo rezdn feminista.
elona, 19491, (Zg. 365.

(1) Framcoc Forte, 1577
i ed. Fontanello



IT PARTE
RESULTADCS DE LA INVESTITGACIO

A continuacidn vaiies a presentar los hall-zyos mAs significativos que
la investigacidn proporciona accrca de la situacidn general de la mujer de
los sectores popularcs en estudio. Fsta informacidn se obtuvo a través de
la aplicacidn de diferentes instrumentos y tZcnicas tales como: entrevis-~
tas a profundidad, sondeos 2 personas e instituciones claves y narticipa-
cidn en reuniornes.

Como hilo conductor para exponer los resultados de l2 investigacidn
de esta primera fase, vomos a utilizar los datos recogidos mediante la a-
plicacidn del cucstionario, los quc serdr cunriquecidos con la informacidn
mas cualitativa obtenida a través de las ¢ntrevistas a profundidad y los
hallazgos obtenidos con otros instrumentos. Esta informacidn serd confron-
tada cor. los enunciados tedricos presentados anteriormente.

En un primer momento intentaremos levantar un perfil, con los princi-
pales rasgos socio-demograficos de las mujcres objeto de este estudio.

Luego pretendenos dar a ccnocer su nivel de vida a través del estudio
de las siguientes variables: ingreso, vivienda y servicios.

En un segundo mormento se describird las particularidades que en este
grupo sc presentan en relacidn a las tareas domisticas y finalmente entro~
garermos informacidn aéerca de su historia laboral v su experiencia parti-~

cipativa en las diferentes instancias politicas-sociales.

1. IDENTIFICACILCH

1.1 Caracteristicas sociodemogridficas de las muieres en estudio,

Del total d¢ mujeres entrevistadas en las diforentes zonas del
proyecto (San Jos&, SGuanacaste y Limdn), dcbemos decir que son en su mayo-
ria mujeres con edades comprendidas entrc los 20 y 49 anos (ellas repre-
sentan el 83%): sin cmbargo, se concentran sobre todo entre los 20 y 34 2
nos de edad (48.8%), o sea, es fuerza dc trabaje joven y considerada en la

edad de mayor productividad laboral.



El 48.3% de ellas gson casadas v una cantidnd considerable, como es
el 26.8% lo constituyen las rmujcres solteras, no siendo muy significativo
el resto, o sea, el 24.4%.%

Con fespcctobél ané1 educativo nlcanzado por ellas, la mayoria tie-
ner la primaria completa (38.27) o sccundaria incompletna (33.37) lo que d=
un total de 71.5%. DMuy pocas han logrado teroinar la sccundaria completa
o universitaria incompleta. En resumen, nodriamos decir que ¢l nivel cdu-

cativo de estas mujcres s regular®®,

[}

La mayoria practican la religion catdlica (5£.67) y la protestantc 1
ejercen un 29,37 El resto, 4.8% lo constituyen otro tipo de religidm, co-
mo pof ejemplo, mormones v bahai, vy un 7.3% que no tienaon religidnm.

Con respecto a haber cambiado de residencia, se observa que un 78%
si lo hizo, pero vale aclarar que la mayoria cambid hace 10 afios o mas a-
tras (82.$%).y que en los Gltimos 9 anos solo se movilizd un 17.1%. 4 pe-
sar de que ellas no son oriundas. del lugar donde viven aétualmente, sebpug
de decir que ha pasado tiempo suficiente para identificarse con su comuni-
dad, ya sea a nivel social, cultural, politico, ectc.

El motivo que las implusC a trasladarse de su lugar de origen fueron

sobre todo razones de

1. wvivienda, 60.6% distribuido 2¢ la siguiente’manera;
les prestaron casa, 97
no podian pagar alquiler, 237
comprd casa, 3%
el INVU les dio casa, 39,57
construyd, 3%
‘tenia que desalojar, 3%

2. motivos de trabajo (bsqueda de fuentes de trabaﬂo), 24,27

* La distribucidn de 24,17 es la siguiente: viudas 2.47%; unidn libre
9.8%: y casadas separadas 12.27.
K De aucerdo & 1la escolaridad alcanzadz por cada una de las entrevis-

tadas, esta se van a clasificdr en-5-estratos.

1. muy bajo, incluye lzs mujercs que no tlenen ningin grado de es-
colaridad.

2. bajo, prlngrla incompleta o corplgth, :

3. .regular, primaria completa o secundaria 1ncompleta.

4. bucno, secundaria completa o universitaria incompleta.
5  Muv -buornma imMiverat Farios comnloar e



3. razones femiliares (come separacidn le la familia o del esposo

0 por contraer matrimonio)®y 12.17.

Comparacidn de las cazracteristicas soclodemoerdficas de las muieres entre-

vistadas. en las diferentes zonas,

Las mujeres entrevistadas prescntan caracteristicas diferentes seein

cada una de las zonas*®*,

En los lugares escopidos de las pfoVinciaé de Limdn y Guanacasteg,. ¢~
llas fluctdan entre las ecades de 20 a 34 afies, o sea, son bastante jovenes.
En Limdn,. por ¢jemplo, el 88.87 con nujeres jévencsg 1o cual podria hacer
pensar que en la Fabrica de-helados se¢ buscaron muchachas que pulieran dar
mayor productividad laboral. | , _

Ocurrid este fendmenv probableéemente a'qﬁe dentre de los criterios de
seleccidn para participar en la experiencia autogestionéria; se otorpgd prio
ridad a mujeres de escasos recursos que tuviésen urgente necesidad de tra-
bajar (madres con nifios pequetios), y iuﬁ'mﬁnifestafan actitudes afines ha-
cia actividades productivas autopestionarias (que en cierta medilda,: son nis
propias de las mujeres jfvenes).

En San JOSE? a pesar de que una gran mayoris se concentra en este in-
tervalo, pre&ominaﬁ las mujeres de <dades comprendidas entre los 35 y 49 a-
flos (43.5%) o seca, el Taller o Costura Industyrial, cuenta con una noblacidn

femenina sobre todo joven - adulta.

L pesar, de cue eun las 3 zonas las edzdes de estas mujeres, son las -

de mayor productividad laboral, ¢l trabajo se hace mis pesado en el "taller

"
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de costura’ si se compara con la "fiabrica de taller de cog
tura las mujcres tiencn la jornala labnoral mAs larea y admeds tienen que -
dar mayor productividad ya que se les exige un minimo de piezas (pantalones
0 camisas) listas nor dia. & diferencia de la "fiabrica de helados”, que el
trabejo en mas liviano y el nimero A¢ horas que trabajan es menor (esto se

explica porque la fabrica de helados se estd iniciando - - - - =~ =

* Los motivos por los cuales se trasladaron .Je su lugar de origen, dis~
tribuidos en_términos rorcentuoles fueron los siguientes: vivienda
60.6%, trabajo 24.2%, familiares 12.17 y ¥Nc sabe 3.0%.

wx Cuando mencionamos a las mujercs de San Jos€, Guanacaste y Limdn, nos
. - e ; e o . .
referimos Gnicamente a las. de "Taller de costura’™ (entrevistas en Hati
llo, Guadalupe, Colonia 15 de Setiembre y Tavas). las de taller de San

Vicente de Guanacaste y las e la fabrica de helados en Limdn.
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v por ello no estd ‘trabajando a plena capacidad y . nc exige todavia la jor-
nada completa de las mujeres).

Ro solamente s importante resaltar las edades de ellas para reali-
zar estos tipos de trabajo, sino, se¢ debe de gentar con toda una destreza
para ejecutar estas tareas. Aunque aparentencnte se niense que no se¢ ne-~
cesita calificacidn para realizar estos trzbajos, observamos qué en la roa
lidal esto es falso: va que para coser es necosarlo clerta experiencia qué
hace a las mujeres capaces para esta labor. Y on el otro céso, éomo es el
de prébarar helados, es necesario que desde ninas hayan aprendido a pre-
parar bien los alimentcos y rapidanente. _

Estas labores se consideran dentro de nuestra sociedad como trabajos
no calificados, pero este es falso ya que cllus son trabajos calificadoé
(por:lo anotado anteriormente cn el tixto), 2 pesar de que la calificaéiﬁn
del trabajo sea invisible,

Ademds, vale destacar que en el taller artesanal (Guanacaste) a di-
ferencia de las otras dos zonas, no hav muieres menores de 19 afios, pero

si en cambio'mayorcs Jde 50 anos (22.4%).

Estado civil de las mujeres:

En el taller artesanal, Guanacaste; se éaractériza sobre todo por -
mujeres sin companers (78%), ya sea porque son solterag ocasadas—separadas.
El resto (227) lo constituyen las mujeres que viven en unidn libre.

~ Por la informacidn recogida, podriamos suponer que un alto porcenta-
je de mujeres sin comvpafiero en la zcna de Guanacaste es nor razones de es—
casez de fuentes de emplee que existe en el lugar, lo cual obligé a loé
hombres (en mayor medila que a las nmujeres) a migrar a centros le mercados
laborales come por ejemplo, la zona bananera. .

En cambio en San José (65.07) y en Limdn (5500%5, la mayoria de ellas
‘son casadas y en segundo lugar estén las solteras. Se podria anotar quc
ellas (las casadas) aportan o ayudan econdmicamente nara la reproduccidn
~de la fuerza de trabajo. En el casc de las solteras, la mayoria de ellas

tienen hijos y responsabilidades domésticas.
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ivel cducativo:

Las mujeres de costura industrial (San José&) tienen un nivel de esco-
laridad regular, o sca, la wmayoria cuentz con primaria comnleta o secunda-

riz incompleta (82.7%). En cambis cn ¢l taller artesanal (Guanzcaste) tie

on
)

n cursado en su mayoria 1a pri

nan un nival educative baje, yo que ellias
maria completa (44,475 vy la primaris en forme incomplieta (33.27). En am-
bas zonas ge destnca La nusencis do mujeres con estudios secundarics com-
pletos y mucho mencs universitatios.

Con respecto a Limdn, el comportamiento del nivel educativo es disi-
mil en comparacifin a las 2 zonas antericros. La mayoria Jde ellas tienen
sacundaria incompleta (407), un 107 cuentan con secuadaria comnleta, 107
universitaria incompleta y por Gltimo un 107 tienen otros estudios. En
Lindn, los inmigrontes negros otorgan mucha importancia a la educacibn, la
cual puedé explicar el mejor nivel. educativo formal presentado nor el gfﬁ—

Po.

Religion:
En las zonas de San Jos, un 60.87 y Cunuacaste, un 77.87 del total de mu-

7
jeres de cada regién en estudic, son practicantes de la religidn catdlica.

2

La situacidn cambia cuando analizamos Lim&n. aqui la mayoria de ellas (447)

son protestantes a pesar d¢ que en la catBlica so concentra el 33,47

‘Tiempo de vivir en el lugar en que fuercon antrcvistadas:

La mayor- movilidad habitacional sc presenta en las mujeres de San
José. En cambic las dc Cuanacaste son las que tienen mis anos de vivir en
el lugar. |

Anteriormente las mujeres de San J,s& . provenian en su mavoria (807)
de la misma.Afea Metropolitana, o sca el cawmbic fuce, urbanc-urbano,
‘ Tanbién sc¢ cmcuentran nujeres nrovenientes de otros paises, se pre-
sentavun caso originarié A¢ Nicaragua v en Limén otro Jde Fanamid, Los cam—

bios de residencia Jde¢ estas dos zonas fueron dentro de .cantones corcanos.

* En Costa Rica la mayoria de sus habitentes practican la religién ca-

4 -

tdlica pero en los Gltimos trece anos hen sroliferado, atros tipes de

religidn, por e¢jempleo, en este estudio tenemos que en la zona do San

Jos? hay un 34.87 que practican otra religidn. No es casuzl que se

San José&, ya que aqul es dende se concentran las nuevas religiones.

Y con respecto a Linmdn, tampoco es de
a‘ﬁ

fortuite ya aue los hombres d
color negrc hean tenido su iglesi n religidén), diferentes a los in-
Jigenas o blancos.

-
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Si observamos los motivos nor los cuales las 1lévé n eambiar e lu-

gar podriamos deciy que fueron de tres tipos:

1. wvivienga, principalmente en San Jesé (rerresentan el 857 del to-
tal de las entrevistadas con esta zoma) v Guanncaste (el 407 de
las mujeres del taller artesanal contestaron este motivo) !

2. trabaic. en Limdn (del total de lns entrevistadas en Limdn, el
62,57 sefialaron esta razdén cone rotive) o

3. probleras familiares en Limdn v Cuanacaste (estos motives 1os se

falaron eun Limdn ¢l 25% del total de¢ la zona v en Guanacaste el

o

07 del taller artesanal).

Cuadro resumen de las caracteristicas sccico-demogrzfices Jde las fuijeres en
trevistadas
CARACTERISTICAS Porcentaje
EDAD
14 a 19 afios 4,8
20 a 34 afios 48.8
35 a 49 afios 4.2
50 a m3s afios _12.2
156.0
ESTADG CIVIL o
Solteras ' o 26.8
Casadas o : o 48.8
Viudas . : 2.4
Unidn Libre S - : : 9.8
Casada-seyarada 12.2
190.0
EDUCACION
Sin estudio 4.8
Primaria incompleta 16.5°
Pyrimaria completa _ _ 38.2
Secundaria incompleta 330
Secundaria completa” 2.4
Universitaria inconpleta R 2.4
Otros ‘ 2.4
‘ 100.0
RELIGION
Catdlice . o B 58.56
Protestante ' v 29.3 _
Otra (morriones vy bahai)” : ’ Shes bR Ex
Nc tiene 7.3
100.0



TIEMPO DE VIVIR EN EL LUGAR

Menos de 1 afo 4.9
1 2 4 afios ' 7.3
5 a % atos .- _ 4.9
10 a 14 afcs 29.13
15 a 192 afos ' 14, ¢
20 afog v mas : , 35.0

100.1

-

ABIC DE FESIDENCIA

No canbiaron 22.0
Si cambiarcn g 74,0
100.0
DONDE YIVIA ANTES
San Jos& (irca Metropolitana) 56.3
Heredia 5.3
Puntarcnas £.3
Guanacaste _ 9.3
Lindn 15.6
Nicaragua 3.1
Panama 3.1
100.0
RAZCNES
Vivienda* 6.0
Trabajo*#* oo 26,0
Familiares#®%# 12.0
No sabe 3.0

100.0

e

Le prestaban casa, no podian nag ,
les dio casa, construys y tenla que de
wE Busca de fuentes de trabajo

*%%  Separacidn de la familia o esncso o por contraer matrimonio.

comrrd casa, el IRVU
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4]
[5)s]
[
a1
6
H
oL
-
o

Con respecto al nivel educativo del secter fomenino en estulio, se
constata que un porcentaje alto de wujeres sole han cursado nrimaria com-
pleta y secundaria incompleta (alcanzando un 71,59 del total dé_entrévis»
tadas). Sin embarge, el problema de este seetir femenine pareclera no es-
tar a ua nivel subjetive, ya que se observa on las Qntrévistas a pfofundi_
dad una pfeocupaciﬁn permanente por educarsc a lo largo de ios'tres giclos
de la vida sobre los cuales cuentan su historia. Esto es evidente, va que
ern algunos casos asitieron a la escuela en condiciones adversas, tenien- .
do gque caminar largas distancias descalzas 1o que singnifica a Veéeslqpe—

marse los pies,llenarse <€ ampollas, etc. 4 estec se agrega la dificultad



que tuvieron nara obtener dtiles escolares v un esnacic adecuado en la vi-
vienda para poler hacer las asignacioneg qué lews btorgaban en la escuela,
A su vez, se puede gpreciar que los progenitores, también' tuvieron una
areocupacidn marcada porque sus hijas estudlarahz'no aparece una resisten-

cia a que estudien por ¢l hecho o

o

ger rujeres {excente un caso).
t:

Esto se nuede deter ativas Jde movilidad social de

W]

que las espec
una clase social hocin otra, sc concibe Zentro do la idenlcgifa dominante,
principalemﬁﬁe a travis del mecanisme cducativo y esta forma de visualizar
las posibilidades le¢ agcenso la ticnen internalirade estos sectores po-
pulares.

Nc se puede apreciar con la informacifén gque recogimos, que en los
grupos familiar¢s sc. Jicra preferencia a los hijos hombres para educarsec
con respecto a las hijas mujeres. Lo que s3I sc¢ percibe claramente es quo
no pueden continuar sus estudios por la urgencia con que se presenta la ne
cesidad de que colabores en tareas agricolas, o que salgan a trabajar a
fin de incoréorar otra entradz al ingreso familiar, y/o la impésibilidad
de cubrir gastos de cstudios con los escasos recursos familiares. En la
>primera etapa dc¢ su vida es la situacidn de clase social que se expresa en
condiciones generzles de pobreza, la que determine la interrupcidn c nc
continuidad en los estudios dle las mujeres entrevistadas. Sin embargn, mis
adelante en la adolescencia y vida de adulto es su condicién de mujer, con
jugédé con su condicifn de clase (no ﬂucg; “agar a alguien qué le cuida los,
niﬁoé o realice los quchaceres nomestlcos) 1o que determina su no incorpo-—~~
racidn a zlguna alternativa educativa. En cfceto, ¢l cuidado de los nifos
pequctios, el tencr que realizar las activiilades Jdomésticas diarias es lo
que limita a 1a mujer populer, en esta etapa de su vida, a realizar estu-
dios. En estas condiciones las {nicas posibilidades que se “resentan son
cursos de corta duracidn que lleva 2 cabo el INA {Instituto Nacional de
hprendlza]e), generalimente sobre costura y wlguqas actividades educativas
que teallzan las iglesias (muchas veces tuﬂblen de costura).

Otra rcflexién importante de presentar aqui es en relacidn a la nric
ticé religiosa; un 93% del sec@orkfemenino en estudio se encuentra practi-
cando alguna religidn. Al explicar las mujeres su practica religiosa, se-
fialan Que 8sta les Jda una gran paz y tranquilidad y una oportunidad de recu

nirse con otras pcrsonas.en actividades qec scn ‘muy sanas’; a su vez,ox-



vlican que si ljtg“ﬂ a lograr que ¢l esposo o compatiore tombién ingrese a

upa religidn, es vwy importante el cambic gue orera on ellos va que como

- 1. g - - s - 1 z 3 X -
consecusncia de esty dejan ¢l licor, dan mis dimcero 2l hogar v no golpean
A sug wssosas. s indudable los beneficios lomediatos cue 1o religidn trae

al grupo de muderss on gstudin. En una reunidn, una de ellas al ~ir como

55U .counancrs le rocomendn-

(6]

e gquajsba del nal comporta

ba coro

alge sugerente a investigar ev
la segu:sda parte de esie trabajo, nueste que ademids del Zato objetivo, que
la maycr rarte de lasg wujcrgs sractican alguna religisn
dap son wmuy. alohlxlﬁ&thag sobreteds si se¢ considera que es la activilad
J 3 ]

que ejecutan en sus escacas horas librus v que ¢s bastante reducida su nay
ticipacidn ¢n otrc tipo de organizaciones, sspecto que retomarenos mﬁs ade
lante,

Parccicra que en los sectores popularcs ls religidn cumple un papel

i

a c539 e conduc o - a via de inhi-~
e ﬁroworg1onat un cod ‘igo e conducta que por la via de la represiln iohi-

H-

be ciertos comp ortg‘i 2ntos agraes o que tiende o hacer.coenflictiva las

relaciones familiares, Desde ese punto de vista, es mas cchervente con las

funciones que se le crribuyven ¢l trabaijo tico vy cumpld un

to plazo. & esto se le os son tangibles y

16n de la religién en los
sectores powu leres Por supuesto esto tiene un alto cogto ideoldgico, va

t
que ¢ lhin ne canL011Lntc el Exito de 1a rel

ductas pzrticulares, v oA de ogtn

de Indole global.

1.2 Caracteristicas do los grunos familinr:

a. Jefes ¢ hogar .

En la mayor parte de
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fe de hogar as ciercida por &l compatiero o maride de

cambio en el 197 Jde¢ los casos, ella ocupa la posicién de.

En un 127 ¢sa nosicidn la ejercita el padre. de la mujer entrevistada, y -

un 2.47 la madre. Otros familiares la realizan on un 77 (hormanos; tios,
hijos). Se presentd un caso en que la funcidn cra ejerciva »or ella y su

compatiero, sin distincidn. Ahora; si an ializamos oste asunto nor zonas, el

porcentaje de mujeres jefes de hogar es mayor emn San José donde suboe el

P“!



CEDOSN O Ccompanaera, anarece un

constata que en un 21te porcoenta

. - . m N B IR T e ~ .
de muche rosronsalilidad on sus

ra del migme). Date tino a8 dmportante si se toma en cucpta que
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noblacidn femenina total entrevistads es obrara o artesaena que trabaia

iv 1o cunl on -2 vl i Teraata At ~ ey el -f. ~ v~ o dAghile
cooperativas, lo cunl en térrinos Jo jornadn laboral significa una dobie

2
responsabilidad,
En cuanto 2 lz vcupacidn Jde los compaficros iefes de hogar, &stas seon

de baja cclificacidn (comserjes, choferos guordsns, alboafiiles, ebaniste

~

2te.) y aleanzon el 55.07; ocupacicmnes “e jorncleres o neones agricolas 1a
ejercitan el 22.2% l¢ clles; gue tambiln aon trabajos de haja ca
y aunqua regquiere Jle un gran esfuerze fisice. en los naises sub-c

llades, estos oficios son wuy mal remunaraios, 1o aue 9’“11C3 de alounn ma

nera el bajs nivel e vida de las nidling enoestudio: el 14.97 realizan

- .

~erminar la ocurnscidu.

trabajos administravivos vy en un caco no s pude

b, Tamafic v cowpasicidn etexia v scexual 4e log nucleons familiares
Se puede Jestacar que las unidades dondsticas estln integradas
en promedio, por seis personas, ¢ sea, tienden a ser familias mediamas=,

Este tamafo de familios 81 s¢ considerz 1o aue ¢ gﬁifi v en tErminos de re

sroduceldn de 1a fuerza de trabojic, o5 uns responsabilidad sigpificativa
nuesto que el ndcleo familinr ¢g en Gluime instascia 2l resnonsable de cu

brir una scrie Jdo necesidades matorinles aque on v@rminos ceondmicos debe

- 5

scr cublertas con los salarios de los jofes Jde hogar, que cjercen tralajos

corr haja calificacifn v los iugrescs aue azorts  la noblacién fenenina ean--

trevistada, nue oo veremos nis adelonte es tanhifn rolativamente escaso,

si se compara con un salario vegular de unn obrera., & 2sto se agrega el
trabajo domdstico que Jeébe realizavse =n hogarcs donde existe un promedio
de seis mierbros, s algo mfs que considerable si se tona en cuenta las con
diciones en que 'z¢ realize esta tarca, Problema que se analizard mis ade-

lapte,

* Segln ¢l nlmero de¢ miembros que la integran, las familias sc ZJivilen
en las sipuicntes catesgorias: pequenas: de 1 a 3 nersonas, medianas
de 4 2 6 nersonas, crandes de 7 a2 10 perscnas, muy crandes Je 11 5
mas personas.
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En relacidu al sexo, un 56.87 le sus miembros son nu1er v el 43.

2

son varones, este desequilibrio 2 debe funuanenfﬂ]mente a que muchos j&
venes varones emigran en husca de“trabajo (esta sitvacidn es clara en el
caso de Guanacaste y Limdn) y enbgéneral hay muchns casos Jde abandono de la
‘familia por parte de los jefes de hogar, quedandc la mujer con toda la res-
pcnsnbilidad,vEn término de adad, exactamente la mitad de leos integrantes

las familias son menores de 18 afios y demtro de cste grupo el 637 tie-
nen mercs de 12 afios de eldad. La aétivida& de 198 men es de 1% atios, es
la siguiente: del total de ellos el 53% son estudi iontes: el 97 trabaja y
en el 28.3%7 de los casos; se tfata de menorés de edad que alin no asisten a
la escuela., - '

Por les datos arriba anntados warecinra qua'lds familias mantienen a
sus hlJOS estudiandc, nese a que su situacifn deondmica es g1f1c1l En o=
tras walauras, la mayor parte de las familias no han rpcurrldo todavia a
sacar ablﬂrtamcte los ‘menores de los estudios para env1arlos,a trabajar. vy
asi 1ncremcntar los ingresos famlllaxbs,:; - -

Si estos datos seo Lomwarﬁn con loa:informacién rccog:da en las entre-
vistas vemos que los mencre es de ld anos que pormanecun en sus hogares in-

‘tentan aportar algln tipo de 1ngreso al hogar, con trabajos esnorddicos,
pero la actividad sustantiva de ellos es ¢l estudic en su gran mayeria. -
Bor otra parte el problema de la falta de empleo en las zonas de’ Guanacas-
te hace que los 1Pvgngs emlgrun;isan José e busca da trabajo v se 1nsor"”
tan las mujereg por lo gcneral on tarcas ‘tales como s;rv1c1o domathco me»
seras c¢n los re qtuwrantce 0 en tareas descotocidas por_lgs nadres vy, los
hombres en construcc1un9:o a veces en comercio o uamovobrerosy En el caso
devlqs nujeres, en mﬁch?s ocasiones 1as wndres coméntaron que cuando se
embarazan en San José y tanLn hijos sc los 1llevan a cllas para que’ ' los

crien, comprometiéndose lqs hijas a entregar parvce de 'su salario para el

. Puade aqui presentarsc también un incacooor de dlbcrlmlnac1on poT -
sexo.’ El hombre suede emigrar, salir del hogar en busca de trabajo
el hombre puede abandonar sus hljos. en camblo la: muJer no; ella de~
be permanecer; en ‘¢l hogar. s N : . Lo
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sustento Je sus hijos. Esto significa an recargo para la entrevistada, -
puesto que tilene.que correr nuevanente con la crisnza Jde estos niﬁos; aho-
ra nietos y muchas veces procurar su sustento, nuesto que la ayuda que vie
ne de fuera es por..ilo general irregular.

En Limdn se <a un céso similar, lsz hijas e hijos omigran a Estados
Unidos en busea de. trabajo. Es comin due 3stas familias tengan algln pé~
riente en ese pals, ademfs su idioma es ¢l ingléds lo que les facilita su
insercion laboral. Aquf en la mayoria d2é low casos se ccupan en tareas
Jde servicios en los hospitales, hotelcs, restaurantes o en cuidado de ni-
nos o anciancs. También en csta ocasibn, se prosenta el caso de que los
que emigran traen sus hijos para que sean criados . por sus abuelas en Limén
y ofrecer. u su vez, ¢l cnvio de una cuota de dinero mensual para colaborar
con su mantencidn. L2 situacidn varia con respecto a Guanacaste ya que en
la mayoria de los casos el envio de dblarcs es nds significativo en rela-
cidn al ingresc general del grupo familiar y a su vez, se recibe en la maf‘
yoria de los casos en forma mas regular. |

En Guanacaste, las familias son grandes va que tienen un promedio e
8.6 integrantes:; cn San José, son de tamaho medio pues ¢stdn comp uestas

por entre 5 y 6 micmbros, mictras que en Limdn son ligeramente m as granc tes

que San Jose. 4l interior de esta caracterizacidn general, se observa que"

en San José el 52.34 de¢ las familias son pcquenas (comnuestas por esross,
compaiera e hijos, o madre e hijos), v un £3.47 son familias gpande§¢‘no-
tamos tambiln lo existencia de un hogar (4.37) integrado por une jefe de
h,, gar sola. ‘

Las familias guanacastecas en un 55.67 scn grondes; las restantes
(44.4%) son pequehas.

En Limdn predowinan también las fariliss grandes, con un 66.77 y'él
restante 33.37% scn families : ‘

El tamano Je la familia y su composicién interna (en términos de e-
ded y sexo) determina las “OSlOillJu_GS de cada unidad Jdom&stica nara ar-
bitrar diferentes formas d¢ enfrentar la biisqueda e mayores inaresosaj

sde ‘este punto de vista, las fanlllao de Cuanacaste poseen upa mayor re-

sexva de fuerza de trabajo Joven pues los menorcs Jle 18 anos reﬂrnseﬂtﬂn
el 597 del total de integrantes. En San Josi y Limdn, este grupo de e-
dad alcanza a algo mads del 507, sin Ln bargo, Kay .que tomar en cuenta qué

en Limdn, el 917 de los mencres tiene entre O vy 12 afes de edad: en Guana
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aste el 61% y en San José& el 547. Esto significa que segiin su edad, csm
tin en condiciones d¢ trabajar inmediato el 467 ﬁé.los nenores de San‘Jo-
s&, el 397 de los de Guanacaste y el 97 de los de Limdn, sin embargo; en
San José trabaja el 127 de los menores de 15 aﬁoss'en Guanacaste el 107
en Limdn no hay personans de esa edad que traﬁajen rernunaeradamente.  Este
dato hay que relacionarlo con la adald de low menores.

El hecho de que un nimero importante de miembros del nucleo fami-
liar (507) sean menores de 16 afios, si se considera que solo el 9% de este
stal trabaja, vemos que el peso de la responsabilidad en.la reproiuécién
de la fuerza de trabajo recae en los adultos; que on algﬁnos casos son la

pareja de progenltores y en otros es la muief dnicamente.
E1l hecho de que un porcentaijc tan reducido trabta aie y ror lo tanto
aporte-alglin ingreso al sustento familiar, puedé deberse en gran medida =

la escasez de fuentes de trabajo que se presentan en 138 zonas estudiadas,
especialmente en Guanacaste y Limdn y en el aumento de la tasa de desem-
pleo que se ha presentado en estos anos de crisisz en San José y en gene-
ral en‘'Costa Rica. ' 7 :
Estos datos confirman la impresidn cde que para las-familias de los
sectores populares de este estudio, ¢s un valer significati&o aue los hi-
jos se eduquen, puede ser que se haya internalizado la idea de ascenso SO
cial a.través de-la educacidn y por esta razdn nrocuran al maxino ﬁantej
ner a los menores en la actividad educative (en Limdn estudin el 78ﬂ57 de
los hijos, en San Jos& el 69.3% y cn Cuanacaste el 42.3%). '
beervande la ocupacidn de los mencres de 18 anes de edad, nor zo-
nas, se obtiene lo siguiente: en Limdu, estudia el 507, el 417 son menc-
res que no realizan ninguna actividad (ore-ascolar) v un 97 realiza tra-
bajo dom@stico; en Juanacaste, el 497 son estudiantesy el 197 son trabaja

dores renmunerados, ¢l 377 es nre—escolar v ¢l 47

I

realiza trakajo domésti-

co: en San Jos&, el 697 son estudiantes, el 127 trabaja y el 197 son meno

res que aln no tiencn cdal para ir 2 la escucla.
Es necesario anotar que cn San Jos@ y Cuanacaste eiisten algunos me~v
nores que combinan el estudio’ con el trabajo. |
Aquil nos aparece ya el problema del trabajo com@stico. Es intere-

sante destacar que hay hijas nmuieres gue su ‘actividad nr1nc1oal es la ta-

lemastica o Ala Tade na sabilidad io la madre de -
rea doméstica que cueda Lajoe su resnonsabilidad cuande la madre acude a -

la cooperativa o empresa de¢ auto-gestidn. En muchos casos, las madres -
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comentan que estas hijas se cansan y prefiercn caigrar a San José a emrle-

arse cono trabajadores domésticas porque al menos alli reciben ror este -

trabajo alguna remuneracidn,

2. NIVEL DE VIDA

Para medir el nivel de vilda henos seleccicnado un coniunto de varia-
bles tales como vivienda, scrvicios (luz, agun, use de bafio, etc.) que nos
puedan arroximar a medir este aspecto del sector femeniro en estudio.

AAntes de entrar en el anilisis e cada variable en particular, pode-
mos sefialar que las visitas que les hicimos al gruno de mujeres en estu-
dio, en su cdomicilic, nos demostrd que en general las condiciones de vida
que presentan son nrecarias. A menerz de ejemnlo, se puede destacar que
en Guanacaste las mujeres obticnen un’ingreso rnuy bajo eon las a:tcsanias
y que la. zona presenta pocas oportunicdades de emnleo. Tor otra parte, sus
casas son de barro cocido y en general una habitacidn para los_dormitofios
y cocina, con escasa ventilacidn y una lupinosidad limitada. Ademds, no
dispone de servicio de agua, ni de luz eléctrica, nor lo aue deben‘déxld¥
var en el rio. v .

En Limén, las casas son de madera, estrechas y muy yiejas, ubicadds
en el centro de la ciudad en el caso de las mujeres negras y en zonas ur-
banas alejadas, en el caso de las tlancas y mestizas. Tienen algunas Ai-
visiones al interior de la vivienda. Algunas poszen agua y todas luz e~ -
léctrica. Sin embargo, la mayoria van a las pilas piblicas a lavar. Lo
que es importante de Jestacar es que la nmavoria de los hogares poseen al-
guncs aparatos clectrodomésticos y equinos de radio o televisidn.

Los ingresos que obtienen en la falrica de helados en los momentos
de producecidn son mejéfes que las artesanas de San Vicente, y los esrosos
cuando tienen trabajo, son con mejores -salarios.

Es interesante anotar que dentro del grupo de mujeres que laboran

en la fabrica de helados de Limén, un 457 aproximadamentc de ellas han si-

do precaristas urbanas, esnecialmente las de rnza bHlanca y mestiza, va que

las de raza negra‘viven todas en el centro de la ciudad, como anotamos an-
teriormente.

En cuanto a las mujeres que laboran en los grunos de co~tura de San
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Jos&, en cierto modo nodemos decir que viven en coridiciones bastantes pre
carias. A4 diferencia de las de Lindn, no pueden utilizar los recursocs na

turales para subsistir. Al respecto, una trabejadora de la fAbrica de

~

helados decia: ‘'Nosotres vodemes dicir no 2 la maquila, norque en Glti-

o caso

m

qui se puede salir 2 pescar o echar mano a los hananos que abun
dan «n la zona, por lo tanto 1o nos norizos de hambre"*.

Por otro lado, lasg artesanas de San Vicente destacan que sus fami-
lias pueden cultivar; en conjunto con otras, ¢n redazos de tierras que les
alquilan o ceden = cambio de algo (fuerza de trabtajo o productos cultiva
dos), maiz y frijoles.

Estos antecedentes nos hacen concluir gue las mujeres en estudio -
que habitan en los Barrios de Sur, Hatilld, Guadaldpe v Pavas tienen me-
nos. posibilidades objetivas de Jefénderse a condiciones de trabajo mis
leoninas.

A mancra de hipdtesis podémos penSar que en esta fase se estd exne-
rimentando con otra mano de obra laboral, en término de capacitacidn y
rendimiento, para luego someterla en forma masiva a trabajar con indus-
trias nacionales o internacionales. Al capital le es muy actractiva es-
ta»nueva.modalidad,ya‘qde.elimiﬁa gastos soclales, v por lo tanto aumen-
ta su tasa de ganancia. Tor otra parte, el hecho ‘de no tener que tratar
con asalariados .lentro dec relaciones contraactuales les significa una -

gran libertad on materia de cumplimientc con cblipaciones laborales. A

esto se agrega que ademls no tienen que cubrir gastos de nlanta fisica,
maquinarias de administracidn, cbntrol, supervisidn, =tc. En estas con-
diciones, podemns concluir que sin lugar a duda, prara el capital, esta

forma de operar le puede resultar altanente rentnable, Y una salida en si
tuacidn de crisis. No estd de mAs destacar que esta nueva estrategia de

acumulacidn ya se ha experimentado en naises com@ Taiwan, con resultados

por tudos conocidos.

* Es interesante cocnocer la carta que cste grupo e trabajo redactd, 2
propdsito aue les ofrecieron trabajar en maquila, donde hacen clara
referencia a las largas jornadas laborales y los L:ajos precios que
entregan por los productos terminadqs° !



Las viviendas de este grupo de-mujeres son otorgadas por el IHVU, du
madera, con‘espacios reducidos, o auto-construida por ellos mismos y. ob-
tenidos los terrinos por procesos de precarismo urbano.

Lo gue obtienen por su trabajo ©s en gencral -bastante precario y las
fuentes de trabajo que el medic les ofrece son las propias gque se dan &
los gectores populares de los paises periféricos.  Vale decir con salarios
que no. cubren las necesidades.de subsistencia, inestables, irregularidades,
atc., condiciones que en Zpoca de crisis se agravan.

Otro aspecto que hay que considerar al estudiar estas variables es
que aqul se recogen manifestaciones claras de discriminacidn por gexo., A
nivel' de ingreso la mujer considera que tiene que entregar todos. sus.in -

‘gresos para el mantenimiento del hogar. Ella no estime que debe guardar
‘algo para:.sus necesidades persconales. En cambio. el hombre proporcional. -
mente entrega menos dinerp del que pana y se deja el.resto para sus gastos
personales. Igual fendmeno se da en relacidn a los. hijos. Las hijes nu-
jeres g1 aportan una mayor proporcidn de su salario al hogar; en. cambio
los hijos hombres entregan s¢n menos proporcidn, tambifn, por las razones
aludidas. Esto' 'se puede deber a que a la mujer se lc ha spciglizado in ~
sistiéndole en su responsabilidad como madre y en estas condiciomes ella
se priva de sus necesidades mis. personales pars cumplir con, egta obliga -~

cidn. Ademis las hijas mujeres, si han entregado sus hijos -a la madre pa-
ra que los crie, se sieuten con mayor obligacidn de- aportar dinero.

Por otra parte; los hombres consideran gue elios tiemen derecho a
tomar licor y salir con amigos, asi se les ‘ha socializado .y eso. significa
un gasto.

fstos rasgos se perfilan con mayor claridad en San José€ y Limdn.

A continuacidh veremos en detalle cada uno de estos aspectos. a los

cuales aqui nos hemos referido a grosso modo.

2.1 Ingresos, vivienda. Aspecto general
a. Ingresos
El 1norcsc de los nucleos fanmiliares puede provenlr de tres
tuentes.
a. Ll quc re ClDL el compunbro_;
b. la entrevistada, y |

o

¢. otrosg mictibros del grupo familiar



Es necesario aclarar que del total de las muieraes entrevistadas con
compafiero, solamente¢ uno de ellos no tiene trabajo. EL salario mensual
de los maridos y compafieros oscila entre ¢€3.001 v ¢€4.000 (20.87). y entre
¢4.001 a £5.000 (20.8%)*. Si comparamos esta dato con la ccupacidn de
ellos, vemos que existe rvelacidn, ¥a que el 55.£7 tienen trabajos de ca-
lificacidn baja** (se llamen trabaios de calificacidn haja porque puden

de requisito un nivel educativo bajo)

<

esto se justifica para que sean
trabajos muy mal pagados, 2 pesar de la imnortancia de cada labor.

Anélizando el cuadro del aporte del dinero que ellos dan nara el mag
tenimiento del heogar, observimos que el 427 entrega entre ¢3001 y ¢5.000
distribuidos asi: ¢3.001l a €4.000 el 287 y de ¢4.001 a ¢5.000 el 167, O
sea, que se puede estimar que los que ganan de ¢3.0C01 a €4.000 si apertan
la totalidad del ingreso, de lo..cual se deduce que entre menor sea el in
greso, mayor cantidad de dinero tienen que aportar de é%“ El promedio.en
dinero que aportan es de €3.700%%%, '

Por otra parte, ¢l ingreso de las mujeres entrevistadas fluctila en-
tre €500 y ¢3.000 (80.57); el cual es distribuido asf: de €500 a €1.000
el 29.3%; de ¢1.001 a ¢2.000 él 26.87 y de €2.001a €3.000 el 24.4%; pe-
ro el dinero que ellas reciben a cambio de su trabajo, pareciera que es
apertado integramente al mantenimiento de la unidad familiar, ya que el
salario promedio es de”¢2q256'mensuales.

Otra posibilidad de ayuda g para aumentar el ingresc familiar, es por
medio del aporte que otros parlentes puedan dar. De un total de 41 nl- -
cleos familiares, el 447 cuenta con la ayuda de otros miembros JB 14 fa-
milia.  Vale destacar que csta ayuda proviene en gran narte de hijos (as),
correspondiendo al 35%. Un 467 pfoviené del padre, de la madre, o de los
hermanos (esta situacién se da especialmente cuando las entrevistadas son

solteras). El resto, (el 197%) se distribuyc entre ayudas de tios, abuelos

* Un délar equivale a €42.1, este cambio es vAlide nara el mes de oc-
tubre de 1883, _ :

%% Ver la parte Jde Unidades dom@sticas, donde se dice qué tipos de tra~
Lajos se consideran de cliaficacidn baja.

*%% Los promedios se obtuvieron multiplicando el N. e casos por el N.
mayor del intérvalo; una vez obtenido este .resultado, se sumd y se
dividi€ entre la suma del N. de casos.



y primos.

Lo que estos"otros.”apo;tan de su dinero, fluctia entre 500 colones
a 1000 colones, eg el 407 de los casos®,

En términes generales, aportan un promedic de 1.654 colones mensua-
les.

En estas condicicnes puede concluirse que hay una concentracidn sig-
nificativa del 327 e familias que viven con inpreso tetal de 5.000 coleo-
nes, provenientes de casos en que el compaiiero trataja, la eontrevistada a-
porta su salario y ademids tienen otrns familiares que les ayudan. Sin em-
bargo, el ingreso promedio con que tienen que vivir la mayoria de estas

familias es de aproximadamente 5.560 colones mensuales.

b. Vivienda

La mayoriz de los nilicleos familiares habitan casa propia (el 42.9%
tiene esta condicidn) . Otro 317 estd@ nagando su casa (compra hipotecaria),
es decir, el 747 tiene la condicibn de propictarios, ya sea nor medio de
sus maridos o por si mismas,

Solamente un 9.5% alquila y un 7.17 s de otros familiares. En ca-

lidad de prestacda la tienen el 9.57% de los grupos familiares.

C. Tenencia de otras propiedades

El 60.97 no tienen otro tipo de propiedad, el resto (397) scon pro-
pictarias de una finquita o un lote.

Esta situacidn de tenencia de vivienda y de lotes o fincas, llama la
atencidn por su elta frecuencia entre familias tan pobres, pero es relati-
vamente facil de entender cuando se recuerda que en la miyor vparte de los
casos, el origer de la proniedad es el precarismc (urbano o rural) o la
herencia. Cuandc se nnalice esta informacidn por zonas, se observari que

osta caracteristica es propia de Guanacaste y Limdn.

b

Distribucidn porcentual sepln cantidad de dincro que aportan otros
miembros Je la familia: menos de¢500 un 87: de €501 a €1.000 un 40%:
de €1001 a ¢1.500 el 6%; de ¢1.501 a €2.000 cl 167+ de ¢2.001 a €3000
un 12% y mas de ¢3000 el 16%. Total 100%.



gresos a la vivienda,; co-
wo ocurre con los sectores medios, y asl los conalizan fundementalmente ha
cia la alimentacidn y vestusyvio. Incluso eatre las fenilias urbanas de

San Jos&, la vivienda no constituye unm gasto nuy importante del ingreso fa
) i & <

miliar, pues de algln wodo, las amortizacioncs sorn relativamente bajas, res

pecto de otros gastos {elcctricidad y agua. por ejemplo).

d. Aposentos; dormitorios v cuma

w

Respecto del nlimero de aposentos o habitaciones por vivienda, re-
sultd que el 397% tenic 5 0 wds y el 367 posce 4 aposentos: el resto tiene
3 Omenos aposentos. En ¢l 41.5% de los casos, 2 de esos aposentos‘son des
tinados & dormitorics, perc en el 41.2% de las viviendas existen 3 & mis
dormitorios y.s8lo en el 17.3% se constatd la existencia de un solo dormi-
torio. Respecto de las camas, la mayor frecuencia (49%) estuve en el in-
tervalo dec 3 a 4 camas, existiendo tambin un 177 de nicleos con 1 6 2 ca
mas; el 347% presentd 5 o mis camas.

Estos datos cobran sentido al relacionarlos con el nimero de personas
que componen los nlGcleos familiares y que totalizan'254’individdoso Esto
significa un promedio de seis personés por familia7 que los dormitorios
son ocupados por 2 & 3 persomas y las camas por 1 & 2 individuos.

Eq‘aparienciav son relativamente buenzs, sin embargo, hay que ano-
tar que entre los aposentos ellos comtabilizaron la cocima y el bafio, aun
que la priméra e¢sté en el comedor v el bafio esté afuera;, vy contabilizan
sala y comedor como dos aposentos aungue estos scan s6lo uno, lo cual me-
jora el promedico; por otra parte, hay que tomar en cucnta que los espacios
de los aposentos son pequefics (el metro cuadrado construide por persona
es un buen indicador, perc muy dificil de 1ograr)g También contabilizan
aparte los dormitorios separados por cortina, aunque sean uno sclo. Es-
tas afirmaciones las podemos hacer en bese @ observaciones que se reali-
zaron cuando se¢ efectuaron las visitas a domicilic.

e. Servicios

.Los;serviéios que sc¢ seleccionaron como indicadores parciales del ni-

vel de vida,; son agquellos que se consideraron esenciales para la satisfac -
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cidén del ser humano: “agua), luz, excusado'y bafc.

el 85.47 de las viviendas tiencn agua y luz, el restc no.cuentan con,
este -servicio (14,67 '

Tiencn bafio el 90.27 de los grupos‘familiares, ¢l 9.87 no tienmen. -~
De las casas que tienen bafio, el 5%2.57 lo ticnen <dentro de la casa y el
resto (31.7%) fuera dewésta. Es significative .1 alto porcentaje que tie-
nen bano afuera ‘a que en nuches casos &ste pudiéfa ser colectivo.

Solamente una persona contest6'que no tiene excusado en su casa. Es
te puede ser de tres tipos agda, taﬁque sé?tico o hueco. La distribu-~
cibn vs la siguiente: apua, 39%, tanqué sgfticd 247 : 'y hueco 34.1%. Se
observa un alto porcentaje d las familias que tienen excusado de hueco,,

mds adelante sc¢ verd la rela01on de este hecho con les lugares. de- estucio..

f. Artefactos electrodomésticos

"Los artefactos electrodomésticos nermiten que la mujer se alivie en
las tareas hogarefias i+ ademis, hacen que &stas sc realicen en menos tiempo.
Esta variable es sumamente importante ya quc eilashtfabajén‘fuera del ho-
gar. Reccordemos sobre todo a las mujeres casada as (qﬁé‘son 48.87%), que adec
més de ir,ya sea; al taller de costura o a la faurlca de helados, o al ta-
ller artesanal, tienen que dejar sus quehaczres hogarcnos H;chos, debide
a qué'ﬁor razones cultursles y sociales el trabajo 1omest1co lo realiza -
fundamentalmente la mujer.

‘Los artefactos nor los cuales se preguntd son los considerados basi-
cos para un hogar costarricense de esta 5;oca,m§s algunos que aunque no
caen en @Sta categorla, pOr razones culturales sc estiman necesarios (te-
levisor). - |

En la mayoria le¢ las casas se tiene cocina eldctrica (70.7): la co-
cina de lefia ocupa un segundo lugar (167); después se sitia la de carbdn
déqj@.3%'y por Gltimo, la de gas con un 6.77. Cuando se analizan las zo-
naé entre si, ‘esto sc verad en sus particularidades debido a que el compor
tamiento es muy disImil seglin lugares ce estudio. .

" A pesar de que la plancha es un artefacto casi indisnensable, .encon
tramos que en un. 19.5% de los hogares no se poséé plancha.

Con' respecto a medigs de comunicaciSnﬁ como son la radio y la tele-

visidn un alto percentaje si cuentan con esots aparatos. Tienen televiso-

res (78%) mis que radios (61%).
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En una cantidad considerable de las casag hay refrigerador (617).
La lavadera, a pesar Je ser un artefacte que ayuda myucho a las tareas de
la mujer, Sélamenfe esta ﬁresente en ¢l 37% dJde los hogares, (esto sc pue-
de explicar por el mayor costo unitario de la lavadora) = las licwadoras
estdn presentes en el 447 Je'los hogares y el cepille eléctrico, Gnicamen

te en el 227 de ellas.

2,2 Nivel de vida Jde las mujeres entrcvistodas en las diferentes zonas

Las variables utilizadas en este estulic para aproximarnos a medir -
niveleé de vida, cambian mucho de acuerds a las diferentes zonas, Por lo
tanto, si en genetal cl comportamiento de¢ estas variables en cl total de
41 mujeres nos han parecide “resularcs", ns quiere decir &sto que al inte-
rior de cada zona la situacidn sea igual, al contrario; se puede ver. favo-

recida o no,

a. Ingreso

Cuande 'analizamcs el ingreso del total Az las entrevistadas"dijimos
que solamente un companero-de las entrevistadas no teniabtfabajo; esteApegA
tenece a la zona de LimOn. '

El salario mensual por parte de los cdnyuges o compaﬁéross eﬁ la zo-
na de San Jos&; escila la mayoria entre €3.001 a €5.000 (57,2250‘ En cam-
Lio, en Limbm, aparentemente los salarios son mis elevados,; ya qué si ana
lizamos el cuadro, vemos que el 1007 se distribuye_de“¢35001 én'adéiante;
0 sea, en esta ruestra no hay esposcs qua ganen menos de ¢3.000.‘“E1 in-
tervalo de mayor concentracidn porcentual fue de_¢5ﬁ901 a ¢6.000 corres-
pondiéndole“un :33.32%. _ o . »

En Guanacaste, la situacién es totalmente difereﬁte,"Pfimero hay -
que recordar que ¢S una.zona .que Se caracteriza nor la ausencia de compa-
fleros, esto hace que s¢ trabaje con el,ingrcso de muy pocés c6nyuges. En
este lugar el 75% de los hombres ganan entre ¢10G51:a ¢2.000 y el resto ga
nan menos de €1.000. Si empatamos cl bajo salario q;e'feciben'estos hom-—
bres con la actividad que realizan, vemos que es un trébajé que siempre
ha sido muy mal pagadc: ser jornalero del campo. '

Es obvio que las fuentes de trabajo son relativameﬁte mejof remune-
radas en San Jos& vy .en. Limdn, mientras_que en, Gua aéaste hay escasez de -
fuentes de cmpleo o los salarios agricolas sonlloé mas bajcs en la escala
salarial. - ‘ T i ’
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La falta de¢ alaj e¢n Cuanacaste, se¢ debe a aque hay fincas, sobre

todo ‘ganaderas’que contratan nuy pocos trabajadores permanentes, mien- -
tris que en San José& hay mavyor diversida? de fuentes de trabajo, con al-
gunos.centros industriales que ocupan obrerce. Por otro lado, en LimSn -
encontranos lé Compéﬁi3 Bananera v la Standard Fruit Corﬁany, que absorve
baétantes\obrercs arricolas y tamulcq, otra fuente de trabajo cs en*la -
Junta dé Adminiétracibn Pprtuaria y Jde Desarrollc de l2 Vertiente Atlan~
tica (JAPDEVA). | |

:Ellaportc en dinero que estos esposos o companeros hacen a sus hoga-
rés, tanto en San José como en Linmdn, es menor de lo que ganan, 0 sea en
Limdn, un porcentaje considarabléuoana entre ¢5.001 y ¢6.000, y lo que -
aportan a sus casas oscila entre ¢4.001 a ¢5. 000, lo cual imnlica que. es-
tan dando un poco menos de lo que ganan. Parecido sucede en San José, ya
Que'el salario fluctia entre ¢3.001 a ¢4.000 (28 6/)9 y si lo comparamos
con lo que aportan, vemos que los que ganaban entre ¢4, 001 vy £€5.000 apor
‘tan menos a sus casas9 ya que correcnonle unlcamcnte el 1& 37 mientras -
que el estrato anterior (entre €3.001 a ¢€4.000) se ve fubrtemcntc aumen—
tado, correspondidndole un 43% (o sea auménta un 14.3%) que es exactamen-
te lo que le falta al estrato superior para hacerlo comparable con lo que
ganan.

En Cuanacaste, se puete decir que ellos aportan la totalidad de su

ingreso; lo que ganan y dan a sus casas cg exXactamente igual.

b. ~Salario mensual de las entrevistada

‘
puanacastecas son los mis ba-

&

Los salarios que recibén las nujeres
jos, si los comparamos con los lte Limdn y Sen José. La mayoria se con-
centra entre ¢500 a €£1.000 correspéndiéndole a este‘intervalo un 66°7Zﬁ
No hay un solo salaric que sea sunerior a £2.000. ,

En cambio, San José se caracteriza porque los salarios son mAs hete-
rogéneos a pesar Je que algunos altos norcentajes (26, 17 yu39 17) se éog
centran gntre #500 y £1.000 y entre ¢1. 001 vy £2.000 rgbﬁuctlvamentp.

4 diferencia ce Guanacaste (donde no hay salarios suneriores a ¢2000),
en San José encontramos mujeraes que ganan hasta ¢6°001 r 27, 000

lo anterior puede suponersc que las mercancias hechas en el ta-
ller artesanal son muy baratas o que el volumen e ventas es bajo, lo cual

hace que estas mujeres tengan los menores salarios comparados con las -~
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otras 2 zonas. En. el taller de costura, &l salario depende de la capaci-
dad que tien¢ cada persora de producir nas (nediante elevacidn de su pro
ductividad ¢ alargandoc su jornada de trabajo) cunque tlgnbcn a mantener un
rromedio ce produccidn, lo cual dimplica ganar un dctermlnado salario.

" Los salarios promedios de la smujeres, segln diferentes zonas son:
San Jos@ ¢2.412: -Cuanacaste ¢1.000 y Limdn #3.111. Esto sivnifica que pa
ra los misnmos lugares, ¢l aporte delas mujeres constltuy el 39%: 317 v -
53.8% del total de los ingresos familiares respectivamente. Ebfo refuta
de-algin modo. los planteamientos de que los aportes de las nujeres son -
completamentarics y poco significativos. En los sectores pOpulareg”es -
narte constitutive del enfrentamiento de las necesidades \bésicas”del ﬁof
ar | | ..  ”

.Estossalarios que ellas reciben no son los establecidos iegalmgnte“
ya-que:una obrera de un taller artesano (caso da Guanacaste) deberla ga-
nar ¢4.340 por mes, las obreras de la fibrica de helados (Limén) ganarlan
¢3.926 y las le un taller de costura (San.Josi) £3.867%.

c. Contribucidn econdmica por parte <c otros familiares:

Guanauﬁste es la aona‘uonle los hobarcc reciben menos 1n9resos eco-
ndémicos por ﬂartg ‘e lOa Lomnancros v d' las 1nLrev1ot:das (ugiO que sus
ingresos son es casos), pero es el luzar Jdende en té@rminos porcentuales,
aportan mis otLos miembros de la familia. bDe las nujeres entrevistadas
en esta zona, el 55.6% cuenta con este tipo Jde ayuda. Hay que tomar cn’
cuenta lo seflalado antcriormente, que las hijas o hijos desde San José en
vian 8u aporte, sobre todo si les estd3n cuidando sus hijos.

"En Limdn la contribucidn ccondmica por parte de otros parientes cs

muy baja, apenas-alcanzg un 22,27,

o

En San José&, estid mds o menos pareja, catre los que ayudan (48 ) v
los que no ayudan (527).
Los familiares que colaboran ccondmicamente en 1la zona de San José,

son sobre tedo los hijos (as) o los'padres. [In las otras los zonas es va
-riado.

* Ministerio dec Trabajo y Seguridad Sccial. Servicio de Salarios.
Octubre de 19#£3 ' ‘ ‘ '



£l aporte que dan en Zineroc en San José@ oscila entre ¢501 y €1.000, (36%),
pero“hay parientes que Jan hasta mis Jde €3.000. Parccido pasa en Guana-
caste yé que el 55.67 aportan ontre ¢501 2 £1.000. FEn carbio, en Limdén
as de ¢€1,001 a ¢1,500 (100%), en tlrminos de porcentaje, los de Limdn dan
mis linero, pero recordemos que aqui los parientes colaboralcres son muy
pocos y en géneral trabajan en Estodes Unides.

Los promedics que en dinero aportan otros familaires sen: Sen José,
¢1.890, Guanacastc y Limdn €1.5900.

De lo anterior, se‘concluye que el inercso familiar total promedio
con que tiencn que vivir cstas familias serin Jiferentes zonas son para
San Jos& ¢6.173; Guanacaste ¢3.222, y Lirdén £5.777%.  Aun con cifras pro-
mediq,Ees notable la Jiferencia dé ingresos entre Guanacaste 'y las otras
dos 26nés urbanas. -

Si bien es cierto, los promedios de ingreso nos dan una visién gene-.
ral cdmo viven las familias de las mujerce centrevistadas, esto no quiere
decir, que todas las familias vivan con éstos ingresos. Si analizamos al
interior de cada zona sc¢ nuede llegar a la siguiente conclusidn: gque hay
una acumulacidn significativa en tirminos porcentuales, que viven con un
determinado sélérid, por ejemplo, en las familias de las mujeres del "Ta
ller de costura'’, havy un 407 que viven con ¢5.730 mensuales: en el "'Ta-
ller artesanal’ el salario mensual del 647 de las familias es de ¢3.000

y en la "Fadbrica de helados' es de ¢8.250, nara el 697 Jde las familias

A
(en Limdn el dato cn realidad es més bajo ya que la ayuda por parte de o-
tros pafienteS‘seICGncentra en ninero porcentuales solo ¢n un intervalo,
lo cual hace:quc se infle ¢l salario, nero si lo analizamos en nimeros -
absolutos son solamente Jdos familias las que reciben ayuda econdmica nor
parte de otros parientes)u

Pcdriamos concluir que los inrsresos familiares no son suficieites ya

que este tiene que ser distribuido de la siguiente maneéra: alquil -, elec

tricidad, agua, gas, carbdn ¢ lefia y lo que cuesta la canasta basica (en

. P _
octubre de 1983) aprohada por el Gobiernc,

* Esto no pretenle ser un dato exacto, c¢s simplemente una’ aproxima-.
L
cidn.

-
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Recordemos que en San José un 407 Je ellas viven con un salario dc -
£5.750 por mes v si a esto le restamos ¢1.335 (que es en prometio lo que
se gasta en agua, clectricilal y : LlelLr) v adends cl costo de la canaste

basica es le £3.510 (para una familia de ANTSK adamuntc 4 mlenLros) ve-
mos que Ipenas cubren los gastos.‘ N

¢ carbén y la canasta bisica

U

En Guanacaste se ssta €256 nor gas, leiis

L

es de €3.571, vemcs quo hay un faltante de €571, ya que el 647 de las fa-
milias viven con un salario de €3.000 mensuales.

En L1imbn ¢l 697 viven can ¢C.GOO‘aprOXimaiam0nte y sus gast>s son, de
la canasta bdsica ¢3.541 y de luz, agué v alquilef ¢2.178, donde queda un
sobrante bastante requefio. »

ﬂparentementé ¢l ingreso para un grupo de familias alcanza, pero quf
pasa con aquellas familias que viven con ingresos menofcs o'que son mas -
miembros dentro del rUpo familiar? o

A pesar_de lo ascrito nterlormentc, 1la 51tuac1on es lamentablc, va
que la canasta badsica a la cual nos referlmos 1ncluyc ﬂvcnas 21 prOdUL—
tos, dCJando “or bera mel1c1naay café, pancl hl?lenlco verduras y frutasu
etc.. O sea, el nlvel JL vida es de nobreza, ya que con 1o que ganan no

les alcanza para vestido ni para tener una buena allmentac1on.

d. Vivienda

A pesar de que en términos generalcs, la mayoria tienen o van a tener
casa propia.(como por c¢jemplo, el céso de compra hipotecaria), es al in-
teriorvdé cada zcna gque nos daros cuenta que ¢l comportamiento de esta va
riable carbia. Es de resaltar la zonﬁ’de Guznacaste va que se caracteriza
-por la ausencia total de las mujeres que viven en casas alquiladas o pres-
tadas., Todas viven ¢n casas que son propias, ya sea, que pertenecen a sus
esposos, a ellas, las cstén pafandc y por ultlmo es pronia pero -e otros
familiares. En cambio en San José la dlstrlbuC1on vorcentual sepun tenen-
cia de vivienda, es diferente, a pesar de que un alto ﬂorcentaje (43 57)
estan pagand5 la casa contra hipoteca. Hay muJeres que viven en casas que
estdn arrendando (8.7%) v prestadas (17. 4”)

En Limdén la mayoria son nrOﬁletarlos ‘e casas (ya sea pronia 4e gl es
poso o de ellas) constltuyen un 607; en compra h1potecarla el 207 y otrc

207 alcuilan casa.



-

Sc podria concluir que en San José es ma dificil llepar a tener ca-
sa propia, por el alto costo de la tierra y los materinles de comstruccidn -
a pesar de que en'ias otras dos zonas esto afecte, es en.menor gradd, ya
que la tierra es menos caraz y ademds, el tipo de casa que se construye en
estos lugares son mAs modestas vy las condicioncs que impone la réglamcnw
tacidn es d.istintas 1o cual hace que aminore los gastos en materiales de
construccidn y.las fimilias'puedan llegar a tener con ﬁayor facilidad una
casa. : S

En relacidn a tenencia de otras propiedades tenemo? que las mujeres
entrevistalas en San J0s&, no poseen ningln tipc de prcpiedéd comc una
finca o un lote. ’

Vale destacar que a diferencia de San Jos&, en Limdn del total de en
trevistadas tienen finca (67%), o un lote {(33%).,

En Guanacaste el 447 posee finca y el 33.37 lote, el resto no tiene
ninguna‘propiedad;' i , | ‘

Segln estos détos, pareciera 'que- tantc en Guanacaste, cémd en Limdn,
es mis accesible llégar a tencr alpdn tino de propiedéd§ una de las cau-
sas que hacen QUé esto suscela puede ser el hecho de que ei valor de la
tierra aﬁn no es tan elevado como en San Jos& y tambi&n hay situaciones
de»herencia. ’ :

En cuantc a aposcntos, dormitorics y camas, en géneral, los da-
tos demostraron qué las casas son de 4 y mis piezas, nero al interior de
cada zona varia, especialmente en Guanacaste.¥ _

to el nﬁméro de aposentos con que cuentan las casas nodriamos de«-
cir que en San José dstas son mis amplias, ya que el 617 de ellas tienen
5 ¢ m@s piezas. Todo lo contrario ocurre en SGuanacaste ya que el 55.57
de las casas tienen 2 habitaciones. . En Limén el 787 cuenta con cuatro

cuartos.

e, Dormitorios:
‘En la zona de San Jos&, se destina en un porcentaje considerable (co

mo.-es el 43%) a 3 dormitorios y en segundo lugar (30%) a Z‘ddrmito-

-

*  Recordar en que condiciones ellas dicron cl niimero de aposentos,

Ver el mismo apartado: "aposentos, dormitorids y camas”, pero para

las tres zonas cn general.
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rios.  Limdn el 66.77 tambign destinan dos dormitorios.

J

Relacionando ¢l nimero de aposentos y dormitaries, se nuede decir

que en San José en tErmincs generales, se destina una parte de la casa pa
ra dormitorios, dejando libre des piezas que se pueden aprovechar nara sa

la y cocina. En Lindn hay una situacidn similar, va que auedan dos apo-~
sentos. Ln Guenacaste la situacidn es totalmente Jiferonte, ya que las

casas son de 2 piezas y estas son Jdestinadas para dormitorios: lo cual -

hace suponer que hay un Jdormitorio que es a la vez cocina, y otra posibi-

;‘s b

lidad es que ésta est? fuera de la casa: ademfs, no sa cuenta con sala.

f. Camas: ‘

En San Jos& un alto porcentaje (48%) ticnen entre 3 6 4 camas, para
aproximadamente 2 persohas por cama. . En Guanaceste también hay 3 a 4 ca-
mas (44%) para 2 & 3 persomas por cama.. Y en Limén .entre 3 a 4 camas -
(55%) para 1 2 2 personas. )

Resumienlo, podriamos decir que si bien, en términos generales los
dormiterios son ocupados entre 2 y -3 personas, observando que &sto se man
tiene para Lindn péro rara San José varia un poquito ya que son dos ner-
sonas ‘por Jdormitorio. En cambio en Guanacaste, es un. dormitorio. para -
cuarto personas. Y las camas-las ocupan entre 2 y 3 personas en las dif
ferentes zonas. Analizando lo anterior, observando que las condiciones
de vivienda para Guanacaste son tuy. diferentes en comparacién con Limdn
v San José, ya que estas casitas son hechas de materiales muy malos, los
cuales se componen de una cuantas tablas, de adobe (es una mezcla de ba-
rro con zacate y excremento de vaca), sin ventanas (por lo caras que son
&stas) es5to hace que sean habitaciones muy oscuras y sin ventilacidn, dJdon
de se concentra el humo que expande la cocina de lena (y los habitantes
y la ropa tienen este olor), som con piso de tierra (sin piso) y cuando
llueve se les mete el agua. Estas casitas, son hechas sin ningln tipo de
asesoria técnica, o sea, ellos wmismos las construyen.

N B En relacidn a scrv10105;
ci=Agua, a pesar de gue ol auga es 1n 1<;'o<_nsahlcs venos qun en Fuanacag
te y eﬁ Limbn hay casas que no tienen este servicio,. hay. que tracr
cl llquldo de un rio o rlachublo cercano a sus hogares.  En Guana-
caste hay un 4AA qu ‘carece del”’ serv1c1o y Ln leon el 22 2/ En -

4

San José todas las casas si tienen agua.



~Electicidad, ¢n San José si hay clectricil cn sus howares.  En cam
21c en Guanacaste ¢l 55.67 sc alumbra cen canﬁuiﬁ, Los nroblemas =
que e¢llas enfrentan por los ssrvicirs de srua v electricidad son en

primer lugar por <l alte coste vu; ¢8tos rohresontan, (se reficron a

A

1a electricicad) v en un secundo lugar, nor leficiencias (sobre todo

lel agua, ya que falta mucho' on sus hogares). - Esteos tipos de nretle
- » N . C - e 2y ‘ .
mas se prescntan en San Joseé v Limdn, recordemos aque en CGuanacaste -

no tienen deficiencias en los servicios rorque la mayoria\careqc de
tstos. | -
-Baﬁo?,en Guanacaste ¢l 44.47 no ticne Lafio (va sea fuera o dentro de
sus casas). &n Limdn y San Jos@ todas las casas J¢ las entrevista-
das tiencn baﬁoe“ En San Jois& ¢l R.77 lc tienen fucra e sué caéas v
en Limén el €6.677.
~Excusado: ' Tanto en San José .como en Limdn si cuentan con excusaro,
en Cuanacaste hay una casa.que.no tiene
La mayoria <e¢ los excusados «<n San José (52.2% son de agua). En Li-
wén hay isual de agua (44.47) vy tanquc séhtiéo (44,4%).' En cambio

en Guanacast: solamente hay de hueco.

Analizando las variallbes le servicios, en conjunto, observanos que -
N N LT },»

‘Guanacaste greschté las condiciones mis nalas, modriamos suponer que csto
se debe z que so caractériZa DOT ser uma zona cde Maycr concentrac1oﬁ d“
la tierra, que es cxplotada en cultivos qusz roquiere poca mano dc obra -
coﬁo son arroz que estd mecanizadc y canaderia. Lmas, es nna zona dc¢
polos opucstdsg sor un lado el Ebtq‘o se ha intercse do an ir introducien-—

‘do capital (por meilio del Bance que da priste sulels pranﬂcs para jnvertir en

- -

esta iona; adenfs da asesoria tdcnica) en el AZYO, NEYO nor otro la o; és
tas éujeres “camnesinas' o semi-proletarias cn;rcvistadas, viven en con-
dlClones paunirrimas, ya que¢ no cuentan con los servicios necééafios, ya
que el Estalo no se ha interesade, por esta parte de la ~oblacibn.

sy

2.3 Artcfactos electrodomésticos .

a, El tipc de cocina que tiecnen las mujeres entrevistadas es el
siguicnte: hn San JosZ y Limdn predomina la cocinn eléctri

ca.. Lo Pontrarlo sucede en Guanacagtc, ya que cugntan con c001na d- 1a¥a

o carbdn (esto es lov1co en esta zona ya que la mayoria e, los hogares no



cuentan con electricidad).

b. En cuanto a planchas; Jde¢ las tres zonas on conjunto ¢l 1¢,57

13
-k

cu
no tienen plancha, es al interior de zllas que vemos las

¢. En relacidn a radio vy televisidn, on San Jesé y Limdn un al-
to porcentaie tienen raldic, en cambio en GCuanacaste, la ma-
yoria no tienen.
Con respecto a la televigifn, cn Limdn todas las casas tienen. En
San Jos& el 877 y en Guanacaste, Unicamente =1 337.
Es curioso resaltar que se cuenta con mas televisores que radios, a

pesar de ser el televisor mas caro que un radio (peguefo).

. d. Si vemes la situacidrn en cuanto a refriceradora y lavadora,
en San José <l 74/ si tiene refrigerador y'en Limdén el £97.
En cambio en la zona de Guanacaste ninzuan casa de las mujeres entrevis-
tadas tiene este servicio. |
La lavadora, el 487 en San Jo3C tienc, mientras que en Limdn el 447-
en cambio en Guanacaste se carece tcotalmente dc este artefacto |
Estos artefactos contribuyen muche a2 las. tareas hosarcnas, Observo-
mos que la lavadora no mds de la mitad de las entrevistadas la tienen. -
Este es un aparato muy caro, lo que hace que lcs sea muy dificil a las fa

milias adquirirlo.

e. Finalmente en cuante a licuadora y cerillo eléctrico, en -
términos porcentuales, en [ inén con maAs licuadoras (66.&7),
siguilndole Sar Josl con 437 y ror Gltipp Guonacaste aue solo el 117 tiene.
El cerillo eléctrico ticmne el 267 de las entrevistadas en San Josi,
y en Limdn el 337. Guanacaste se caracteriza por la ausencia total de ég
te artefacto. .
Seglin las variables analizadas rara caracterizar los "niveles de vi-

" de las tres zonas, queds por manifestar que ¢s dificil hacer una osca-

da
la para decir que es bueno, malo o regular el nivel de vida qué tienen es
tas mujeres.. .

El motivo por el cual consideramos Jdeficil, es que observamos que las
condiciones en que viven ellas son clementales (nor los bajos ingresos, ti

po de vivienda, servicios con que cuentan, ctc.) y ror lo tanto tendriamos
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quc hacer una subdivisidn dentro de una misma cateporia. Tero al menos

- . ‘ - HEN . « .
porilamos resaltar y cond ya lo senalames en el texto, que las condicicones

nas ﬂcsfavor&ulco sSc ﬁrLs;ntan en la zona Jde Cuanaceste. En cambio-en Li

- - . » . 4 - -
10N son mas prop1c1as, qucuando San Josd en medio,

-. PEKFIL LABORAL DEL SECTOR FEMENINO EMN ESTUDIOC

‘En primer lugar seria importante sefalar algunos razeos gencrales,
con las caracteristicas mis importantes de las unidades sroductivas donde:
se inserta este sector femenino en estudio.

Las mujeres que lalioran en la Cooperativa San Vicente de Guaitil, .o -
cupan un local hecho de block de cemento censtruido nor ellas mismas, con
la colalorablon de los esposos o compatieros.

Poseen dos hornos grandu a la salida del local donde nonen a cocer
las piezas de Larro gue elaboran. Trabajan en forme manual'y la nasta de
barro con gque confecc1oﬁaﬁ las piezas la amasan con los pies.

'L .

Existe un bajo nivel de desarrollo d¢ las’ fuerzas nroductivas en es

ta empresa. ‘No se emplea ninguna tecnolopia.” El Hecho de constituirse
en cooperativa ha significado lisicamente trabajar una al lado de la otra
y cdﬁSe?uir en conjdhtc‘un camidn que les tra¢ de un lugar lejano, la tie
rra que neccesitan para hacer las piczas de artesania,

Antes ellas fraLdJaLﬂn solas en sus casas ¥ hatia de ir a nie 2 bus
car el materlal arOQndolo en la cabezn ror lo menos dos veces por se-
mana.

Tratajar en el hegar significaba una nolestia, puesto que muchas ve-
ces los nifos o animales les quebralan las niezas, debido que no tenian
luzar donde'ponerlas. |

En la coopéraqiva funcionan con nmuchi Jdificultad, tienen »roblemas
organizativos, administrativos, de relacicnes hum as y de maneio de los
fondos.

El 0roceso de produccidn de un objeto es-individual en casi tod
sus fases.

Los oljetos qué elaloran son artesanias que cumplen funciones cla~
ras dentro dé’uh hogar y se vinculan con el trabdjo -doméstico. Son.uten
silios para trastos de cocina, florercs, ceniceros) g%ptaros.de asua;- etc.

En relacidn a las Coonerativas de Costura son locales alquilados por
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las soc1as, ccrcanos al hogar, lo que les permite noder llevar los hiios
al lugar de trala1o y culuarlos ‘mientras laboran.

Hay un mayor desarrollo de las fuerzas rroductivas, maquinarias y -
cierta divisidn del trabaje. Es una labor a destajo gue se naga mor pie-
za. Aproximadenente por un pantaldn completo, 0.7 d8lar (30 colones), -~
0.3 ddlar per una Llusa (13 colonus) vy 0.7 Ad3lar nor unz enagua. Se ar-
ticulan con cl canital a través del rercado, puasto gue grandes Textilo-
ras lcs consrdn sus mercazderias como BOMAR v BALSUNA, y también el Minis-
terio de Educaciln y ol de Agricultura les encargan uniformes. Wo exis~
ten relaulonas contractuales, laborales, razdn por la cual nc tienen de-
recho a nlngun Leneficio sccial.

La maquinaria la han ottenilo o de la Embajada de Estados Unidos o
de Canada.

En‘canté a la Fabrica de helados de Limédn, el local lo alquilan v
noseen maquinarias;.QueufhncicnanLﬁon dificultad v una Aivisidn social
del trabajo. Qu contraflcc1on mis seria es con' las fabricas de helado
con mayor thCﬂOlO 2, con las’ cualns compiten en el mercado, nero ellas
con dificultades de trasladar sus mercanc1a5, que deben nermanecer refri-
geradas. o

El ééiario es quincenal y ¢l monto es decidido por ellas mismas, Cﬁp\
Lase a sus ganancias,1"°. ' '

Las actividades aboralss especificas que realizan las mujeres den-
tro 4e sus trabajos tlenen relacidn directa con la naturaleza de la ac~
tividad procuctiva en la cual participen v con el grado de divisidn in-
terna del tréba;joe De este modo, las entrevistadas de Guanacaste, reali
zan las tareas pfopias de la artesania en larro, manejando técnicas here .
dadas de sus antepasados indicenas*, aunque trabajan fisicamente juntas
no han logradd nejorar la crganizacidn social :le la nroduccidn

Las mujeres e San José, conbinan, segin sea el erado de desarrallo
de cada taller, la producciﬁn individual de prendas de vestir, con la rro
duccifn en serie, que impiica cierta especcializacidn y uwia cadena elemen
tal de montaje le las ve stlnentas. Todas participan en el sistema de ma
quila y a Jiferen01a del grupo anterior, estdn completamente incorpora-

das al sistema capitalista de produccién, sin tener la condicidn de asa-

% - . Para los dJdetalles d= esta y. la@ otras dos act1v1%ades nroductivas,ver
Anexo con histcriales del gruno.
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lariadas. Se les entrera toda la rgteris n»rime que neessitan -y se les »a

ga osor picra. La inesistencia de estos elementos ¢s lo que nrecisamente,

-

distingue este trabajo como la maquila. Detido a este, como se verd ma

6}

adélante, son las mujeres con maycr‘cantiﬁad e horas de trabajo diarias
(por el bajo proecioc que se les paﬁa por las vnrendas que armen, necesitan
srolongar la jormada de trabaje y asi. alcanzar un nivel de ingreso que
cubra sus necesidades minimas de sobrevivencia). Aunaue estan orpaniza-
das en el nodelo cooperativo, esta forma de agrupgcién ne logra ceontra-
rrestar los efectos negativos de la paquila; al contrario ,.es el-elemén~
to gue las aglutina y las hace ﬂiswoniblé en forrma de gruro homegéneo, n
-la maquila., E1 factor que determiﬁa la insercién de las mujeres en la -
maquila es la cerramia a su hogér,'la pbsibilidad de llevar a sus hijos,
la seguridad y rcgularidad del ingreso, y la cscasez de fuentes deomnpleo,
La maquila es insuficieénte, las mujeres, sin mércadopara sus productos;
se ven oblipadas a tomarlo como ﬁnica alternativa a la paralizaciodn de
sus pequenas actividades. Asi combinan la maquila, CONn NECUEROS ¥ espo-
radicos contratos institucionales o con clientela individual. . La maqui-
la las libera del gran problema de todos los pequenos talleres de costu-
ra: el mereado ,,, y de la funcién.de comercializar, que es el "cuello
de botella” de todos lo grupos cooperativos o autogestionarios.

Las nujeres de Limdn, con Su fabrica de helados vy con.un modelo de
autogestidn para ¢l cual fueron explicitamente otrenadas, manejan una teg
nologia media, con divisidn interna del trabajo para todos los efectos de
la empresa: - ‘comprn de insumoé, nroducciodn, qercadeo, contabilidad, admi-
nistracién, etc. y sus respectivos controles, Alin asi, todavia estdn en
nroceso de capacitacidn para autodirigirsc. Han tenido problemas. de fun-:
cionamietno té&cnico dc los equipés_y les es dificil ampliar el mercado -
por si mismas, aunque &ste exista: sus pfoductos son dé mcjor calidad, de

frutas naturales y de un buen sabor a diferehcia de los otros helados con’
que compiten, como 'Dos Pinos', que son decql or artificial y de un sabor
poco original. ' . '

Por. zonas se¢ observa, que donde se ha logrado mayor desarrollo en la
division del trabajo, aumenta la proporeidn de-mujeres dedicadas a labo-
res de superviéién, ventas, contabilidad y ot;as:no”direétamente‘produc-
tivas. En Limén estd la mis alta proporcidn de mujeres ligadas a labo-

res “gerenciales', es incipiente en los talleres de costura de San José&
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y nuy pequena en Guanacaste. Us este sentido, la mayor parte de las nu-
jeres, alin en grupos autosestionarios, g¢std ligada a labores productivas
de tipo manual, dconde muchas veces constituven més bien prolongacionesvo

variaciones de labores estimadas domésticas, perc ahora en cran escaln

. a
provechando asi las habilidades recibidas por la mujer en su 5001allzaci6
doméstica.

En relacidn a la jorrala 1atorﬂl en conjunte, algo més de_l ﬁltad
de las pujeres trabsoja remuneradamente entre € y € horas 41&7139' alredu—
dor del;ZSZ_trabaja}menos de 5 horas y cerca del 20% trabaja 9 horas y .-
mds diarias pagadas. Como es de espcrar, es en los talleres HL costura
de San José donde se ubica el sobre-excedente ¢ horas dlarias de trabajo
de la mujer; un'30,42 trabaja egtre_g y 11 horas diarias y un 4.57%, 14:_
hqras. Camozseﬂexpuso antes, eéto se debe al trabajo de mqquila, Ni en

Guanacaste. n1 en Lindn se da el caso Jde mujeres que trabajen mds de 8 ho-
o1 ' . _— Lo

ras diarias. Fn Cuanacastc, las mujeres no estén gpremiadas nor_uﬁaw—
gran demanda de sus productos y autoregulan sus norarlos de .traba j
Limén, también autodef;nen la cantidad de ho:ns At traba]o dlarlo, aunque
en el Eroceso_de expansiSn de la fabrica, poco a poco 1ran ampliando la
jornada hasta llegar.al 11m1t de § horas.diarias alyb qﬁe decidanlin—
corporar a otras mujeres, antenlendo ellas jornadas :dé ) horas de -
trabajo. _ v'>' .
Lo anterior inﬁic qu las gusnacagtecas y lﬁs 11monon5Ls han busca—
1o un modelo de oroan17ac1on hroluctlva,vqu@ nor el WONLnfO les permlte '
combinar mas flexiblemente sus tareas lomestlcas con cl trabajo rcmunera—‘
do. De todas mancras, esto las 1leva a‘lu ﬂoble ]ornaja, nerc en conul—‘
ciones menos apremiantes, penosns, gue lag mujeres urbnpas de ban JOSL,
que presentan un mayor n1v;l: 2 8o brecxnlotac1ono‘v ‘
El aspecte contrario que es necesar;o re‘nltar s éi cubonnleo*9 que
se observa prin¢ipalmente en Guanacaste y ¢n San Josp;. En Limdn, las jor
nadas son homogénea3-~ntrc todas las mujercs; en cambio, en las dtras dos
zonas, al interior de los grupos, existen nujeres queilegran ingresbsimi¥‘

nimos meliante jornadas parciales de 5 horas o menes. - Esto se-debe, a la

® Respecto Je la jorna?d ordinaria de 2 horas. 5i se considera que to-
das realizan un ninomo de 5 horas de trabaijo’ uOmﬂSthO, ésta seria,
la jornada i.leal e trabajo para una mu101=



falta Je demanda Je sus productos vy a2 situncidn personal de las mujeres ~ -
due les'iﬁﬁidé dedicar mayor nlimero le horas al trzbijo magado. De esta.
manera, como se indicd en la scccidn anterior Je ingreésos, las muieres lo-
gran‘remuneraciones muy por debajo dc sus necesidades familiares.

Es importahte resaltar las razones para trehajar remuneradarente, -~
que manifestd el pruro en estudio.  Fn un 56.17 ‘éxpresd que habian tomalo
sus trabajos POY Trazones ﬂconémiﬂac, Aleo mids del 257 destacd lo mismo -
en forma 1nu1recra, matizando sus resouesta con caracteristicas que acor-

~

panan & su trabﬂJo les permite combinarlo con los trabajos dom@sticos,

k]

les <e la op ortunl lad de capacitarsc en autogestidn v marticipar en cercania
de la casa, ser corronlctarLas, etc. Algo necnos de 207 ¢ las mujeres tu-
vieron una respuesta de tipo afectiva'y dc realizacidn personal, cuando
manifestaron que trabajan porque les gusta;trabajar (aunque sabemos que da-—
trds existen necesidades de realizatién persongl, escape a labores rutina-
rias, deseo de independencia, etc.). La Jistribucidn por zohas de las —
respuestas anteriores; es relativamente homogénez ¢ e¢n Guanacaste y- Limdn
es ligeramente superior la tendeéncia a resnonder ciaramente que trabajan
pafchngribgif al ingréso familiar. En Guanacastc se refleja muy bien la
sitdacién de la zona y de la aCtividdd'particular Je 'la artesania; cuando
contestan que no Hay ‘otras fuentes de trabajo’ . [n Limdn, resalta el in
terds adicional ﬁor na rtlclpar ‘en una experiencia Jde ‘autogestidn,.y en -
San Jos&, se valora 1s attivilad (recudrdese gue predomina la maquila) -
porque permité combinarla con los oficios domésticos v pueden cuidar sus
hijbs miestras trabajan.

| Lo que resalté:muy clardmente, es que los mdjeres l¢ estos sectores

4
Bt

populureq, no imnorta la zona, ni la actividad nroductivna esnecifica, se
sienten 1npulsa< a trabajaer renuncradamentce nara coniribuir a.les ingre
S80S familidres; sc muéstré asi, cdrno la mujer constituye Jde- hecho. un me-
‘dio real para la ¢ bsistencia de 1a unida? dom@stica YV no tanto, una re-
serva potencial, _ 1o hacc, conservando la resronsabilidad y la ejecucidn
de los oficios dom@sticos.

En cuanto a2 los problenas que se les presentan a las mujeres con ¢l
trabaJo ‘remune crado fuera d¢l hogar, podemos sefdalar tres tipos: @ los vin-
culados al Ambito familiar, los ¢ tipo labor , surpgidos en ¢l trabzjo -

"mismo y los de tipo personal., Los primeros, constituyen mis del cincuenta
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1
H

nor ciento de los

nor zonas los nro-

v

cascs pdra el conjunto.  Sir embargo
blemas familiares representan-el SOvaara San Jbsés el 27.37 para Guanacas
te y el 82%'para Limdn. Estos se reficren a dificultades que se les presen
tan con el compaﬁero, pof tener que “cjar el hogar en el d4ia, o con los hi
jos por no poder velar pof ¢lleos cuan:do trabajan. Estos Jatos reflejan ~

muy bien, tanto las estructuras familiares Jde cada zona (presencia de com-

[

pafieros; familias extensas,suplen o no la ausencia da la mujer, etc.),

origen de la actividad productiva en_la cual particinan las mujeres (en -

Guanacaste los hombres participaron en 1la iniciativa de la coonerativa y

la actividad es muy afin con sus patrones culturales): en San Josg, 1a'coE

tura ée realiza fuera del hogar y con gran intensidad, en Lindn: existen
dos elementos que les qulculta la relacidn con el companerot = primero, el”’
hecho del modelo de la autopestlon9 que alin y cuoando otorga a las partici-
pantes de la nrop1~uad de bienes de alto valor econdmico, las obliga a una
gran dedicacidn y 2 responsabilidades mucho mds alld de la ejecucidn-de ~
una térea o de un horario tradicional de trabajo. Sepundo, se trata de -
una fébrica localizada lejos de los hopares y con resnonéabilidadGS'bicn:
definidas y donde los hombrgsy no tuvieron intervencidn para su creacidn.

En muchas famllaq9 1as mujeres, si la fabrica Ll;nc &xito, tendrin ras

independencia y posibilidades economlcas, que sus propios compafieros (que

en su mayoria son cbreros, peones, en general, trabajadores sin califica-

cidn), situacidn que tambidn se presenta como conflictiva. .

En detalle, las dificultades familiarcs son'las>siguient65ﬁ

a. Dificultades para el cuida:lo de los nifos, pues © los defjan solos o
se losllleVan al trabajo lon'e no exdisten condiciones para su cuida-
do. : . '

b. En el trabajo doméstico, no hay perscnas que las sustituyan en los
quehacercs ho*arcﬁosvy en el cuidado e la casa y si las hayr’nd co-
lqboran 51gn1f1cativémente (todas, .ie un molo y otro, conocen .lo que
es la dotle jornada). ' '

C, Ademis prpblemas con los companeros, que no les gusta que trabaje,

aunque necesitan del dinero que ellas anortsn

(2

Problemas e celos ya que les dedican menos tiempo al cuidado de los

hijos §‘a ellos.

En cuanto a los problemas laborales son relacionados con bajos ingre
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sos, locales inalccualos, icj cnia del rrabujc) dificult:

‘ez Jde maquinaries,
problcma de oer01allzac1on y rgrcnuo, ete, . | i .
Los 5roble mas nersonales, tiencn que vgr_céqﬂgstadoo ,Lf1c1bnte< le
salud, de relac ciones con conpana as dc trabdpo falta e tiawﬂo para otras
actividades fundamentales relacionalas con el trﬂbr1o ﬂonbotlco, ruesto -
que nc C“Dol gran 1a “o¢1b111“,,,ie flnmﬁo llbrw ﬂjra c¢llas,
En Cunnacaat&, Sc cons twto el maver "ﬁ"ceﬁ*"ju ﬂ@imﬁjﬁfe” qu; Min-
festaron no tener ﬂlngun nroblbm1 con oca51on ln su trabajo fubrn ucl no~

o

gar, en segundo luqar San Josc v en tLrC“r 1u¢ar leon, conce unlcamcntc

el 6. 37 ﬂe las mu)er s no Lenlﬂn prob‘cmao‘ Ln ﬁstj scng;dos cxiste uﬁa‘
relac1on inversa Lntrc el brauo de ex1to ¢con 0mico dlcanzaﬂo por las mU]L
res y la ex1stenc1a de problemas; pero csto Lsta mLLlaJo por 13 Lstructu~
ra del gruno famlllar, la nwturbl eza fel grupc v. 100 wﬂtron: oc1o cul— .
turalcs prevalL01pntce en cada zona. L o ' 

En cuanto a la reallzac1on ﬂe»otros traba1os a?peEar de que el 757'
Jde las muJercs trabajan las 8 horas dinrias establec1 las por ley, existe
un 22/ de muJ eres que rball&dn otra aLth1d a “robuctlva rcmunerau;, ale-
mas_ de la que nara efcctos lQ gste trobago sL tomo como PIlﬂClpal (tallcr
AL artesanla abrlca de hclagos y talltr»s te costura). Estas muJergs se
ded;can, aulCIOHQletnC a “r;parar y venier alimentos caseros, (quccucs
taéoé y‘cajetbs), a confecc1onar ropa o al comerglo._ Estarmos en presencia
aqui, dé‘mujerés que tienen necesidal de realizaf trés trabajos para aten-
det a-las nécesidades de subsistencia 4él niicleo familiar.

Coric “era de 'esperar, esta situacidn se da nrincipalpente cn’ Guana-

caste (44%), en San Jos& (17%) y finalmente, en Limdn (117%).

4, .. TRABAJO DOMESTICC

El tema sobr; el traba]o HOﬂLotlco cs de Vltul 1nt orés Lara cste es-—

tuglo, ya que esLa v1nﬂulado a las hlpot¢51s ccntralc“ *e 1a invetigacién.
4.1 Razgos generales e . L L S

- En t8érninos gencrales, si intentamos levantar un nerfil con los
- . e . .- ‘ e ,J - . < . L NI L
razgos mas ‘significativos del trabajo doméstico dentro de este grupo en es-

tudio, nos c¢ncontramos con un primer elemento importanté a destacar:

R . 2
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a. el trabajo doméstico lo inicizan estos»grunor femenines lesde muy tem
prana- elad,. En efecto, la nmayoria Jde las ontrcv1 tadss sefialan ha~
ber comenzado a colaborar en las tareas del hogar entre los 5y 7 anos ‘e

dad, 2 mas tardar.

[}

El proceso de socializacidn e¢n la adquisicidn de estas habilidades
se da de la siguicnte menera; la madre nrincro ies ensefin vy asigna la res-
posabilidad de realizar parte del asceo o 1impiezé del hogar, junto con lo
concerniente a lavar los utensilios que se eﬁsucian con los alimentosy =~
luego se les inicia en el aprendizaje de lavar rona, tarea qﬁe sé conside-
ra nécesita de una fuerza mayor que la 1ntér*oro MAs adelante, se les ca-
pacita en el cuidado de los hermanitos (vcstlrlﬁ , lavarlos, nropercionar- -
les lés alimentos, vigilarlos en. sus juegos.y orlmeros masos)q y finalmen- -
te se les ensefia a cocinar y aplanchar, debido a qUL se considleran Ios -
qu;hacerea domésticos de mayor riezec, 0u¢°to que 1mo11ca artefactos eca=
lientes, taleés como la plancha y la cocina., ’

Este proceso de aprendizaje se realiza en un corto periodo, mAximo
dos dfios. acompafindo de-una prictica diaria intensiva. La nersona que en--
trega ésta capacitacidn es por lo general la madre v en el caso que ella -’
falte, la tia; abuela.o,algln familiar ferenino encargado de su éducacidn,
Los familiares que exigen el camplimiento de esta ob11¢ac1on son, ademds

de la madre o familiar femenino encargadogyson el nalre y los hernanos.

b, _ Un segundobaswecto a considerar es 'que los nrimeros trabaJos remunec-

I

rados,; que en el historial le vida ApArecen temblun que fueron hechos
a temprana edad (9 a 12 anos), astan vinculados con los of1c1os domestlco .
En efecto, las entrevistadas destacan que sus primeros cempleos fuernn coro
empleada doméstica., ya seco en la casa Je una macstra de Escuela y de un ve
cino pudiente y que a cambic recibian -or estos trabajos, rona, alimentos
y en algunas ocdisiones, ‘inero para financiar sus Gtiles escolares.

O Ester enpleo-inicial se ubica “fOkllC a la casa dondL habitaban y mas
adelante en las dreas urbanas mAs cercanas, hasta llegar a San Josd, que
es el caso de las nujeres de Guanacaste y una de Limdn.

.Cémo:se pdede apreéiar en el grupo le mujeres en estudio, ellas in-
gresan primeramente como empleadas donésticas al mercado laboral, debido
fundamentalmente a qué el grupo familiar la dota desde piﬁa“coﬁ un éonjug

to de habilidades que las deja calificadas para Jdesempefiar estos oficios.



c. Mﬁs adelante en la Vlia, como ‘adolescentes ¢ alultos, las‘posibiliQ

dades lqboréles varfan en cierto sentide, puesto que la altefnafiva
de empleada quéstica se cierf@ cudndo existen hijos de nor medio. En “
este momento el mercado laboral se abre hacia trabaios en fébricasy o én
cooperativas pero siempre orientados hacia algln oficle aque se 1leva a ca
bo en el hoesar, éhdré en mayor escala y con cierte prode dc soflst;cac1cn;
A manera de ejemplo.entran ceho obreras de-fabricas t textilera sng alimen-
ticias, y la ﬁayor parté Jde las cooverativas o cnnresas de autoges tién gi-
ran también en tornc a cstos rubros. ‘

: Esta_situaeiﬁn no es una excepcidn cue sclo se Prosenta en estaé 70—;
nas ya que a esc ﬂla munq¢ul se observa este fendmeno. En etectoﬁ las 1n~
dustrias t;xtllps y de alimentos orunﬂn bAsicamente mano dc obra femenlna;
la cual es remunerada con salarios inferiores en comparaciSn al éalario -

nedio, por comsiderarse un trabajo "o calificalo”.

a, Otro‘aspecto relevante a tomar en cuenta en cste perfil que estamos

intentando delinear, es lo relativo a la forma en que este trabajo
es asignado a la mujer. Al respecto, sé‘“v iria Jdestacar due.el trabajo -
domé@ftico, dentro Je la“unidad familiar-—dcméstica9 es asignado .casi exclu
sivamente 'a la mujer, en forma expansiva (abarca la’ totalidad de sus ac-
tividades) y exclusiva (fundamentalmente son ellas las-queicargan: con es-
tas respOnsabilidadog)n Es interesante ver que toda la variedad.de acti-
vidades dom€sticas « sglouudasvehvelfpuestionario‘son cubiertas por la -
nujer, casi sin excepeidn y, por qonsiguiéntubistas ccupan una jornada la-
boral intemsiva. ’ o

En cambic el hombre, por'lo general, se resnonsebiliza de activida-:
des ‘domBs icas muy especificas édmo son, hacar asep ocasionalmente; y a-.
listan comida también en casos‘neccéérios (generalmente cuandec la- compa-
fiera estid trabajando en la cooperativa)Q

Esta responsabilidad doméstica que asume la mujer en el hegar. se ¢x-
tiende también 2l resto de los miembroé femeninos que constituyen ‘el gru-
po cualquiera sea su condicidn, Cabe hacer notar qﬁe’esto fendmeno infiu
‘'ve chormemente en el hegho de que la mujer no tenga horas libres para ha-
cer.lo que ella desea y. tlemno suf1c1cnte para Jescansar.  Es notorio que

los fines de semana est@n marcados por esta preocupacidn, nues es el momen

to en que se privilegia el trabajo doméstico, ya que en el transcurso de
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la semana se¢ ha realizado deficicntaonente o wo s¢ ha nodido hacer,

‘Este ‘factor e¢s decisivo para ser tomado en cuenta cuando se analice
la -participacidn fenenina en ofganizacionés éulturales soc lales y noliti~
cas. Entre la jornada remunerada y no remunerada se les completa el dla9
quedando por ‘1o tanto, un limitado tiempo dlsponlble, QUL solo les al-an~-
‘za para recup rar la energia humana gastada.

. Ahora si tomamos en cuenta las partlcularldadcs dentro de las cua-
les se realiza esta actividad en cada zona, sc podria sehalar que en la
zona rural de Guanacaste se ejecuta cste trabajo en condiciones extremada
mente diffciles. Las compras para el consumo fam:llar se.realizan recorrien
.deo largas distancias. ' v

Los alimentos que sé"consumen casi todos se eiaboran en el mismo . ho-
gar. A manera de ¢jemplo élvﬁaiz se muele y se alista la masa de la.cual
se hace la tortilla, ' . r:' _: _

Por otra parte no ﬁoSéen agua pbtable, ni luz eléétrica, lo que di-
ficulta el usp de electrodomisticos para alivianar las tareas. A su vez
la plancha se calienta.con carbdn o lefia”lo que significa més trabéjo, al
igual que el cocinar con estos energéticos es mis laborioso que con'ééé o
electricidad. o o

| En Limdn existe .la-dificultad que se utiliza agua de tubos cbﬁunes
para el uso diarioc y en algunos casos se lava c¢n pilas pﬁblicas, 1o qué
también significa mis trabajo. ’

 Las mujeres de Limbn destacan que han luchado para obtener el dere-
cho al servicio de agua, tomdndose calles y participando en ma n1festac10—
nes. Es importante destacar que la mujer negra de Limdn estd un poco mas
1iberada, frente al trabajo dom@stico, que la blanca de la misma zona. -.
Ella con fac111dad acude -a reuniones, serminarios vy act1v1dades de dlferen
te: naturaleza organizadas en cualquier lugar dcl pais. Es menos aprehen-'
siva con lo hijos y mis agresiva con:el marido en cudnto a hacer uso de su‘
1ibertﬂd para estar presente on.gstos eventos: R -

Flnalmcnte la mujer de las cooperativas de San José cuenta con luz
electrlca, pero no todas.con red de agua potable. ‘En algunos casos 1o que
nds les dlflculta el trabajo doméstico es el mal estado en que se encuen—
tran algunas v1v1enda>, ya que en 8pocas.de’'lluvia se les moja toda la ro—
pa? lo que significa estar sacando la ropa en forma permanente al aire 11-

t
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bre para ser secada, nc lograndolo y en muchos casos tienen que dormir con
12 ropa mojada. El trabajo dom@stico que mfis se les dificulta es el cui-
dado de los nifios, es p,y esta razdn que acertan el trabajo en cooperati-
vas, ya que nueden llevarlos al lugar de trabajo. |

Ahora vezamos en detalle el comportamicntc del conjunto de indicado-
res que han sido incluidos pera conoccer en mayor profundidad las especifi-

cidades dc¢ cada uno de los elementos que constituyen el trabajo doméstico.

4.2 Caracteristicas especificas del trabajo doméstico

a. Tino dc¢ tareas domBsticas que realiza la nujer.

Los principales quehaceres domisticos recalizados nor las mujeres son
los siguientes: preparar el desayuno, alistar nifios, cuidar menores, la-
var ropa, hacer almuerzo, hacer comida, aplanchado, hacer aseo, hacer man-
dados, tender‘las camas, ayudar en las tareas escolares de los nifios y la=
var los utensilios. '

El comﬁortamieﬁto en nimeros porcentﬁales, fue el siguiente: - desa-
yuno y lavar ropa lo realizan un 95.17% de las mujefes, lavado de utensi-
lios doméstiéos, un 90.2%; aplanchado un 87.8%3 tender las camas y hacer
aseo, 83.47, haéér nandados un 80.5%, hacer comida 73.2%, etc. En cambio
disminuye la actividad de cuider mencres que solamente lo hacen un 27% de’
ellas. También aparece que un 377 no tienen que alistar nifos, esto nue-
de deberse a quo o son grandes y nucden ya banharse y vestirse sin ayuda -
de sus madrés, o que esta es una Jde las tareas en que son ayudadas »or o-
tros parientes femeninos. Un 34.17 de estas nujeres no preparan el al- -
muerzo, pero hay que recordar que a ¢sa hora ellas estin en sus trabajos
y ademds hay un 26.87 que son solteras y por lo general, cquien prepara el
almuerzo son otrcs paricntes, por ejemplo, la madre, la hija, una herna-
na o la abuela.

Al interior de cada zona observamos quc el trabajo que las mujerrcs
en estudio realizan dentro de sus casas, no tienc mayores diferencias de
lo apreciaﬂo'en el conjuntc. O sea, tanto en San José, como en Limén y
Guanécaste, la mayoria de ellas tienen que hacer desayuno, layar ropa,
etc., y ei cuidado de menores lo efectlian relativamente nocas mujeres (San
José, el 30%; Guanacaste el 11% y Limdn ¢l 337).

Estos Ultimos datos ayudan a comprender porqué las mujeres de Limén



y San Jos&, tiuoen ois preblumes fasiliares nara trabajar fuera le sus
hogares. Como se planted anteriormente es fAcil pereibir cdmo la mayoria
de las mujeres conserva ;rict'camcntu todas las tareas domis tl;ﬁs, con ~

o 2y 18 de 11 l Ao 2] ] o A ene cata Fisic +o
excepclion de aquel.das 1U.L. no npued l.].»oar_' DOoYaue  ne e¢sta rfisicamente

cn ¢l hogar (almuerrzo, aunquye muchas Jde cllas Lo dejon Tadelantado’ en la

nmadrugada) 'y del cuidado de menores, nor las razones antes indicada

otra seccidn de sste informe, ee exponen las consccucncias psicolégicas
de este trobajo nark li ﬁujef, tanto por cl desgaste del excesivo nlmero
de horas como por la naturaleza profundamente rutinaria y frustrante del

pismo.

b, Horas que le dedican al trabajo doméstico
Las horas que ¢llas dedican a los quchacercs hogarefos son bagtan—
tes;, ya que el 507 oscila entre 7 v 9 horas: <e 7 a & horgb, el BL.LT Y

de 8 a 9 horés el 24.47 . Vclb la pena mencionar ouc el 107 de ellao de-

dican 10 a 11 horaa a las tareas -lonésticas. .

Si comparamos la gornada laboral de sus trabajos (qué’es para la ma~
yoria, de 6 a 2 horls) y bl tiempo que:le dedican a sus qughaceres hoga-
renos, observamos que un grupo numercso; tliene que dediéaf aprokimadamen~
te 'unas 17 horas n ambos nonesteres, no suedindoles tiempo para_oﬁras ac-

‘tividades dentro de los dias habiles de 1a scmana. i
Segilin Llferc1t\° zonas, la cantidad de horas que las mujeres le de-

3

1

dicaﬁ7al’traba3u lonéstico varia. Obs ervamos’ qus hay un 307 de nujeres
en San Jos@ que le dedican entre 7 y menos ‘¢ % horas. en Guanacasteluu
44 .47 que le dedicen eatre 7 y menos de 9 horas v en Limdn le dedican en-

1

“tre 8 y menos de 3 horas, un 334 Je las mujs

“Vale 4e9tncar que en
Limén hav un 227 que le dedica como tiempo nAXimo, éntre 10 y menos de .
11 horas. ' '

‘Las mujefés aue dedican menos tiempe a los trabaios domésticos, son

las Je Guanacasts (oromedic de € horas) s ¢l

-3 .

romedio mara las mujeres de
San José es de 7 borﬂs y el de Limdn, 9 horas.
"Los Jatos anter ores con congruentes con la activida? econdmica v, -

el tipo de Lnlgai ﬁore t1 Tues,a mancra Jde ejomnlo, las limonenses tic

nen una jornada rumuncraua ﬂés corta, lo quc les permite dedicar mas -

tiempo al trabajo domés stico; siendo famildas relativamente jdvenes, tie-

nen mayor demanca de hi jos de. .corta edad que atender.
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Las mujeres de fuanacaste viven en unidades familiares mAs extensas
dende existen otras reservas qué aAsumen ciertas tareas domésticas cuando
sale la mujer a trabaiar, a emds aqui se concentra el mayor nimero de -

hombres que narticnen en el trabaio doméstico..
& Iy -

-

c. Participacidn en tareas Jdemésticas de familiares

Como senaldbzmos anteriormente la particinacidn que existe de parte
de otros miembros Jdel grupo familiar, provicne cenerali.ente de personal
del sexo femenino, ¥ déntro de ellas le ‘parte de las hijas, que constitu-
yen el 40.6%Z del total de faniliarcs que aumcn 2stas tareas. Ellas pau-
latinamente, reproducen los roies Jel quchacer hogarefio de sus madres v
son las que las rnamnli?an nor ejemplo, en 1la preparacidn Jel almuerzo{y,
cuidado de menores. Los hijos varones contribuyen en muy noca medida al
trabajo domdstico, evidenciando asi, la Jiscriminacidn sexual diferencia~
da que se da al interior de los nlcleos faniliares. ' Por otra parte, del
total de familiares que colaboran en élguna nctividad dom@stica el 67.707
son del sexo femenino. _

De las entrevistadas que tienen commafieros, en la mayoria de los co-
sos, -ellos asumen taréas relécionadéé con Iz preparacidn de comidas y a-.
seo, tender camas. Las tareas que menos realizan los compafieros sonm las
de:lavar, aplanchar, v ayudar en las tareﬂs cscnlares de los menores.

11 observar los datos antariores, pueden 2vanzarse algunas hipStes;o
que ayuden a expllcar esta situacidn. Fn rnrimer lugar, pareciera.que el

hombre es selectivo narz asumir los quehaceres del hozar., En este senti-

)

do hay una priaera discrininacidn porque,cuutrarlamcntﬂ la mujer, tiene
posiﬁilidad obtjetiva de seleccionoar las tareas domésticas que son ﬁﬁs de
su agrado. La mujoer en cambio, debe realizarlas todas.

Como cuestifn curiosa, ararentemente, uno de los oficios que con ma-
yor facilidad y cuantia ha ido asumiéndo el hombre, es el de cocinar. BEs
to puede déberse a aque si la mujer estd om el dia trabajando y tiene harm~
bfe no le queda nis remedio que nrepararse sus alimentos. - '

Por zonas, es en Limdn donde se presenta el mayorvporcentéjé‘de hom-
bres que realizaw tarcas domlsticas. Esto hay que relacionarlo con lo
anteriormente seifialado en cuanto a la peculiaridades de la mujer négiahde
Limdn y ligado tambidn con dato anterior que sefala la pequefiez y juven~

tud de los grupos familiares, donde no exigten otras parientes o hijas con
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edad suficiente para asunir estas tareas, obligandc a los hombres a tomar
estas obligaciones. Los aportes de otros miembros de las unidades fami-
liares son insignificantes; lo que si es demostrativo, aue del total do
otras personas que realizan trabajos hogareios, ¢l 69.5% son del sexo fe-

menine.

d. Razones que presentan otros miembros para no realizar trabajo Jlomés-—
tico.

A

A través del cuestionario no fue posible rrefundizar en las causas’
por las cuales los demds integrantes de las familias, no realizan t abajos
domésticos. Sin embargo, en las cntrevistas a profundidad, entre las ra-
zones que se prasentan, alpunas mujeres destacan que los hombres no parti-
cipan o porque-son 'vapabundos’ o porque son “sirverguenzas' y otras que
han educado a sus hijos varones "muy chineddos', y por estas razones no
participan en esta rgsponsabilidadg' S¢ observa la combinécién estrecha;
de factores de tipoc socio-cultyral que favorecen a que los hbmbres no par-
ticipen mads alli dc las contribuciones esporddicas (cuando se ven obliga~
dos) y los factores objctivos de trabajo, estudio y ¢nfermendades (estos
Ultimos factores afectan.ﬁés bien a los ‘otros’ parientes).

Pox zonas, solo sé.feébgieron razones para no realizar trabajo domés-
tico en San Josi; ¢n Limdn, sec dio una excusa pcr;razones‘de salud y en
Guahacaste, NO S« preSentaron razonés, en parte, poraque la mayoria de 1os

integrantes feomiliaree realizan algln tipo de trabajo domistico.

e. Contratacién de scrvicio Jomdstico

El scrvicio doméstico,; que en los scctorcs medios y altos, es utili"
zado para aliviar las. tareas Je la mujer; nracticamente ne existe entfe
los sectores populares. Sclo el 10% del total ¢ mujeres, ha podido rc-
currir ocasionalmente a este servicio: todas ellas son de Limén, lo cual
se éxpiica por la combinacidn de relativamente nejores ingresos, carencila
de parientes y &scasa infraestructura de servicios sociales que faciliten
a la mujer el trabajo fuera del hogar. Esto obliga a la mujer 1imonénse‘a
ocupar parte iaportaite de sus ingfesés ﬁersonéiesg en el pago de servicio
doméstico.

Por otra parte, nareciera que 1asvmujéras de Limdn son las que rueden
enfrentar en mejores condiciones las tarcas Aomisticas pucs presentéron los

m3s altos Indices de dotacidn de artefactos que alivian esas funciones.,



5. PARTICIPACION DE L. MUJER

5.1 Generalidades acerca dc la participacidn femenina v
Los elementos que aparecen en este trabajo relacionados con 1.
participacidn femenina en oféanizacicnes vincualadas con las distintas
esferas de la vida pﬁblica, revisten una csnecial imnortancia yavquc se
articulan directamente con el objeto de estce ostudio que es precisamenté:'
los obstdculos que se le présentan a2 12 mujer para su participacidn pleﬁa
en la sociedad.

Una primera aproximacidn a los resultados nos revela que, la mujer
en estudio, no particina en . &rminos generales en orpanizaciones de Indo-
le politica social y cultural y quc tiemen, a su vez, escaso gonocimiento
de las que exsiten en su comunidad. .

Si retomamos los aspectos mds relevantes que han ido aparecieﬁdo'a 1o
largo de la investigacidn, nos encontramos frente una razdn fundamental,
por la cual las mujefes no partibipan en las diferentes instancias de la
vida plblica. La combinacidn de trabajo domésticc y trabajo remuncrado
la deja agotada, los escasos tiempos restantes. son nara recuperar las ener
gias gastadas. Sin éfnbargo9 nos encontramos con cue un 657 del total de
mujeres que particinan en organizaigioncs forman parte de organizaciones
religiosas. Para estas actividades si tienen tiempo, vy wun 937 del total
de mujeres en estudic pertenecen a alguna religidn.

Las razones por las cuales participen en cstas actividades y no en
otras las hemos indicade ya antericrmente. En sintesis son escas:précti;
cas mis coherente con su vida diaria, ya que las tranquiliza, a vecegs sc
consiguen cambios de conductas hegativas dzc algln familiar, rompe con la
rutina, significa un momeﬁto de convivencia social, etc. FEn este contex-
to eabria nreguntarse porqué las otras instancias organizativas no moti-
van a la mujer a que se incorpore?.

¢Scrd la metodologia de trabajo que utilizan?.

i5e dn los ccntenidds de sus programas?.

;Serd que no consideran la problemitica que como mujer les preocupa?
;Serd que lo femenino cst% ausente de estas instancias organizativéé?
¢Por qué ninguna mujer aparece participando en algln sindicato o p5r~

tido politico?.
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El segundo nivel de reflexidn que nos permitimos indciar. es en el sen
tido que un 307 iel total de mujercs duc narticipan an organizaciones per-

=Y
o

tenecen a orgsnlzac1onuu de desarrollo coﬁunal. Al résrecto, es importan-

te considerar que <n Costa &ica hia habide una preocupacidn ~ermanente Ju-
rante los pobiernos de Liberacidn Nac1onul de nrranizar 2l pueblo, desde
el aparato estatal. in este qenrido DINADECO W a jugade un papel ‘importan
te, organizande tantc los scetores nponularcs 1¢ las Arcas rurales -cdms: ur
banas en el desarrclle Je sus comuni-lades. E1 tipo de actividades que -
i 11 anb > an 1 ladas a med : infrocest t "urbona
aqui se llevan a cabc cstan vinculadas a mejorar infrzestructura urbana,

P

construccidn  de la vivneda y de Adren de recreacidn, colaboracidn con
los.centros de educacién, sdlud etc,: Dentro ﬂe estc contexto pedriamos
sefialar que en general ia lart1CLcac1on de las mujeres en estudio esid -
ubicada en el “rlmcr nlvel quc 1nd1cabancs en ¢l marco teorlco. Este es
el de la lucha por Ll consuno. por 1a v1v1tnda> los servicios y la infra-
estructura que 1 ac<m13na,

Por otra parte se ﬁodrla scnalar que el sector femenino én estudio,
en.su. totalidad participa en grupos prouuctiVos{ Esta situacidn puede
dcberse fundamentﬁlmepte‘a que intenten incfeméntarvlos ingresos del g¢ru-
..po familiar y qolaborar en la reproduccién de la fuerza de trsabajo. 'Es-
ta afirmacion os coherente con las razones que cllas indicaban por las
cuales ingresaban a trabujar. '

- Lo que es 1mnort“nte de destacar os que on este nivel de insercidn
ellas no presentan ninguna munlfbsg acién Jde lucha reivindicativa.

_En ningin memento las mujeres de los grupcs dc costura de San José
han demqsfrado‘intentcs de 1uchér'por mcjores nrecios nara sus productos,
o diferentes condicioncs laboréles; al contraric agradecen que se les de
la,oportunidad de‘;rébajar, ya que se encucntran an coﬁdicidnés objetivas
de pobre:za. ‘ '

Por otra parte, las de Guanacaste tampoéo han reivindicado 1os pre-
cios por su artesania y las instituciones quo colaboran con ellas, no les
han proporcionaco cqoaclt301on én aspegtoc elementales tales como admi-
nistracién o contablllaao9 que les O;rﬂltlrla calcular sus costos y adni-
nlstrar.susvlngresosc En éste mismo sentide es notoria tdmbidn la ausen-
cia de capacitacidn cen relaciones humanas o trabajo en equine, lo que li-

mita la organizaciln internn de la cooperativa.
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Finalmente las nujeres que participan en la expericncia de la fabri-
ca Je helades e Limdn, tampoco han plantcailc rciviﬁﬂicacibnes laborales,
en partgc porque sus condiciones salariales; son objetivamente mejores al

igual que su jornada de trabajo. 4

Se puede apreciar que ellas valoran co nsxﬂgrdbleﬁcntu su empresa de
autogestidn, y gue ne son criticas ante los 110 nces v limitaciones de
este tipo de expericncias en sociedades c"ﬂlL llct donde ellas ya es-
tin viviendo los efectos. ‘ » o

Es intcresante, por otra parte, rcsaltar que cllas si han tenidb ca-
pacitacidén en contabilidad, adminstracidn y rblaclon;s humanas, v, s estu
conjunto de apreniizaje lo que cn parte les ha permitido avanzar, ccnso—
lidarse dentro de las Limitaciones en que se muevern.

En la segunia parte del proyecto, veremos como egtos C'ruéds ésumen
su problemitica teﬂpnlnq y cuales canales escogen para orlentar las solu»
ciones a los obstdculns que se le presentan parn participar en los trbo.
niveles indicados. Finalmente, demds e;pé senalar que con respécto”al

tercer nivel de participacidn no se encuentra nincunad cxperiencia,

5.2 EsPécificidades de la particinacidn el sector femenino
En las tres zonas estudiadas han surgido diferentés tipos de
organizaciones*, pero las entrevistalas no tiénen conocimiento de todas
las que existan en su comunidad.

En camblo, la mayorfa de ellas (667) sabe que hay rrupos religiosos
yademﬁs que existe la isociacidn de Desarrollo omunal‘* (56%) vy los otros
tipos de organizacioneo, en menor medida,

E1 grado le narticipacidn de estas 41 mujercs entrevistadas es muy
parejo, ‘mostréndese 12 tendencia siguiente: el 51% no participa y el 497
si lo hace. ' ,

El conocimicnto de las diferentes organizaciones nue existen en las

* Las organizacionas son: educativas, recrcativas, deportivas, cultura
les, politicas, sindicales, cooperativas, grupos de autogestidn y
srupos religiosos, ' '

*% “La -Asociacion de Desarrollo Comunal es una organizacidn nombrada por

. los habitantes <el Distrito, para luchar fundamentalmente por el blg
nestar y progresc de su comunidad, ' SRR
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trus loca111ades, por parte de las entrevistadas, es muy variado.

" 'En Limén, un 89% de ellas conocen la existencia e grupos religioscs
mientras que en Saﬁ José& un 787 conoce sobre la Aspciacidn de Desarrolle
Comunal. FEn Guanacaste csti mas distribuido, ya que el 447 conoce sobre
la 4sociacidn de Desarrollo Comunal, otro 447 sobre prupos educativos, -
447 grupos deportiVoé y 447 prupos religiosos.

En téfminos porcentuales las mujeres con nayor grado-de participacidn:
son las de Guanacaste ya que un 55,567 de ellas participan en alguna or-
ganizacifn; en segundo lugar estln las de .San José con un 48% y por Glti-
mo; las éé Limén eon. 44,

Lés mujeréé de‘Guanacaste son las que mencs heras lc dedican al tra-
bajo dom@stico y tal vez esto influya para que participen en mayor medida i’

en albﬁn tipo de ozganlzqc1on, Ellas participan sobre ,todo en la Asocia-

cidn de Desarfbllo Comunal, en grupos educa_tivoss denortivos y religiosos

De las nujcres que rart1c1pan en orpanizaciones en Limén el 1007 lo-
hacen en grupos rellwloqos y ninguna participa en otro tipo de organiza-
cidn. '

En San José tambizn hay un alto porcentaje (637%) que participa en la
religidn y en segundo lugar (27%) en Asociacién de Desarréllo Comunal; el
esto queda distribuideien grupos deportivos, eéducativos, juVeniiés, de

salud y nutricidn. . ‘ o

For lo anterior, se nota un mayor grado le participacidn en las or-
ganizaciones por parte de las mujcres de Guanacaste: son en su'mayoiidhl v
nujeres sin compaiierc, ademZs son las ‘que fvﬁv‘nth los mis bajos niveles
de vida y quizas por e¢llo, como es cordn e¢n las zonas rurales, la’ Asocla"“v
cidn de Desarrollo, ccastituye uma de las pocas ‘instancias de auelanto f
naterial a las cuales ellas pueden tener acceso.’

De lo anterior sc¢ desprende que los grupos mis conocideos, son los de
tipo religioso y en segundo lugar, los que por narte del Estadé:inféﬁtaﬁ

abocarse a los problemas de pobreza, sin lograr grandes resultados. Sin

embargo, el nivel general de participaciﬁn'de'la' nuJeres,‘ﬁs eé&ééo y én
apariencia de mgyjbajo valor cualitativog'éﬁ verninos de las: p051blllda—
des que of recern esos grupos para ampliar lo v131onvcel nundo y problema—
tizarlas.acérga‘dé éq reglidad_femenina.. Como se<Vio-en'péginas'anterid~

reg, la religidn cobra mucha importancia en la vida de las mujeres, no
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sclo como ‘fuente de comsuelo para sus atlicciones, éiho también cono anica
o mAas influyente fuente de’cxplicaci5n.dé 1os fenﬁménos sociales generales
y de la propia‘prictica individual, familiar y labéral.

®Como’ resultado dc¢ su aislamiento sceial, de sus condiciones de po~

breza, de falta de oportunidades de participacidn en orgnizaciones,de su

Hs

18bil preparacidn cicuntifica, Je su excesiva jcinada de tfabajo9 las muje-
res entrevistadas presentan muy escasa concienéia acerca de los factores
que inciden en su condicidn zctual cormo mujer, como trabajadoras, como -
persona. ' '

Todas tienen, Dor supuesto, conciencia de lo €Xces 1vo y pesado de su

- by

trabajo; quiz3s en menos medida ﬁor duestionesAia> loglcas9 las perciben. :
intelectualmente come rutinarias y frustrantes. Sin erba argo, de alli a co
nectarlas con situaciones mis pencrales en el Ambito de_la sociedad, exiss
te un abismo. 4 lo mﬁ;s'existe’reéohocimiento acerca de lo injustp de sus
experiencias indiviﬁﬂales, pero no logran coneétarlés tampoco a. la situa-
cidn general de ctras mujeres de su misma condicidn. cheste medo, las
salidas a sus situaciones son de tipo indivi&uaiy de co?to plazo, muchas
veces, de origen divino que escapan al control de cllas mismas

El nivel de ccnciencia es'muy'cqntradictorio v eé»muy revelador en.
las entrevistas a profundidad; Ellas fluctian entre el rechazo, por ejem-
plo, a las organizaciones politicas en oenernl pero favorecen ciertas ac-
ciones concretas (hucleas) que tlenlgn a favorecer a ios trabajadores y
la toma de calles que permiten una bﬂja en los precics de Limdn, con un
contexto local que presenta un idrgo historial de luchas reivindicativas .
que han ipgpactado a nivel nacional,y que ha movilizado a pricticamente a .
toda la ciudadanic 1imonense las mujeres ,r“ sentan cero participacidn en
organizaciones que no scan religiosas (don-: nar uOJamente el 1007 de e-.
ilas participa)c Sin bﬂburgn, ellas nan apo 10 diversos movimientos po-
pulafeé que les tocHd vivir.

Las experiencias productivas de¢ las ﬁﬁ4éres, seglin sez la zona, las
han expuesto en 1iversos grados a la ituac1unt vinculidas 2 la produccidn
v a ‘relaciones laborales no capltal t aparentémente (en los tres casos,
las mujeres o son sus ﬂroplnc natron o'éste se encuentra intermediado
DOY una serie de ﬁecanismos‘que terminan por hacer deéaparecer estas rela~

ciones a los ojos de las trabajadoras (maquila). De este rodo, las muje-
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res no se ven enfrentacdas a una relaciln neta e leL‘j(*LaﬁltiJ y ngorue-
den derivar ensenanzas de esa situacidn que carecen. Sin embargo, su par-
ticipacibn:laboral, les ha nermitido en cierta medida, visualizar algunos
aspectos de las cmnﬁrqiiééiuncs en bl'funciomaniento'dc'la economia capi-
talista, que aun cuando no logran cUmtan ier en tcdc>sﬁ significade, les
proporcionan: elenuntnu) nara cmpozar o conrrender los mécanismOS'que estan

prescntes en suvivenciz ceondmica,

6. ANALISIS PSICOLOCICO

Creemos 1mﬁortantu'1nclulr en esta inves tlcacjvn un andlisis psico-
16zico de-la sLtuacion vivida’por las mujeres en su wart1;1ﬂ~c1on “Ollth“z
y ecomndmica en el desarfollo'&el pais. - No basta hacer un anilisis de las
condiciones objetivas de inferioridad que sufren las mujeres especialmente
de sectorQSnpopulareé §ino que ¢s precisc ademis inveSfiéér’éGmo‘viven las
mujeres, estas cqng;gibncs de desigualdad, qué senﬁimiéntbsfprod0ceven.e— ,
llas la constante sgpefacién de obstdculos cue esté gociedad les levanta,
¢dmo van incornorando en su visidn del mundo las ma anifes taéiones‘aqresi-
vas de'violencia_fisica pof‘parte de sus_cpmpanerqs? como justifican esta
situaCi6n~de“desigualjad'é‘nivel ideoldgico que Leé pérﬁita soportarla vy
salir adela nte, cte. ‘ » o

Los miembros de una sociedad se reproducen neccsériémente en los mAar
cos de la wvida qotidiéna; YPor vida cotidiana cntcndemos la forma parti-
cular de relacidn de las nersonas con el munde de trabajo, con el mundo
familiar, con sus afectgs, con el erotismo, con las instituciones pibli-
cas, etc. En todas eétos dmbitos las personas reaiizaﬁ Jde manera conti~
nua una serie de acciones cue configuran el modo de vivir de los seres hu-
manos, d¢ia a dia" {1).. Es en esta relacifn con las cosas y ‘las.personas
donde el ser humanb vé‘forjando su;mundo“propio; su mundo cotidianc, donde
a la vez se va conformandc su estructurapbﬁsigé Jde personalidad. Esta vi-
da cotidiana se siﬁﬁa en una trama’de relaciones soglales que’ forman la es
trﬁcturaxde‘la sociédad y auc la condicionan. Por esto cs’ que! la vlda co-
tidiana tiene una historia que varia .segl A los “rqub ‘sociales. y.el. momcn—

to histdrico. A su vez, esta vida cotidiane ullant 1la vida: 1nst1tu;;o-

(1) $0JO, Ana. El feminismo, lo nersonal y lo nolitico. EN: Revista
Ventana, N. 2. pag. 3, San José&, Costa Rica,
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nal ya que es una mediacidén entre las instituciones sociales y los indivi-
duos. En esta mecdiaci®n, su funcidn rrincirnl es la creacidn de idenlornia,
es decir de concepciones sobre el munde. En las acciones renetitivas de

i
todos‘los dias se aprenden v desarrollan una serie Je actitudes de acuerdo
con 1la ofganizacién institucional que a su vez influyen en la mancra en -
que la sociedad sc¢ nrganiza. |

" Es esta cotidianidad, vivida por el grupo de¢ mujeres en estudio ¢l
que heﬁOé qﬁéfiﬂo investiszar, la cotidinneidad vivida por ellas y su cruno
familiéf que va marcanic a todos los micmbros.de cste STUrn facilitaﬁdo su

reproduccidn en las gencraciones venideras y, es a este nivel Jonle se bu

i

card profundizar alzunos asrcctos para tomarlos ocn euenta en la nromocidn
de acciones de transformacidm.
Analizando ¢l naterial de las cntrevistas hechas » mujeres de los
sectores populares a nivel urbanc y rural, se han elaboradc liferentes uni
dades de andlisis que se presentaron en la cencralidad de las mujeres en-
trevistadas que nos permitirdn hacernns un cuadro de chmo vive la mujer -
3 N - -‘ .., 1 - - - .3 ; - > - } . ' ‘
costarricense, su situacidn de inferioridas v .subordinacidn de las tareas

id

respecto a los hombres.

6.1 Descanso: la casi total ausencia Jde &ste y la repeccusidn en
sug vidas.
6.2 Violencia fisica: como cxperiencia la violencia fisica de par-

te del hombre v como la justifica. Varics -intentos de violacion.

6.3 Sexuzlidal: come viven su erotismo, la reproduccidn como.un de
ber, contrel de natalidad.
6.4 Culpa: agociale fundamentalmente n: S

a. descuidn de sus hijos y labores Jdomésticas por incorporarse

LY
i

al trabajo raemunerado
b. no haber continuado su educacidn.

6.5 Imagen Je 1o figura naterna: €i es nositiva o nesativa la re-
nercusidn en sus vidas.

6.6 Rgléciénvcon Sus compafieros: (si 1lés tienen); si es importante
nara cllas, si es gratificante, calidad de ésta.-

6.7 DepresiBn: Eésicéﬁcnte'asociada al trabajo doméstico por la fal
ta‘de un'prcdﬁcto visible> ausencia de creatividad v escosa va-

loracidn que obtiene por efectuaric



6.8 Autodesvalorizacidn versus autovaloracidn: nproceso preducido

-2l incorporarse zn un trabajon remunerado.
6.1 Descanso

El descenso es una necesidad cue tiene le muier v el hombre tanto =
nivel fisioldzico como psicoldrico. Nuestros cuernes necesitan despuds te

una actividad fisica intensa, un periocde =ara Jdescansar v recunerar ener~

1

- . e
¢1a, Lo mismc sucede despuds

una actividad intelectual. Este descan-
so varia Je acuerdo a lda procedencia peocrifica (nivel de desarrolld del
=»als donde se vive), clase social donde el ser humano sc ubica y, auncue
parezea extrafio; al sexo. Un  individuo que viva en Londres, nertcnezca a
la clasc media y sea vardn, tendri un nericdo de descanso muy diferente a
una mujer de sector popular residente en Limdn, Costa #ica. EL nriﬁéro -
tendrad cnortunidad de asociar descanso a recreacién. La sepunda lo ten-
drﬁ marcadamente asociado a horas Je suefio. HNos hemos encontrado con cue
la totalidad de las mujeres cntrevistadas tienen’un promedio de 15 hords
diarias. de trabajo. Por trabajar todas fucra de su casa ticnen 8 horas dé
trabajo remunerade y 7 horas delicalas al trabajo domdstico. El resto dc
las horas lo reparten en horas de suefic, descanso y movilizacidén al traba-
jo. Los fines de semana varia en el sentido e que solo hacen trabajo do-
méstice, sabado y Jomingo. BL dominco s ¢l dia que la mujer tiene algu-
nas horas e descanso asocladas a recreacidn que no sobrepasan las 4 horas

des sociales. Sus com-

'S

donde asiste a alglin scrvicio religicse o activid

pafiercs, en cambic, les dians de samana vuclven 2ol trabaje v ellas los a-
tienlen, les preparan 1a comi@a, lavan su rona, «tc.. L1 deomingo &1 sale
con sus amigos v 1lega en 1a noche, sencralmenta fesnuls de haberse toma-
do algunos trasos

QuZ renercusitn tiene la injusta distribucién del Jdescanso en estas

1
1

mujeres?. Una sensacidn de cansancio generalizalo, Esto ge va acumulando

1

a través de los afios v encontrancs a mujeres J4¢ .35 abfos que si las comnn-
ramos con mujeres Je clase alta de la misma edad, parecen ser sus madres.
Sus cuernos han sufrido miltiples partes y arduas horas de labor sin

el descansc necesario que se repite dia tras 1ia, afio tras atic, afectindo-
les tanto su salud fisica como mental. "Hay ruchos dfas en que uno ama-
nece cansada, le cuesta empezar el dia, me levanto a las cuatro y medlia -

para cocinar, dejar la comida preparada, rero que puede hacer uno, sabe



'
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que los nifics y ¢l maride esperan su desayuno preparado, la’ropa lista, unc
tiene que sepuir viviende'. "Al final del dia me siente muy. cangade, El

domingo me sale un poco mas suave. Trakajo solo como 10 horas’ (1),

6.2, Viclencia fisica

La violencia fisica la comicnzan a sufrir desde muy ninas. Los re-
latos solo mencionﬁn agrcsién fisica ror parte del padre. YEste .impone su,
autoridad mediante la fuerza figica arravada tuchas veces nor el alcnheol.
Desde¢ pequeiias han visto que &1 agrele a su compaficra v a sus hijas. 'El
llegaba hacicndo escandalo, los nervios, unossc asusta, me daba miedo, ncr

"Mi papd era nuv groserc conmigo'.

vios v me mantenia fuera de la casa’.
"Papi se fue haciendo muy histérico, nos pepaba mucho. Empezd a nortarse
muy mal. Le pegaba a mgmi”. “Siemnre me tuvo brenca, lo tuvimos que e-
char de la casa porque 8l queria abusar de mi".

. Los estudios en Psicblogia vy Psiquiatria sobre la mujer no nos.aror-
tan nucho para explicér esta situacidn .le vionlencia a ~uc la mujer se ve
sometida. Sc nos habla sobre el masoquismo como caracteristica natural
fermenina donde la mgjer’siénte‘plaéer al verse sometida al hombre, el pla-
cer de la obediencié y ébmetimiento al hombre poderoso,. fucrte y notente.
Este tipo de explicaéiones nos parecc mas burda ailn cuande cambiZndolo de
contexto, 1o aplicﬁmos para explicar otros fendmenos de sometimiento a 1a
violencia como el holocausto de los judios, ncr ejempleo. - Nos pqreceriajr
absurdo habliar de un rasgo masoquista nropio de los julios o culaauier gru
0 que es o ha sido sometido & violceneia fisica como factor causante de -
8sta. Asi vy todo, respecto a la mujer csta exnlicacidn se ha dado y acep-
tado por muchos tcdricos (Freud y otros). Lo mismo sucaede con la‘viglq-
cidn. Cuandg s« frata este tema se aluce nue e¢g la mejer la que provoca,
la que inconcientemente desea que el hombre 1a vieole. Estas nremisas ted-
ricas son parte ngla iieologia dominante aue justifica este tipo de vio-
lencias parz prevenir intentos de rebellia. Bz dificil nensar.-que una ni-
fla de 12 aficsisea la que nrovnca la viclacidn de rerte de su radre. Entrc
las entrevistadas tenemos a varias que han sufrido intentos o actos de -
violacidn ya sea por sus padres o hijo de los patrones en las casas aue

trabajan.

‘-

(1) Las frases entre comillas son citas textuales de las entrevistadas.



Otra explicacidn mds 1nLo¢ral sc Utiliza bértienddeé la prémisé de
la desipuéi Qistribuciwn del poder. Un obrorh aue estﬁusiéndo:cruelmenteﬁ
explotado necesita>déscargar su frustracisn enkune aprcsidn hacia el mis
d€bil, en este caso su nujer. De ahl que llesuc a2 la casa. v descargue su
furia contra el sistema que injustamente lo explota en la persona que tie-
ne mAs cerca y sobre 1a cual tiene JJJLr, actuando de l"ual forma. La du-
da surge 91 tbnar LOHOlelcntC sobrc NUJEL ‘ﬂc Jdos 105 ‘estratos aOCld”
les que son. golﬂeadas pdr sus eSpOSOSq En Covta Rica no hay estu4los al
rcoﬁecto pero tenemos la 1mnre810ndnro cifra \31" por la Revis t1 TlmL en
el mes de octubre de 10.000,000 de nujeres que son ﬁo]noaﬂas POY sSus com-
paﬁeros en Estadcs Unidos, cifra obtecnida de dltimas investicaciones he-~"
chs a mchreu de \1tarvnteo estratos sbcialpg R _

El fendmeno existe. EL efecto que fltnc en nuestras mujeres entre-
vistadas se puede apreciar por sus nronias pslabras. Desde pequeias vi=
ven atemorizadas frente a la flnura ﬁatcxntu No hay comunicacifn ni me~
nos buena 1uent1f1gac1on. Ast como lo vie roh en sus ﬂgiresg lo ven en sus
companuros. Se a0°ptu°‘ e alvo natural cono laiﬁobrcza3 el clltnaq 10%
terremotoa, etc. Este fatallsmo CﬂI&CtéflSthu nrowla de lo oprlmldoq
(Paulo Freire) puede dar la 1mprcs1on de Q001lluad nor rarte de la mu]er.
Pero es projuctu de una situacidn hlaLOflCa v soclolo¢1ca Solo es nece-
sario qultarle lo fijo e inmutable a una situacidn para que ella pueda -

nlantearsc alﬂuna transformac1ona

€.3 Sexualidad

En este ascecto nos enfrentamos a vurluh 11*1tac1oncs tanto tedricas
como practlcas. especto a las tcorlcas, loq oocos es tudlos sobre sexua~
1idad"femenina se han hecho con mujeres de clase alta y media de pﬁisés
desaffoilﬁdos; 1o qﬁe conlleva una apfoXimaci5ﬁ ﬂcl tema muy especifica y.
totalﬁehte inadecuada nara la realidad popular costarricense. Nos parece

"rotesco, por e 1jnTn plo, aplicar un esquema clasico freudianc donde se mane-

ja la superuc1on el complejo de Eléctra® con la Lanac1‘aﬂ de 1a mu3er d»

#* Complejo de Electra se daria especificamente en la mujer y es el ie=
quivalente al Complejo de Edipo en el hombre. A partir de Freud s
utilizadp por los psicoanalistas para describir una etapa vivida
por los seres humanos en su desarrollo infantil donde predomina el



pasar del orgamc clitoridianc al vasinal e este medic (o en cualquiera).
Fuera de que esta concepeidn deéja rmucho que descar por su cnfoque machista
y mecanicista, nos encontramos, en peneral con un gran vacio tedrido er ¢s
te terreno. En lo practico, hay un problema d¢ comunicacidn ya gque la sexun
lidad e¢s un tema tabl en nuestra cultura y bhay dificultad para la expresifn

de Vintimid

en una cutrevista con alguien cxtraftio, Junto con esto
existe el problema <del lenvuaje, la falta de una informacidn cientifica Fo
neralizada respecto 2 1a sexualidad hace que no haye un lewnguaje en comin
para la comunicacidn.,

Tomando en cuenta cstas limitacicnes, so¢ hacen aliunas guneralizacig.
nes consideranldo la neccsidad de un estulio mas nrofundo al resmecto.

Las mujeres entrevistadas comienzan unn vida sexual activa alrededor
de los 15 afios como promedio. Ninguna manejaba informacifn sobre contrel
de natalidad por ‘lo que el inicio de su vida sexual se combina inmediata-
mente con su vida reproditetora. Varias ticnen un primer hijn sin relacidn
de pareja, es decir son abandonadas 2l quedar embarazadas. Por lo tanto
el despertar sexual llava consipo una respousabilidad no deseada y el su-~
frimiento Jde una primera Jcsilusifn amorosa. Sc ven enfrentadas 2 asumir
esta responsabilidad solas o con su familia, donde peneralmente dejan al
nifo para poder seguir trabajando. Is immortante recalcar esta unidn auto
mitica entre la relacidn sexual y la reproduccidn. Es un precio demasiade
alto que pagan por su calidad de mujer ya que ¢l nadre desaparece sin asu-~
mir ninguan responsabilidacl. ’

Ticnen muy pocc control sobre sus nropios cucrpos. No lo conocen.

A los pocos controles médicos que asisten, tamnoce se les exzlica come fup
cionan sus aparatos reproductores. Las mujcres de Cuanncaste, especialmen

idas es-

<

te se ven: 1lenas -ie nifios a una edad nuy joven y el resto d¢ sus
tard dedicado a poler alimentarlos. Es una taran ardua, muchas veces no

alcanza ni siquiera para alimentarlos con ¢l minimo suficiente.

amor hacia ¢l progenitor del sexo opucste y deseos de mucrte contra
. el progenitor del nmismo sexo. A su wver c¢llos distinguen en la sexua
lidad femenina un pericdc genital infautil Jonde el clitoris es la
zona principal que scrd reemplazada en su ctapa adulte por la vaginn.
En el proceso e lograr la 'supremacia vapina’ (Otto Fenichel) , ser:
fundamental que la mujer logre superar este complejo de Electra. Si1
ne lo logra, queldard con fijaciones 2 nivel clitoridiano sin lograr
lorgemos vaginales".
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La vida sexual por lo tanto, para ellas sienifica lo cue fue para las

mujeres a todo lo larso de la historia. El avance de la tecnolopia aue ha

{enificado una ‘revolucidn' sexual + s musores. foes dos: -
significado una ‘revolucidn' sexual para las mujcres. de paises desarrolila
dos v de clase media y alta para los nuastros, no ha llevado todavia a las
orandes masas de¢ mujeres pobres. La sexuzlidad va intimomente asociada a

la dificil tarea de raproduccidn de la fuerza de trabajo.

6.4 Culpa

A partir del material :le las entrevistadas se puede ver claramenté un
sentimiente de culpa- conciente asociado a Jdes situaciones que estas mujeres
viven y que es comin a todas;

a. Hay un fuerte sentimiento de culpa respecto al abandono qu@ve~

llas tienen que hacer de sus hijos y de la labor doméstica, 2l
.incorporarse a un trabajo. remunerado fuera de sus casas. 'Uno
puede trabajar siempre que cumpla con mis deberes de familia.
Cuesta dejar la casa sola con los hijos con cualquier‘pcl%groj
carros en ia carretera, unc seé preccupa mucho cuando,esté traba
ionlo,piense que le van a avisar una mala noticia, tal vez algfin
chiquitc se quemd con agus .caliente o se cae de un 2rbol, y uno
no estd por estar trabajando”. La mujer siente toda la respon-
sabilida® de los hijos encima, por un lado tiene aue trabajar
para tener <inero para alimentarlos v al mismo tiemnc tiene que
estar con elles para cuidarlos. El no podor .cumplir.con esta ‘o
ble responssbilidad les produce culpa, No se cumple bien en nin
1

guna Jde las Jdos partes. £sta desparrada contradicceidn sin sali-

da a nivel inlividual seri la que toendrid que sufrir.en su incor-
poracidn al trabajo remuneradc y a actividades comunales o po-
1iticas que le impliiquen lejar el hocar con sus hijos sin nadie
que vele bor ellos.,

b. Tarbién cucontramos sentimientos de culpa cuando averipuamos so-
bre su educacién. Ellas no éstﬁn contentas con ¢l grade de edu-
cacidn alcanzade 'y generalmentc lo atribuyen a ser ellasllas
resvonsables., ”Fara ir a la escuela habia que caminar mucho (e
un pueblo a otrd). Se me cmpollnban los nies ya que no tenia -
zapatosi‘entonces-ﬁe santéba(é.llorar en el camiholﬁorque me do-

l1ian los pies. Lo que pasa es que e sido haragana con las nie-
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dras. Nc le puse suficicente interes, ahora me pesa’. Me he a-
complejado mucho no hacer aquello. Tal vez c¢s falta de actuar.'

o
.1 analizar su actual situa¢idn cconémica nesa mucho nara ellas

T

la falta Je aduéacién, nor lo que creen que habria significado
en térriaos de mejorarla. No se busca la responsabilidad afuera
ya que nareclera que 1la clucacidn estd zhi, al alcance de todos
(sran mitc nacional), si no lo lopran es nor culpa de ellas mis

mas .

6.5 Imagen de la fisuraz paterna

o

Sabenocs lo im?ortante que e¢s el papel que tienen tanto la figura pa-
terna como la figura materna en nuestra socializacidn desde la infag
cia. En las entrevistas nos encontramos una cosntante: una muy mala ima-
gen que tienen estas ﬁhjeres.de'su nadre, cuando @ste existe. L1 padre
representz un poler en la casa que infunle temor. 'Mi papid ha sido muy es
tricto, lo juzga a uno, le busca prueba para ver si hace aleo malo". "Mi
panA nos decia muchas palabras feas vy a uno sc¢ le queda srabado. Nos tra-
taba mal. No me pegd nero solo con palabras. No se interesa porque uﬁo

progrese, cree cuc uno anda buscando hombres™. -"El llesaba haciendo escan

Jdalo, los nervios, uno se asusta, me daba miedo, nervios...'. '"Mi padire
tomaba mucho y peleaban, nosotros nos escondianos™. ‘Papi se fue haciendo
muy histé@rico, nos pegaba mucho... Siempro me tuvo bronca®. "El venia pa

ra cuctearme, ... vo resentida norcue trabainhe v solo de paso a verlos y
me trataba asi'.

En gencral es una fipura distante. -uc ingrira temor. No hn existi-

do ninguna comunicacifn con (1. EL alcol ag un factor dimportante en csta

mala imagen. DUesde nifia ven nue lés hombres son asi. Esteo se reproduce

-

después en la vida Jde adultas con sus compareros.

6.6 Relacidn con sus compaficrces

Sus primeras exueriencais ‘amorosas con miembros del sexo opuesto ter-
ninan generalmente en ¢l desenpafio quedando como resultado un hijo. "Le -
fui cogiendo confianza y le puse inter@s y atencidn a la conversa de €l vy

.~ 1 - . = - - o .~ 1 - -
cuando &1 vio que hizo lo que queria, se fue vy me dejd en estadc intere-
sante”. Luego cuando se establecen en reclaciones le cardcter ma3s estable,

la calidad de 8sta varia en general, no es gratificante.  '"Con el esposo
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ne llevo mal, €l toma. Estoy embarazada del 3er..nino. Ll toma cada vez
que le pagan'. "Al vrincipio peléabamos mucho. Yo .no jueria separarme por

que no queriz tcener uu hijo naturai.. Cuando &l me ponga los apellidos me

geparo. Empezd a cambiar ya que vo no, le sepuia pleito, Todavia se echa

canas al airc, no llesa en toda la noche, yo mo [~ hago caso. Ya ng me da
nala”. El casi nunca estd en la casa. Los jornaleros son .2s1. Yo no le

ilo “lﬂta a &l, tengo wmis pesitos. [l nunca participa en nada'. 'Después
de t;ncr la chiqita, tuvimos muchos problemas, Era muy callejero y vago,
discutiamos, me castigaba 31 a mi. 1le le llegul a ir 3 a 4 veces donde mi

" Yo volvia., Ahora estoy

m

hermana. El insistia, me buscaba. Se arrepenti
con &l... Con 4 hijos es més duro irse. La relacidn hay tiempos nue es
bucna y tiempo que es ﬁéla.gv El llepa a las diez de la noche tomado. A
veces malcriado. Uno aguanta por los hijcs. 8¢ pome 2 pensar uno, me voy,
uno solo ne pienéa buenas cosas y entonces antes de cometer un error, mejor
aguantarse un pécp”a

Es muy duro para ellas enfremtar la vida solas, especialmente en tér-
minos econdnicos, De las mujeres entrevistadas. las que est?n mis mal eco-
ndomicamente scn las que viven solas con sus hijos. Una de ellas relata:’
"Los hombfes 1a abandonan a una, no le ayudan con los nifos. Tengo sicte
nifios. Pdsan hambre. Hay Jdias que comen y dias due no comen. Necesito
un Jurnal :ro para sembrar pero no tengo plata”, La relacidn de pareja se:
centra funutmnntnl rente en la subsistencia. dos ingresos hacen mids que uno
aunque &sta no satisfags necesidades emeccionales. De ahi a cue 1la mujer

“aguante para mantencr asegurada la subsistencis para ella y sus hijos.

6,7 Depresidn

La lepresidn como estade patoldvrico no se ancontrd en ninguna Jde- lasg
entrevistadas. $i habian muestras de ecsto sentimiento asociados 2l traba-—
jo Jdom@stico. Ya Simone de Beauvoir nos liabin escrito del efcecto que el
trabajo dom@stico tiene sobre la personalidad e las mujeres qdé’dfé“a dia
repiten la misma labor. El trabajo es unn actividad especificamente; hufa-
na que se le atribuye una calidad antropogenética, es decir la forma. que el
hombre tiene de generarse como individuo y como especie. . Eg el ﬁundamenta
de la cultura, ¢l hombre transforma directamente la naturaleza y a su vez.
es transformadc por &sta. Si analizamos el trabajo doméstico veremos que

su caracteristica fundamental es el maateniniento, la reproduccipm. . Hay, a
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nivel de percepcidn, una fijacidon de espaciv y tiempo a niveles extremos.

La nmujer no se nuave nas alla de 4 narcdes y ahi nermancce por wucho tiem—

~o, limitande sus otras capacidades intelectualos como la imaginacidn.  Tid

I(‘)

ne muy ocas posibilidades do variacidn.  Aderds povr su caricter reproduce

tive nunca hay un producte acabnde que nacda sor ¢l fruto de una realiza
cidn, a lo mis el producto dura lo qgue s¢ demora en onsuciarse nuevanente

los platos.  Esto va produciendo a lo larse del tiempo un sentimiento de

agobio, do desgaste, sin recompensa, Jdo sus caracteristicas rene-
titivas, la mujoer no recibe ninguna valoracidn por esta actividad., Es alro
nue tiene que hacor ‘le cuslouler manera, un deber obliecatorio por el cual
nc hay mAs recomransa cue la Jlel deber cumnlido. No existe la posibilidad
Je admirar el objeto creade va que la creatividad no cabe en un trabajo. co-
mo &ste, ' La desvalorizacifn de &ste, a pesar de ser una necesidad bisica

-

que la mujer estd llenando ne sole para su familia sino para el pais en ge-

o

neral, v sus caracteristicas enajenantes producen un sentimiento depresivo.

9

2.8 Autodesvalorizacisn versus autovaloracion

Arqui hay aue hacer una clara Zistincidn entre las mujeres que traba-
jan en coopérativas y las que trabajan en maguiln. Para las que trabajan
en la maquila, el trabajo ha significade una ayuda econdmica fundamental
aara poder alimentar o sus hijos, va cue @llas sc¢ encontraban en situacio-

1 ~

nes econdmicas desfavorabilisimes, viven en condiciones infrahumanas con

¢

casas de lata inundadas por las lluvias. Sin erbarsoe. no se logrea apreciar

que el trabajo haya simificado para zllas »2lco més que ¢l alivio econdmi-
co, las condicioncs le exnlotaciin del tralaio v Los reducidos salarios
pueden cxplicar esta situacion.

En cambic, las que trabajan en cooncrativas, sclo encontramos una nug

no le custaba su trobaje, que 2ra la due fenisz muchos nroblemas e relacisn

con el grupo y estaba en plsimas crmdiciornes econdmicas vz aue era su

Tia

i comida. A veces uno

Onica fuente de sustento v no le alcanzabn
se cansa, estd sburrida de estar en este, pensando como consepulr la comi-
da para el otro dia'.

El resto se siénte muy satisfecha con ¢l trabajo a pesar de las di-~
ficultades don lus hijos v los comparierces, /I] trabajo ha provocado una -

transformacidn en ellas mismas y en su forma de ver el mundo. El hecho ¢
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%

Jdarse cuenta que son canaces e manejar una empresa, por nequefia que Sea, ha

servido para canmbilarles 1s imaren q tenian Jo ellas mismas;g)Paulo Freire
. N ‘" « { )

ha trabajado mucho 12 trausformacidn que se produce en un individuo des

sentimiento de autodeosvalorizacidn, caractcristich de los cprimideos

hacia una autovalorazifn. _Estn caracteristica oo lesvalerizacién resul-

ta de la introyeceisn cue los onrimidos hacen de 1z formae camo 1os ven log
opresores. De tanto que astas mujeras han cscuchado Jesde pequefas aue son

lebiles, 1snoranfuo; incaﬂaccs, que no pueden vivir si no tienen un hombre

£

al lado, auc no pucden mons Jarse bien en ¢l mundo Jdel trabajo a excepcidn del

trabajoe ﬂoméstico; se 1o terminan crevendo. Rastan las primeras altqracio-
nes de una SltUd i6n crregora para que se verificue una transformacifo en

2/ " .
/

esta autoﬁ;svzlorlwwc1' Tenenos aqui un

x>

bello testimonio:
1 1 =

”Toi-; hemos mb]-z Lastante con el trabajo. Yo era muy timida y

ahora hemos aprendidoe mucho, salir del hogsr ne ha simnificado traer Puchﬁ

3

slata pere he i'fpﬂ*ll) mucho. Ahora uno se encuentra cnruCLtaﬁu para ha~

blar con cualquler persona. Hemos ndqﬂifido mucho conocimiente, partici-
pacidn, relaciones hunanas, respetar las deecisiones de los demds. No me
pesa el tiempo que estoy aqui”

Finalmente tenemos esta bellisima frase <e una mujer de Tilar@n que
refleja una linia sintesis:

"El roce con la vente permite que tenga teovia, tal vez no sepa hocer
la teorie (leer y escribif) pero ahora la eatiendo’ ., .

En relacidn a.Jos resultados OutLh-ngg gabe.seﬁalar que nos hemos
acercado 2 la ecjecucién Je la segunda fase del proyecto, intentanto sistema-

tizar estos resultados rpara Jevolverlieos a las nersonas rnue han sido sujeto-
. - L !

objeto de esta investizacidu. Dentro d¢ esc esfuoerzo sc ha nrocedido a co-

dificar los problemas contrales que han estado presentes a lo largo del

astudio,
Estos han sido:

a. el.trabajo dom@stice y su particular mancra como sc realiza (en forma
aisléda del resto de lz socielad y correspondiéndola en forma casi
exclusiQa a la mujer)

b. ia

que sipnifiaa un ﬂlargamienpo exagerado de ln jore
naca de trabaic v una J‘lm)&ﬂ"ll]_j(“9 ror lo tento, le nart1c1h3r en
otras activiﬁﬁjcs_quu permitan 21 Jdesarrollo m3s pnleno e la mujer yw

como comsecuencio Jde 1o anterior:



Las canclones tienen como obietivo plantear el nroblema del trabaio
doméstico v la deble jornada® una con ritmo salsa v 1z otra como balada
intentandc por ese medio transwmitir las principales caracteristicas del
problema invitnndo. 81, a upa relfexidn.

Las cartillas

come finalidad Ievantary el problems del trabaio

-

doméstico, la doble jornada y la participacidn

femenina on orronizaciones.,
Estas incluven ditujos 2iusivos a2l tema y cleunss levendrs aue surleren
precuntas, dudas y llevan tombiin a 1o re¥lexidn.

Finalnente el procrama d2 radic tiene como propdsito llamar la aten-
cidn scbre los problemas antes mencionados, pero haciendo usce del radio-
teatro, mondlogns vy mitsica alusiva.

Este material :lidActico compuesto por las canciones, cartillas y -~
programas radinles eén el momento actual so¢ empicza a develver a los pru-
pos productivos en estudio, y tanto los resultados de esta confrontacifn
como la retroalimentacidn que este proceso nos entrecue, serid comunicado

debidamente en el informe correspondiente a la sepunda fase del proyecto.



7. COUCLUSIOWES

Inoel transcursco del trabajc,se han ide
ciales de la dinvestigacidén. B esitc momento, realizamos un esfuerzo de

[0}

cintesis v de articuiiecidn  de los datos eitre si y de ellos con el marco

Ledrice inicisl,

Obviamente, agui apuniamos los aspectos 2scncialss que esplramos sean

3

‘Ufi‘lE'EC’Q“-U sugarentes par: zstimular ia leciura del cuerpo ceutral

N

g

de Ia investigacidi.

e

i. Las nxijeres pariicigsntes. ern este estudio pertenecen & lou sactores

d/;;ar de Costa Rica y son residentes idc tres lugar 5 iy diferen-
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tes del pals: Zan Vicente, un pue
#  Santa Cruz de Guanacaste, cuatro barrids populares de San Josi ia

capital del pals, y Fuerto Limdmn, en la zouna 4tlaantica de la nacidn.

En cérminos de cdad, las mujeres entrevistadas son principalmecte &
faltac jovencs, e plena cuac productiva, | ‘

existe un nQnero

alios ao guecunderia.  De alguna manera

refleja el esluerzo ce ias faniliaze wor nyveporcionary wducacidn basica a

ese nivel.

exual la g
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te cstables. Una parie

1

precaristas urbarci.  LOS
i

Todas las unidades familiarcs presentan
gunos casos {Guanccasie) extremas.

Las vivisndas sou <lomentzics cu cuanio

Weawe oo rarrsmrne jmboo R Lqyem A et e ey T ¢
Para las mujeres urbenas aun cuando disponen de ¢sice servicios, el costo
G g4 E e ey PR P a .
gignificativa de los imgrosos el hogar.

¢scases y por eso, las aujercs no iee

alargindose la Jornada

H T e P & Lo A e
y asumicnas las tercas wig pesacze ael |

las counciciones ae cxplotacion 4o g clase sccial.

San Josd, guo al nlsm

pruscatan l2s jornmadas wfs cextensas 4o trabaio remunorado: 1las linonensos
isputan uz reducido mercade local con las pogueifias y grandes £a2bricas de

el
helados y las ¢uanacastecas Juc estin incornoradas ¢ formas no t

capitelistes de producclon, sufren sevios problemzs de realizacidn de sus
svoductos al introducivics al wercado copiial
Sin embergo. wesc a que 1os ingresos de lag muderes son dnsuficicates

v en algurcs £2s08 ifru;ulare: z1los sor parte constitutiva del



ges permanente, v ocone

viviz.

LEaY Sus fareas, Couo en SLEUNO0E CEGO5 OCUTTO

participan pocc vy cuando elle occurvve, L& nacen

que le veportan le sacisfaceidn e una wneoosidad nevsonal {comer) o en ta~
reas livianzs gue wo puedern esuevar {(ldmpiay . ordenar).

Las taveas dowfsticas se veaiisan bajo condiciounes materiales pracarias
(largas distancias pora buscar ¢l ogun, con carkédn o Lonuj sin arte-~

Pt P S e n e eyt P -~
B oorupo § ier v la »ropis mujer o

- ;

gque iz vespousabilided principal de la organizacidn, ejecucidn y supervi -

5, recae en la mujer. Yodas las demas peréo -

nas entienden sus guchaceres domésticos, come una contribucidn adicional.
be esta forma, la mujer gque trabaja remuaeradamente fuera del hogar,-

inicia su jornada en lc madrupgada y la finaliza cuando tocos los demis duer

METi.
Adenmd3s de.lo extensivo, el ¢uchacer hogareiio sc compone de una gama an
plia de tareas diversas gue deben realizarse con cierta simultaneidad, le

caal exige cierta coordinacidn y orpanizacidn que finalmente agota psiquica
mernte a la persona,

Las repercusiones psicoldgicas del hacer sin fin y de los poco visi -



“ 111

bles resuliadcs del trabajo dowéstico, tervinen pov desgastar wuy pronto a

ias mujeres amas de case que trabajan remuneradamente

La historia iaboral remunerada de las mujeres so incis 2
remprena ¢n trabajos diverscs, basados fundamentalmonte oo su capacitacion
‘invisible’ recibida on ol hepar en las tareas donisticas. on
gencral cowo emplcada doudstica., ‘Tambiln realiza las laboves agricolas
(cogida de café u oitros productos), servicio de restaurani., a veces om0
obruera en empresas textiles, banoucryag, combinande siempre cstos trabajos
con ¢l trabajo dom@stico. n iz maveria de los casos, los trabajos rermuns

rados son

©

>

xtensivos y agotadores, muchos de cllos pocesitan de emplec de

(282

la fZuerze fisica que noradojamcnts, se le niega a 1a mujer. Las saliaas

del hogar para trabaijar, se¢ agudizan en las coyunturas de crisic donde el

compatiero no logra =mpleo ¢ sus ingresos son insuficicutes pava abastecer

las necesidades del niicleo familiar.

En sus actuales trabajos fucrs del hogar, lag nujeresz han adoptado 6
delos cooperativos y zutogestionariovs de organizacidn para procurarse i
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empieo estable y mejor rerunerad
cicrtos limines sus condiciones iaborales y en alguna wedids no son explo-
tadas directamente por el capital, sin embargo

tamente in ¢coromia cepitelista y flu

tlian entre ¢ preduccibr y comerciaiizacidon {gua-
nacasteca styecha articulacion con 21 capi -

tal (costuraras de Zan Jogd). Lun wistinfos prodos COmMDLGOAR CON MAYOT

flexibilided {(sunaUe 16 £OL [eN0S Aresoia aue las obreva alaris .
1aidad (Qungue N COoL TIENNS JiFUgJlAy , Jque l4g oureras asalariadas
con patron, su jorunda dombsiica con la ronuneradsa.

La participaciin sociul de L.os aujerse ontravistada es minimsa.
e

Cuando lo he

er (rUDoC religissos Y el Henor

grado en asociacicnes de desarrclioc

ezcclares.

En los grupous veligiosos ellas encuentran explicacidn s st propia experi
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nayoOLes, & como cconsuelo a sus
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aflicciones personalies v faniliaves. En los otros tipos <o agrupaciones,
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Le particiracion femenina cn grupos soliticos y sindicatos practica



v st insercibn productiva tampoco

By N = S SPTRU PO TP I L e e .
tuara & und VISsLOoh: muas ambila de sun eon dicicnes

staema 86

SR G < B | 3
znizacidn ni de veproducci

LYUs conciusziones runcd -

jetivo para una

mayor participsclion polivica v ecoadmica de la nujer de los sec—

toves pornulares.

. ; e e . .
b. La cn oque se realiza el trapajo doméstico se
bina coun ol Lyauajs ramnerado en obrag congdiciones gue no sean

=

para su participacidr

de canbio social.

2. &n Josta Dica, coutvastando cow la pran cantidad de grupos femeninos

A ey e o - s v e o m
ac¢ pase gue S¢ Organisdn para geuncrar

romiv:edo sector

acerca de la
srogramas desprovistos de

icas gue enriquezcan s

la

nstancias

[EN

las cdivcrsas

en sub-desarroile, al

estar articulados a los procesos de acumulacidn de capital 2 escala mun -

dial, generzu o su lntervicr un excedente de poblacidu que se constituye

en una sobreof

de baja calificacidn.

1oz grupos familiares en ¢studic vy

cn ilos niveles de wids do este sector.



r

iGN

COmO LS COMPoercs o @sSposos presen

tan una situacidn ocupacional incstable, intevcalads por periodos de de -
sempleo que se hovian agucizado con la crisis. Bllos s 3u wez, erar hijos
de trabajadoris gue hablan o ic digual situacidn, razdn por la cual po=

selan una baja ce mucven dontro de un vinculo vicioso

nde

Cu

(\

los hijos ¢stin reviviindeo 1a misma suevte de los padares.

=y

Este feadbmeno gue tionce ralces estructursles vrofundas, lleva a que

ins mujeres busquen st cstabilidad inboral demtre de cctas nuevas'’ formas

5]
[&]
o]

e . 3 . - 1 Al
ociativas de produccidn, que sin lugaer o duda se cruzan con las estra

i N 3 - <
costos de produccidn

menfe sy puoests on marvcha.,  Log grupos vy cco;;xc:: og do costura son apo
L 2 5 : L

~inistevio e Apricultura y Ganaderia
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y ¢l Ministerio do Hducacidn que en  osta ctapa promueven la confeceidn de

o
ANRLZACIONCS Temuninags. Tamblan

uniformes cscolares & LZT'_'{“\V‘:S de estnn ov

nacionales) entrags trabaio a estos

COBLS Do DOCTIn sena

local, ni clectricidad. ne sc conizoid svpeIvissres, 20 se cubran los ries
2 E
o . . . =
gos COn scguros, nl ge pagan procinciones) y poy otya parfe s esta 1lc -
grando uns czlificacidn wayor 4o i1as mujeres  onf estas taraas.

honbres y mujeres

mercado laborzl, s1

jer entouces entra &l

meveado laboral, pero gu fuerza de trabajo es @

subvalorada alin v «lla acepia st incorporocidi en estas condiciones por
.sus hijos vy para procurar su reproduccidorn. Las insiitucionas cue trabajan
por el desarrcllc 4« iz mmjer (Conto cetntalas como 6rivadas) estln concicn

tes de los problemas de pobrezo gue enfrentn la fawilia popular y en este
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ha sido campo de los hombroes.
in cuanto a log niveles golo marticizan on ol primer nivel (consumc)

aue se definid eu ¢l warco tedrico. Sug principoles actividades partici-

»11 sindicatos rni i

o scn activas en cstas

alto grado de motivacibn wor perticipar en ac-

ics obje
otras.

nan parie no han llegz

io visua-

L2 apreciacidn gue en general ticuen frente

iznto pur guiencs les

brindan esta oportunided.

Sl

que

l"Om
nivel no cusnts eon 1o poviicipacitn signifi-
cntaluente 2 que wo trabajan los problemas
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