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INTRODUCCION

ar que el papel primordial de la

E£s  lugar comun sen
mismo tiempo eco nomico vy politico,

seguridad spcial es al

tﬂ (lx
[ e

Convertida en proposician, esta afirmacidgn da  por un
hechc -entre otras cosas-, gue la necesidad de mejorar los
indicadores de salud (p.e.), se inscribe dentro de una
estrategia determinada por la busqueda de la eficiencia del
factor trabajo, dando por sentado igualmente, que en  esta
busgueda, la necesaria cenalizaciodn de recursos humanos v
técnicos crea una intraestructura  capaz  de concentrar
capitales susceptibles de ser distribuidos bajo la forma de
beneficios sociales v econdmicos dentro de la poblacitn, lo
gue hace gue por esta via se convierta en un MeCanismo
atemperador de las posibles tensiones entre fuerzas sociales
contrapuestas por definicidn.

Los extremos implicades en esta aseveracidn imponen  al
menos aclarar en gue sentido se le atribuve a ia seguridad
social el papel de incentivador de la eficiencia del factor
trabajo, por gue se le considera como mecanismo distributive
y se le supone factor coadyuvante de la Yestabilidad sccial”.
Por Gltimo, bajo cuales condiciones se da este proceso, io
gue necesariamente debe ser resultado del andlisis empirico.

No  hay duda de gue la produccidén  comoc categoria
analitica es el eje gue mantisne y da sentido a este conjunto
de razones, En el primer sentido strictamente econdmico!l.,

ix

{estric

el suponer las peliticas de seguridad sccial en el campo de
la salud (omo necesarias para la blusgueds de una mayor
eficiencia del factor trabajo, se alude a la produf*ividad =Tyl
terminos del mejor resultado (cuantitativo v rualitativo)
gsperado  por inversis, hombre. Mas allé& de la teoria de  la
utilidad marginal vy &1 concepto de los rendimientos
decrecientes, esta concepcidn puede inscripirse en el marco
de la teoria marxista s prapésito de la investigacitn sobre
las condiciones gue aseguran la reproduccién de la fuerza de
trabajo, siendo particularmente ilustrativo al respectoc el
enfogue dedicado &l procesc de valoracion de la  fuerza de
trabajo. En el segundo casc, al ser considerado como  un
mecanisme distributivo, no  es de mas aclarar el wvinculo
gxistente entre - produccidn- . v, . dlstribucién.l Vistea
unilateralmente, la distribucitn puede considerarse comoc 1)
el reparto de lo goroducido de acuerdoc . a ciertas  leves
sociales, apareciendo por tanto como un momento posterior

la produccidn. Sin embargo. para gue se dé esta situacitn, €
necesaria 2) la subsuncitdn de ios individuos en determinadas
relaciones de produccidén, anteponiéndose & la distribucién de
productos la de los instrumentos de produccion y de o
miembros de 1la sociedad entre las distintas ramas de 1

grcdqccién {MARX: 14}, Lo mismo cabe conn respecto a la
distribucidén de los saentes de la proguccisn en cade una de
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_.2_
las ramas. acue en dependencia del lugar cue oaoupen en el
proceso  productiveo  serdn retribuides: unos &  traves del
salsrio, ‘otros a través de la renta territorial, la ganancis
o el interés en el caso particular de las scoiedades
Capitalistas.

Siendo este el punto clave para la determinacitén de las
clases sociales, s@ debe aclarsr cgue la simple instsuracidn
de los agentes en el proceso productivo impide comprender en
toda su dimensign este concepto. Esto se afirma al
constatarse gue toda clase soccial se define tambien a partir
de su opuestoc. De alli gue dentro de su analisis,. debe ocupar
un lugar importante las relacicnes (sccialtes, politicas e
idegligicas) gue se instauran entre ellas. Solo asi se aclars
en gueé términos se manifiesta la lucha de clases ("motor de
la historia”} Yy  se  comprends 1a direccidn .. de lcs
acontecimientos en una formacidn sgcisel determinada.

=

Por no ser este =1 lugar Dara U gdiscusion
pormencrizada del concepto de clase social ni tampoco de  ias
implicaciones del debate gue a su alrededor se da en ! seno

de la& teoria social. al menos se considera necesaric retener
estos aspectos gue delimitan su campo de aplicacidn v gue
permitiran  ver sus alcances =wolicstivos con respecto al
cbietivoc de este trahsic. En este sentido es imporitante
subravar la necesarix vinculacisn entre 1o econdmico, lo
politico v o idecldgico gue subyace en las  relaciones
soclales de produccidn gue establecenrn los nombres entre sz Y
gue surgen &« partir- de ias relaciores de proguccion
{entendicas como momento de la instauracicon de los agentes de
la produccion. no de las clases socisles)t. En tanino esas
relaciones socciales son el dominic de las priacticas de  los
agentes instaurados como clases, cada una de ellas serd
refleic del grado de contradicciones entre ellios existente,
pudiendose deducir la presencia de diferentes practicas
{idecldgicas v politicas) & partir de estas relacicones cue
son precisaments el luger de la determirnacidn de las clases.

Una de las implicaciones de este esguema (v Que sB deses
subraysir ., es gue no puede emagrenderse un andlisis de las

‘clases m&s gque en sus relacliones con los aparatos de Estado

{POULANTZIAS, 198%: 23)Y. WVista la relacian de esos aparatos
con las tlases scciales, es comprensible su funcicn en el
mantenimiento  de - la wunidad vy cohesién de una formacisn
social. Esto necesariamente obiliga & ver en estos aparatus
los reflejos de la lucha de clases en tanto son ei lugar
donde se condensan y materializan las relaciones politicas =
idecldgicas. En este sentido, cualguier rama de este gparsto
{por ejemplc las institucicnes encsrgadas de la seguridad
social) reflejard las relaciones de clase v  por tanto

ia distincidn relaciones de produccidn-relarc

ign vy

clases soriales. véase ROULANTZIAS., 1975: (Cap

ign estructural de

iones sgoiales de pro-
una expgosicion detallada de la determinac
T ¥



expresard el estado v gragc =n gue la lucha entre ellas se
mantiene. De alli que se les puescte considerar como lugar de
transaccionss, concesiones e imposicioness gue surgen en el
cumplimiento del objetivo grincipal de mantener la unidad v
cohesidn de una formacidn social, siendo posiple deducir  de
este planteamiento l& conclusidn de que el disefo de  las
politicas en el senc de los aparatos de estsado v sSus ramas no
escapan de =sta determinscicon. £sto harisa posible comprender
el cardcter de las poliiices. no viendo a través de ellas el
simple impulsc de un Estad vado por encima de las  clases

T izacidn de las  luchas
cas gue se dan en el senc de

Esto permite entender 1os alcances v las  implicaciocnes
implicitas en i1a afirmacicon inicial de este trabajo.

Dentro de esste marco de consideraciones se  tratd de
investigar el estado de los programas de salud rural —en el
entendidoc de ogue en  tantoc son resultado de decisiocones
politicas, deben considerarse producto de relaciones  gue
reflejan un estado de dominacidn cue estd en consonancisa con
las relacicrnes de fuerza reales coexistentes en una sociedad
concreta—., a través del andlisis de alounas variables gue
informan acerce de las condiciones dentro de las cuales igs
trabajadores agricolas tienen acceso & estos programas vy o del
estado gue presentan los

¥

S5in embargo antes de la exposicidn de sus resultados, es
necesaric explicaer las caracteristicas gue delimitarcon =1
estudic, la poblacidn gue fue su  ocbietoc vy los a&alcances
{limites) de la generalizacidn de sus resultados a partir de
la muestra gue se empled.

1. La estrategia analitica y téonicat.

i. £l oproblema central de investigscidn consistid  en
precisar las condiciones dentro de las cuales los
trabajiadores agricolas {camoesings semiasalariados v
asalariados permanentemente rempuraIE5} y o osus 0 familias,
logran o no tener acceso @ incorporarse s los Drogramas  de
Saitud Rurel en = Rica v en gue medids ia situacidén
socigcupacional es lece diferencias entre ellos corn
respectc & sus posibilidades de particioscidn en comités de
salud. Este concepto de participacidn se detinlid como el
grado v las condiciones en gue la pablafién del estudiag,
tiene sccesoc & las estructuras de seryicios de salud y se
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cuatro primerocs puntos contemplados en este apartado son un resumen

y adecuacion tomado del provecto gque sirvité de base a esta investiga-

cI00 .

Vease LEOM: 1986.
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vincula & las instancias ds grganizacion colectivae aue
tienen la finalidad de DYromover el desarrollc sanitario
de las comunidaoes. entendida como delimitacaién, situa el
fendmeno de 1la particicacion soccial dentro de las
congiciones M&s elementales de inclusisn-exclusion
participative. La razdn gue justificd definirla asi ‘sin cue
se incluva ia capacidad de intervenir en la orientacidn

de ellas. ohedece & gue asi se  evitabs ‘predeterminar
reguisitos de caiidad de l& participacieén, e este modo.
el enalisis permitivia conziderar desde el nivel mAas
elemental de oarficipecitn hasta niveles =upRriores
{determinados grados de iniervencidn). cuando cctén

presentes.

ii. Por razones metodoldgicas v practicas, el estudio

se concentrd en regiones desarrclladas dentro del

contextc de la estructura agrarie espacial. v en especios de
especielizacidn productiva cafetalera. En estas regicnes se
erncuentran lugaress dJde residencia habitusal de campesincs
semiasalariados v de asalariados permansentemente  temporales.
Ademds, al situars 1 Investigacion en regicnes de mavor
desarrcllo rela I ¢ teristica permitid asnalizar
cllic se asccia © ©o con
orogramas de salud rural,

en guge medida ese mavyor
CC =3
de & concentrarse muchos

mejores condiciones de &
dado gque en dichas regiones
recurscs institucionales.

" as economicamente m
en 21 contexto nacional no =

1 leccidn ce reallzo
considerando olio desigual gue es particularmente
importante oor uwno  de los  determinantes de las
migraciones temporales dentro de las regicnes agricolas mas
desarralliadas., Los habitantes de las comunidades ubicadas
en los contextos microrregionales menos desarrcllados dentro
de las regiones geserrolladaes. tienden a desplazarse
lugares de mavor desarvolleo durante la cosscha de cafte. Esto
permitid gue ] estudic considerara. auncue en esta forma
limitada. unoc de los efectos scociales mds  importantes de ls
temporalidad del emplec: la migracidn estacicnal.

s
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homogeneas. D
=
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iv. 'El  estudic se concentrd en orimera  instancis. en

lose irabsjedores agricolas gcus recurrentements

trabaian como ssalariados temporales. tanto en sl caféd comc
en  otros cultiveos dentro de la regidn en estudic v cuva
condicidn ccupacional habitual es la de Campesings
semiasalariadcs o asalariadcs permanentemente  temporalecs.
Los oDrimeros corresponden & orcductores minifundistas.
para los cuales los ingrescs generados por la. explotacidn
de sus @ Darcelas son insuficientes gar: tisfacer las

1 3 53
necesidades familiares Yo, Do tanto. trabajan
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temporalmente como asaleriados. especialmente durante 1los
periogdos de cosecha.

Los asalariados permanentemente temporales son
trabajadores agricolas sim tilerra © CON &CCESC & MUy
peguenss parcelas,. gue en la practica sclamente constituven
sitic de viviendsa, con nula o insignificante produccidn, v
cuyoc desenvolvimiento econdmico habitual depends de
contratos por periodos definidos pars labores de cultivo
¥ cosecha.

En segundo térming se incluye a la poblacidn clasificada
censalmente coms inectiva, que realiza recurrentemente
trabajoc asalariado temporal en labores de cosecha, v Cuy &
residencia habitual 23 el medioc rural.

Los asalariados permansnties, e ademss de ocuparse  de
manera estable en fincas capitalistas, participan en labores
de cosecha, a menudo bajo condicicones de pago & destajo, no
son considerados en la categoria de trapajaedores  tempo orales
dago gue  sus condiciones sociccupacionales nabltuales
definen marcos  normativos oy de gestabilidad laboral
diferentes vy, por lo tarmto. pusden encontrarse condiciones
de particicascidn diferentes.

8]
e
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V. Tomando en cuenta estos detalles se logrd tipificar
las @wicrorregiones con base er gos variables
fundamentales: la cobertura de los servicios de salud rural

y la emigracidn de trabajadores tema@rales comc indicador de
problemas de empleoc, 1o cual permite disponer de "situaciones
tipo".

Esta tarea se realiz¢ sobre la base de ls informacidn de
camps vy posibilitd t ficar todos laos lugares poblados de
los tres cantones e gidos, ilegando & la conformacion de
tuatyro  grupos segun cobertura de servicios de salud v la
expulsidn de trabsjadores temporales. Para la realizacien de

ef Ul una revisign detallada de itods la

=3n]

este trabhajoc  s=
informacidgn tenida en cade uro de los  lugares poeblados
isitados. - da unc de ellos el

H ando determinar parae ca
grada de oob

riura  de servicios de salud falta, media,
bajia o nula) vy de expulsidn de traba vjadores temporales (Nula,
baia. medis v slta). Fsto lleves ai agruadmxaﬁtu de las

comunidades o %ugares poblados en cuatro estratos segan. las
cdrtherlpt Cas gde esss variables.

vi. Para ia sei

2Cccidn de  los poblados  en que se

aplicaria =l estugic se decidiad disenar (51
Drocedimiento de nuesitreg ous permitiera incluir alrededor
de 400 familias,. Esto significd un namero aproximado & las
108 familiss en ceda unoc de los estratos, lograndose

ideﬁtificaf por m&d]b de st Draceﬁiméentg:
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&, Oreas con alita o media cobertura en servicios de salud v
alta o media ==x QU}mlﬁﬁ de  trabsiadores temporales
agricolas {(Subzons &. '

Loz wobhlados de gt estrato s ubicaron =20 S
logcalidades distribuidas en los cantones de  S5an Ramdtn Y
Palmares:

vy {ia Paz del distrito de
w ! Caserigs de Alfaro Y Catarata del distrito de
Alfarc de San Ramdn.

=il Caserio de Carrera Buesna del distrito de Zapotal de
San Ramdn.
2} Distrito de Zaracgozas de Falmares, con erxcepcisn del
caserig de Calle Vargas.

b} v &)

B. Areas con alite o media cobertura en servicios de
salud v baija o nula sxpulsicon de trabaiadores
temporales agricolas (Subzona Bl

muestra sn

cantdn de

Por alta

coblacidn. = los
. Asi

segmentos

& partir de un on ssleccionados 3
utilizando une i 1 al ndmerco de
viviendas en 17 gdividid cade segmento
ern  a&reasz de 10 S . 5@19&C1”ménda5@ finalmente 2 de
gstas en cada to £ resultado final fueron 10 de
@sas. &reas.  con a0 total previsto de la muestra en el
estratoc de unas Jiendas.
C Areas con baja © nula cobertura de servicios de
salud ¥ alta v medis expulsidn de trabajadores

agricolas {Subzona C).

Los localidades incluidas en este estrato pertenecen a
distritgs del canttn de Grecias:
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2. La disponibilidad de servicios por zona geocgraéafica.

Al lograrse precisar el grado real de cobertura de los
servicios de salud revisando las hiocestadisticas de lgs
Centros v Puestos de Salud e iy perfilande al mismo tiempo
las caracteristicas de la migracién de los trabajadores
temporales. el resultado de esta clasificacion permitid
observar la primacia de poblados ceon alita o media cobertura
de servicios, ectableciéndose al mismo tiempo gue ne  habia
una correlscidn entre los naiveles de cobertura y expulsion de
manc  de obra temporal, sienco presumible ! impacto de una
presencia institucional importante combinadsa con la
existencia de problemas por inestabilidad del! emplec.

Esto hizo necesario introducir un factor explicative de
la inestabilidacd del emplec, capaz de ser a ia vez tanto
coadvuvante de la situscidn como discriminanite parae el
analisis del acceso a servicios de salud v la participsacién

social., En este nivel! particular se optd por introducir la
tenencia de la tierra, en el entendido de gue =i bien la
temporalizacion del trabaio puede ... considerarse COomo

inevitable tomando en cuenta las formas organizativas de
produccion prevalecientes (LEGN Y RAVENTOS, 1984: 129), v de
que el resultado gue estas formaes fijan no exime a los
campesines semiasalariados, no es menes cierto gus en los
sectores spciales en gue se focaliza el estudico, como Tactor
se convierte en unoc de 1os ejes explicativos subvacente a
estas formas productivas dominantes v gue especifica 1s

complejidad de relaciones sociales gue le son propios.

As: aclarado, ¥ o mas  gue todo Justificadeo por  ia
necesidad de determinar la existencia de diferentes niveles
de accesc a . los programas de salud rural en un  contexto

caracterizado por una alta disponibilidad de¢f serviciocs, fue
posible atribuilr ese acceso diferencial & las condiciones
concretas del grupc social escogido en funcidn de la posesién
de tierra y condicidn laboral de los jefe de familia,

Hechs esta explicacion. es necesario mencionar Sue  se
loord establecer una amplia  primacia de . poblados
caracterizados por le alta o media cobertura de servicios, lo
cual se considerd légico dentro del contexio de una zona de
alto desarrolloc relative del capitalismo vy congruente

—agemas— Con su organizacisn productiva agricola.

ta infraestructura institucional de serviciogs confirms
esta situacidn, evidencidndose la existencia de una buena red
vial gqgue comunica a casi todos los poblados con los  puntos
importantes de la aglomeracion metropolitane del Valle
Central. Tambiér existe una importante red de oficinas
publicas, conformada por agencias de extensidn vy oficinas
regionales de varips manisterios. agencias bancarias,
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e 400

gue 1los miembros de la organizacidn pusden -previo  pago  de
una cuota baja— asequrarse ellos y cualouier miembro de - su
familia, gracias ‘& un cenvenic firmado con ta Caja
Costarricense de Seguro Social. Esto explica también por gué

el numerc de asegurados bajo este sistema es mayor que el
nimero de afiliados a la organizacion.

En el caso de las femilias con tierra. el 3é%Z de los
jefes de familia que trabajan en forma temporal se aseguran
de esta menera. Las familias sin tierra 1o estan en un 12%,
ligeramente infericr al grupo mas imporiante gue es el de los
asegurados en forma voluntario (15%). Esto contrasta de
manera evidente con los gue dentro de la categoria aparecen
asegurados  en  forma directas 3,3% de las familias con
tierra v 9% de las =in tierra

Se debe destacar igualments gue dentro del totsl de
formas de aseguramiento gratuitas (Regimen hNe-Contributivao. vy
’—'s*ado}, los jefes de familia cwue trabajan en la modalidad
analizada, tienen la mavor representacisn en el conjunto de
las categorias de trabajsdores asalariados. Agquellos .que
tienen tierra son 21 732% de los asegurados por =21 Estado; los
que no  tiener tierra son el 100% de los asegurados en el
Regimen No-Contributivo v 2l 84,46% de los gue lo estan por el

2.3
estado, 1o que confirma la tendencie apuntada con respecto a
este tipo de trabajadores.

En la Subzona B, del! total de jefes de familias con
tierra no asegurados, =21 &0% son trahajedores temporales vy

los asegurados en forma directa =1 146,7%. Por su lado, las
familias sin tierra muestran frecuencias eguivalentes al
77.,8%. mnoc habiendo ningtn casc de asegurados en forma
directsa.

En la Subzona C se da la situacidn particular de gque al
mismo tiempe que aparece el menor numero . de cascs de familias
no aseguradas {1 jefe de familia con tierra vy 2 sin. tierra},
no se encuentran jesfes agegurqdm: en forma directs.
Ecpecialmentie =2n g} casgo ode  familias con  tierva, es
interesante ogbservar pus =1 mayor numerc de  asegurados
{52,4%) lo estén por =1 estado.  Siguen en orden un 28,6% a
través de converins interinstitucionales v el 14,3% en forma
voluntaris {(ver cuadro 5). bLas familias sin. tierra muestran
mayor numeroc de jefes asegurados & travées de Convenios

interinstitucionales. (40%). El resteo se desglosa.entre un
307 - asegurado por el estado y un 10% . por medio del | Seguro

Yoluntaric.

La Subzorns D tiene sttlc un casp de jefe de familia con
tierra no asegurado. - Este pertenece & un trabaiador
temporal. Esta Subzore muestra el mayor numero de jefes de
familia asegurados en forma directa, eguivalentes al 34,8% de
ios trabaiadores - temporsles con  tierra. - En orden de
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ANEXO DR
CUADROS Y GRAFICOS
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CUpgAg |

CONGICION LABORAL DE LOS JEFES DE FAMILIA
SEGUN TIPQ BE ASERURAMIENTO
iCON TIERRA)

F1I8 TEMPORAL  CUENTA PROPIA TOTALES

NG, % N3, % 40 p N0 % BEL TOTAL
NG ASEGURADS - - 7093 74,9 4 5,7
BIRECTD 130560 1133 TR 34 13,9
FANILIAR e T 5 1.5 5 2,9
YOLUNTARID 21,7 133 % 18,2 ] 14,8
CONVENID INTERINSTITUCIONAL 9 34,6 27 360 8 81,9 174 5,3
REGINEN NO CONTRIBUTIVO - e e - R ! 8,4
£5TARO 70077 1B 18,0 5 3,5 25 16,2
TOTAL CASOS ¥ALIDOS % 08,6 75 zé@,e 143 100,0 244 100,0

FUENTE: Provecto PSTTA-COSTA RICA, (983,
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CUADRD &
CONDICION LABORAL DE LDS JEFES DE FAMILIA DE NIRDS

QUE RECIBIERON ALINENTARCION EN PERIODD RO LECTIVO
SEGUN SUB-70NA DE ESTUDID £ INBTITUCION QUE DFRECIG EL SERVICIE

CON TIERRA GIN TIERRA
CHERTA CUERTR
FIJC  TEMPORAL PROPIA T07AL FIN0  TEMPORAL PROPIA TOTAL
3, % ND. ¥ NG, X KB, % RG, ¥ NB. % NG, ¥ NG, U
SUE-TONB &

Yinguno § -~ i1 - 14 - It ML i7 -~ 3 - 1 -~ 48 78,0
CEN-Cingt A TS L 1 30 == == 3 - = == 3 .48
Lomsdor Escolar R T S L L I L S O .
{entro de Salud I I i - i-- 348 3 == & -—- - == 7 14,3
Sub-total & 18,217 184 15454 T 00,020 33,9 40 64,3 L 1.6 62 166.8

SUB-I0NA B:

Hinguno 8 — 47 - 8 - 8 L g3 = § == 5 =
CEN-CINAT 2 -~ "2 = Il = 3 &9 . M
lomedor Estolar R e Y T S
lentro de Salud U U T S S
Sug-tatal {1 13,319 22,9 SI143.8 83 100,013 50,0 12 46,2 1 3.8
SUB-I0MR T
Kinguno g - 48 — B4 -~ 73 830 & == & == QL%
CEN-CINAT S L R S
Comedor Escolar =2 owm A} = o=e omm 2 s e == o 2S
lentro de Salud == == G igo L ~% -6 B0 ¥ s 3 = oF s
Sub-total 6 7,371 23,6 58 47,1 B2 W60 & 35,7 10 58,8 1 3.7
SUB-I84A It
kinguno § - - 20 -- 4 9,18 - 3| - b=
CEW-Cinal : L o e om b TR L e e s e e
Comedar Escolar == ms F0 w2 oex @ 8 oo cam F e o e
Unidad Sanitaria g2 sl . =R oEE = f R@ms = 7 em = oE
Sub-total 204,423 5i,0 20 44,4 35 100,618 316 38 6.7 I 1,3

-~
=2
wf
T
o~
()
kel
(¥x]
(o]
(<5}
w2
I
=
bt
02
=
T
2
o
[
<>
(=)
e
o

30,7 143 38,8 247 100,06 38 35,8 100 61,7 4 2,B

31,8
i7 10,9
B2 94,2

F

2 "8, 8

23,8
37186,7
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CONDICION LABORAL DE LGS JEFES DE FANILIA
CON MIENBROS GUE NG HAN RECIBIDO ATENCION WEDICA BASICA
SEGUN SUB-208A DE ESTUDIC Y SERVICIQ ASISTENCIAL

CON TIERRG 518 TIERRA
CUENTA CUENTR
FIJD TENPORAL PROPIA  TOTAL  FIJ0  TEWPORAL PROPIA  TOTAL

wE. NG,

e

#a. % M. % NO. % NO. ¥ NO. % NG. %

SiB-I0NA &

s

Presitn frterial T IE RN U ) R PSS | (O e T I ©
Pananicolau mee me gl csmiln Fewm LW 2500 Usoe- M c2e L b s 13 02208
Accidentes leves L NS . Ittt (. R Y R ST | AR S . {
Satirnodad § -~ 3 - 4 - I} 3503 - 9§ -- < .- 17 318
Sup-iotal 720,543 29,8 22500 44 1000 41 193 45 78,9 ! 1,8 S7 100,0
SUB-1BNA 32
Presibn Arterial =ed deiil Liss -3 81 2 - 2 - - - &1
Papanitolau & - 3 - 1 - N M8 272 -- 4 -- -- -- B 2
fecidentes lsues 7 =03 = U -~ 40,2 §- -- 8 .-- --_ =-- 12 40,
Enferaedad 3o 6 - 5 - W OIT L - 5 - - - bW
Sub-tatal 14 17,145 18,3 53 64,6 B2 100,6 § 36.6 2t 70,0 - -- 30 106,0
SU3-1044 C:
Presién Arterial Lom 3 - - 18 194 2 - 2 - - .- 43
Paganicolau P At LR N IR s AR 0 T SRR SRTAR RaeE AT IR W
Accidentes leves B:meed@oio- o= BB 80,8 7. . 3 ol b 38
Enfermedad Rk o Rt RS | T ) % NN ([ e, e 1|
Sub-total 7 7,528 30,1 58628 93100,0 3 47,0 B 47,0 1 &0 17 100,
SUB-IOHR D
Presitn Arterial G- St (L R BRSO oL S Y | R R I v
Paganicsiau St e i s S RECTUeg PR T g TR e R O
Accidentes leves Poome i Fa ==l Dl DIl S mnt (o iemt ol o e 00 RS
Enfermedad 5 el e Fevt B E 3ot T b e S
Sub-total Lo2,322 512 20 8,5 43100,0 20 33.9 36 41,6 3 5,0 59 106.0
TOTAL CASOS YALIDOS 3t 11,878 29,8 153 58.4 262 106,0 48 29,4 110 67,5 5 3.1 163 160,0

FUENTE: Provecto PSTTA-COSTA RICA. 1984,
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FAMILIAS DUE HAN TENIDD WINGS MENGRES DE CINCD A0S COM
PARASITES
SEGUN SUB-IORA DE ESTURID

{008 TIERRA!

(A0
bl
]
28
7y

4
I
&

SUB-20NA & 7538 6 48,7 13
SUB-I0N8 B 22 55,0 18 45,0 8 400,80

SUB-708E € 14 37,8 8% 61,1 3G
EUB-IONG B 125,49 42,9 PR LR
TOTAL [AGGS VALIDES 33 47,5 R 300 FE S LR

FAHILIAS QUE HAN TEN]DO NISOG MENDRES BE CIRCO AROS COW

PARARITIG
SERUN SUB-TONA DE ESTEDIR
{518 TIERRA]

8 ¥ BB X IGTRL X

[2s]
25!
]
1
g
Love]
e
b +73
e
=
23
wn
(%]
>
0y
.
el
—d
-
]
A
-

SUS-10N8 B 741,2 10 5.8 17 100,0
SUB-20MA © 880,02 20,0 R
SHE-70M8 D 17 58,4 17 41,4 29 10,0
TOTAL CASOS VALIDGS 51 55,4 41 44,6 2 106,8

FUENTE: Proverio PRTTA-COSIA RICA, {9

oy
e
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CUARRD BG (6

?mf‘kﬁu.\ R‘ éi n?ﬂ{i
{008 TIERRAY

0N RENMEDID
CASERD PRIVADA NINGURA

SUB-7ONA 8 85,4 - FE IR =
SUR-10NA B 0,8 = 25,4 4,2
SUE-708A C 3G, ¢ 7.4 82,9 =
SUR-Z088 33,3 8,1 38,4 -
TOTAL CASGR VALIDGS 39,48 KPS 1,8

CUSDRE 17

TiPQ DE INSTITUCION UTILIZADA POR {4
TRATARIENTE OE PARASITES
SERUN SUR-IONA DE ESTURID
RUERDS RELATIVES
(81N 1 1EARA!

S FAMILIAS EN EL
1

INETITUCION REMEDIG
OF SALUD  CASERG PRIVADA

PUBLITA
SUB-I0NA A 53.2 1,6 28,3
SUE-I0KA B 3,1 4.5 I8k
SUB-I08E C 37,3 —= 62,5
SUR-I0NS D 30,0 == 54,4

TOTAL CASDS YALIBOS TR 8,0 40,0

[#5]

FUENTE: Provecto PSTTA-CBSTA RICA, 198
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GRAFICO 1
CONDICION LABORAL DE JEFES DE FAMILIA
DE NINOS CON PARASITOSIS

TEMPCORAL 33%

A 7
. /Fuc 20%

CUENTA PROPIA 2%

(COM TIERRA) (SIN TIERRA)

FUENTE: Proyecto PSTTA-COSTA RICA. 1988.



-

GRAFICO 2 ,
CONDICION LABORAL DE JEFES DE FAMILIA |
DE NINOS CON PARASITOSIS (SUBZONA A) A

TEMPORAL
57%

 (CON TIERHA)

{SiN TIERRA)

- FUENTE: Proyecto FSTTA~COSTA RICA. 1€886.

GRAFICO 3
CONDICION LAZORAL DE JEFES DE FAMILIA
DE NIRGS GON PARASITOSIS (SUBZONA B)

ARSI VS

(GIN TIERRA)

CUENTA PROPIA BES
(CON TIERRA)

FUENTE: Proyecto FETTA~COSTA RICA. 1988,




P S,
FEUR A RNy
GHAFICD 4

CONDICION LABORAL DE JEFES DE FAMILIA
DE NINOS CON PARASITOSIS (SUBZONA C)

T % TEMPORAL 28% .
S \ TEMPORAL 78%

\\‘-. e
GUENTA PROPIA 71% ™™

.\

[~ Fli0 26%

. (SIN TIERRA)
{CON TIERRA}

FUENTE: Proyecto PSTTA-COSTA RICA. 1988.

 GRAFICO 5 :
CONDIGION LABORAL DE JEFES DE FAMILIA
DE NINOS CON PARASITOSIS (SUBZONA D)

3 TEMPORAL BO%
TEMPORAL 42% :

FIJO 8%

’
CUENTA PROPIA 6% L Pl
CUENTA PROPIA 50% e SR

— s FIlJO 356%
(CON TIERRA)
| (SIN TIERRA)

FUENTE: Proyecto PSTTA-COSTA RICA. 1988.




GRAFICO 6

VISITA DOMICILIARIA
OPINION SOBRE SU IMPORTANCIA

bMuchs 77

FUENTE: Proyecto PSTTA-COSTA RICA. 1988.



GRAFICO 7 |
VISITA DOMICILIARIA

OPINION SOBRE SU CALIDAD

Buena 74%

(SIN TIERRA]
(CON TIERRA)

FUENTE: Provecto PSTTA-COSTA RICA. 1988.



GRAFICO 8
' VISITA DOMICILIARIA
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